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Edital de Chamamento Publico n2 02 UGADS/CMDCA/2018

O Municipio de Jundiai, por intermédio da Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento
Social (UGADS) e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
torna publica, para ciéncia dos interessados, a abertura de procedimento de sele¢do destinado a
selecionar organizacao da sociedade civil para firmar parceria,visando a selecdo de projetos a
serem financiados, integral ou parcialmente, com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — FMIDCA, tendo por objeto o desenvolvimento de atividades ou a¢des
gue auxiliem na promocdo, protecao e defesa dos direitos de criangas e adolescentes, nos termos
da Lei federal n2 8.069, de 13.07.1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

A selecdo sera conduzida pela Comissdo de Selecdo, devidamente designada e serd regida pela Lei
n? 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n2 26.773 de 22 de dezembro de 2016, e pelas normas

contidas no presente Edital.

As despesas decorrentes do presente chamamento publico correrdo a conta da rubrica n9:

15.01.08.243.0199.2102.33903900.5104.

Integra(m) este edital, o(s) seguinte(s) anexo(s):

- Anexo | — Descri¢do do objeto da parceria;

- Anexo Il — Modelo de Credenciamento

- Anexo Il — Modelo de Declaragdo de Cumprimento das Condi¢Ges de Habilitacdo

- Anexo IV — Modelo de Declaragdo de Regularidade

- Anexo V — Declaragdo de Trabalho Infantil

- Anexo VI — Modelo de Proposta

- Anexo VIl — Modelo de Declaragdo de Vedagdes (art. 39 da Lei Federal n2 13.019, de2014)

- Anexo VIl — Modelo de Declaragao de Cumprimento dos Requisitos para Celebracao da
Parceria (art.34 da Lei Federal n2 13.019, de2014)

- Anexo IX — Critérios de Analise das propostas
- Anexo X — Modelo de Certiddo de Dirigentes (inciso Il do art. 168, da IN 02/2016 do TCESP)
- Anexo Xl — Modelo de Declaracdo Quanto a Composicdo do Quadro Diretivo

- Anexo Xl — Modelo de Declaragdo de Ndo Contratar Servidor ou Empregado Publico
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- Anexo XIlIl - Minuta do Termo de Colaborac¢do/Fomento

- Anexo XIV — Repasse ao Terceiro Setor

PRAZOS:

Os envelopes "DOCUMENTOS DE HABILITACAO" e "PROPOSTA" dever3o ser entregues na Unidade
de Gestdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas, sito a Av. da Liberdade s/n? - 42 andar - Bloco
Norte - Pago Municipal Nova Jundiai - Jardim Botanico, de segunda a sexta-feira, excluindo feriados
e pontos facultativos, no periodo de 28 de maio de 2018 a 30 de maio de 2018,no hordrio das

09:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:30 horas.

SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS:
04 (quatro) de junho de 2018, a partir das 10:00 horas, na Prefeitura Municipal de Jundiai, a Av. da

Liberdade s/n? - Pagco Municipal Nova Jundiai - Jardim Botanico - 82 andar.

O Edital estara disponivel, na integra, com todos os seus Anexos, no “site”

https://marcoregulatorio.jundiai.sp.gov.br/ entrar no link “Chamamento Publico” acessar

|II

“Assisténcia e Des. Social” (gratis),ou podera ser adquirido na Sede da Unidade de Gestdo de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, de 22 a 62 feira, das 09:00 as 11:00 horas e das 14:00 as
16:30 horas, pelos interessados, mediante o pagamento de RS 30,00 (trinta reais), sendo o seu

conteudo o abaixo relacionado:

1. DO OBIJETO:

1.1.0bjetiva o presente chamamento publico a celebragdo de parceria, por meio de termo de
fomento, com organizagdo da sociedade civil para a realiza¢do do objeto constante do Anexo |
ao presente Edital, que contém as caracteristicas, os detalhamentos, padrées e informagdes
que deverdo ser usados como pardmetros pelas organiza¢des/entidades/associa¢cdes para o

preparo das propostas.

2. DO VALOR:
2.1. O valor total previsto para a realizacdo do objeto é de RS 1.239.000,00 (um milh3o, duzentos e

trinta e nove mil reais).
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2.2. Para cada proposta sera destinado o valor maximo de 150.000,00 (cento e cinquenta mil

reais).

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

3.1. Poderao participar da selecao:

3.1.1. Entidades privadas sem fins lucrativos que nao distribuam entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢Ges de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimobnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
gue os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

3.1.2. As sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999, as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social, as alcangadas por
programas e a¢Oes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda, as voltadas para
fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia
técnica e extensao rural, e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social;

3.1.3. As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

3.2. Em todas as hipdteses os objetivos e finalidades institucionais das organiza¢des da
sociedade civil deverdo ser compativeis com o objeto deste chamamento publico.

3.3. E vedada a participacdo de a organiza¢do da sociedade civil que:

3.3.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;

3.3.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3.3.3. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracdo publica do Municipio de Jundiai, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

3.3.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administra¢do publica nos ultimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente

imputados;
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b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
3.3.5.Tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o Municipio de Jundiai;
b) declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

c) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o Municipio de Jundiai;

d) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;

3.3.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;
3.3.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

b) julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

3.4. Poderd ser permitida a atuacdao em rede, por duas ou mais organiza¢des da sociedade civil,
mantida a integral responsabilidade da organizagdo celebrante do termo de fomento (selecionada),
desde que a organizagao da sociedade civil signatdria do termo de colaborag¢do possua:

a) mais de cinco anos de inscrigdo no CNPJ;

b) capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuac¢do da
organizacao que com ela estiver atuando em rede.

3.4.1. A organizacgdo da sociedade civil que assinar o termo de colaboracdo ou de fomento devera
celebrar termo de atuacdo em rede para repasse de recursos as ndo celebrantes, ficando obrigada
a, no ato da respectiva formalizacdo:

a) verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da organizagdo executante
e nao celebrante do termo de colaboragdo ou do termo de fomento, devendo comprovar tal
verificacdo na prestacdo de contas;

b) comunicar a administracdo publica, em até sessenta dias, a assinatura do termo de atuacdo em

rede.
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3.5.0 descumprimento de qualquer condicdo de participacdo acarretard a inabilitacdo da
organizagao da sociedade civil e seu impedimento de prosseguir na selegao.
3.6.As organizac¢Ges da sociedade civil interessadas em participar do presente chamamento publico
deverdo apresentar 02 (dois) envelopes devidamente fechados, lacrados e rubricados em seu
fecho, contendo no primeiro a proposta e no segundo a documentacao.
3.6.1. Do envelope contendo a "Proposta", deverao constar os seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2018

ENVELOPE PROPOSTA
NOME E ENDERECO DA PROPONENTE

3.6.2. Do envelope contendo a "Documentacdo” deverdo constar os seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2018
ENVELOPE DOCUMENTACAO
NOME E ENDEREGCO DA PROPONENTE

4. DO CREDENCIAMENTO:

4.1. No dia, hora e local estipulados no preambulo deste Edital para a abertura das propostas,
as organizagdes da sociedade civil poderdo estar representadas por agentes credenciados, para
tanto devera ser exibido o competente instrumento de procuragdo, com poderes especificos para
o fim a que se destina, credenciando o representante, inclusive para recebimento de intimagoes,
ciéncia de todos os atos e desisténcia de recursos em geral, se for o caso.

4.1.1. Serd admitido apenas um credenciado para cada organizagdo da sociedade civil
interessada.

4.2, O credenciamento far-se-a por meio do competente instrumento de procuracgdo, publico
ou particular, em original ou cépia autenticada, devendo obrigatoriamente apresentar os dados
constantes do Anexo Il.

4.2.1. Caso o instrumento de procuracdo seja particular, devera ter firma reconhecida e estar
acompanhado dos documentos comprobatérios dos poderes do outorgante.

4.3. Quando a organiza¢do da sociedade civil for representada por Diretor, este devera
comprovar essa qualidade por meio de cédula de identidade e Estatuto Social, acompanhados da
ultima ata que elegeu a Diretoria em exercicio, devidamente registrada no 6rgao competente, se
for o caso.

4.4. O documento de credenciamento devera ser entregue em separado dos demais envelopes.
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4.5.A ndo apresentacdo de documento de credenciamento ndo ensejara a desclassificacdo ou
inabilitacdo da organizacdao da sociedade civil. No entanto, o representante ficara impedido de se
manifestar ou responder pela organizacdo durante os trabalhos da Comissao de Selegao.

4.6. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Comissdao de Selecdo e juntados ao
processo administrativo.

4.7. Fica dispensada a exigéncia contida na cldusula 4.1 e 4.3. no caso em que o representante da
organizacao esteja devidamente constituido nos autos do processo administrativo que cuida do

seu respectivo cadastro.

5. DAS PROPOSTAS:

5.1. A proposta deverd ser apresentada perfeitamente legivel, sem rasuras, sem emendas,
borrdes, entrelinhas, acréscimos ou supressoes, obedecido o modelo que acompanha o presente
Edital (Anexo VI), em via Unica, devidamente datada e assinada, como também rubricadas todas as
suas folhas pelo representante legal da organiza¢do da sociedade civil ou pelo representante
credenciado e devera conter:

5.1.1. A denominacdo, endereco/CEP, telefone/fax, e-mail e CNPJ da organizacdo da sociedade
civil.

5.2. A proposta devera contemplar todas as orientagdes e detalhamentos indicados no Anexo I.

6. DAS CONDIGOES DE HABILITACAO:

6.1. Para a habilitagdo, a organizacdo da sociedade civil deverd apresentar os documentos a
seguir relacionados:

6.1.1 Habilitagao Juridica:

a) Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do Estatuto
registrado e eventuais alteragGes, ou, tratando-se de cooperativas, certiddo simplificada emitida
por junta comercial, comprovando:

a.1.) normas de organizag¢do interna que prevejam objetivos voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social (dispensado para as organizacdes religiosas e
cooperativas);

a.2.) Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n. 13019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (dispensado para as

organizagdes religiosas e cooperativas);
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a.3.) Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

b) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), comprovando no minimo, um ano de
existéncia, com cadastro ativo;

c) instalagGes, condi¢cGes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

d) Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

e) Comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado
na forma do inciso Il do Art. 16 do Decreto n2. 26.773, de 2016;

f) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgdo expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles (Anexo X);

g) declaracdo de que reune condi¢des de manter durante o periodo de vigéncia da parceria as
instalacGes e condi¢cbes materiais adequadas a execucdao do objeto e cumprimento das metas
estabelecidas, respeitado o disposto no §52 do art. 33 da Lei Federal n2. 13.019, de 2014 (Anexo
Iv);

h) declaragdo de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz (inciso IV do
art. 16 do Decreto n2. 26.773, de 2016) (Anexo V);

i) comprovante de inscrigdo/registro no respectivo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente do Municipio;

j) demais documentos e/ou requisitos exigidos no edital de chamamento publico ou em legislagdo
especial. Devem ser observados os requisitos ou documentos dispensados para situagdes
peculiares, conforme disposto nos §§ 12 ao 52 do art. 33 da Lei Federal n2. 13.019, de 2014.

6.1.2. Regularidade Fiscal:

a) Prova da regularidade para com a Fazenda Nacional mediante apresentacdo da Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido — DAU,
por elas administrados.

b) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Estadual da sede da organizagdo social, pertinente

ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto deste chamamento.
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c) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Municipal da sede da organizacdo social,
pertinente ao seu ramo de atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto deste
chamamento.

6.1.3. Encargos Previdenciarios e Trabalhistas:

a) Prova de situacdo regular, perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),

b) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa.

6.1.4. Qualificacdo Técnica:

a) Atestado(s) e/ou certiddo(des) expedido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
em nome da organizac¢do da sociedade civil, que demonstre(m) a experiéncia prévia na realizacao,
com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante ao previsto neste edital de, no
minimo, 04 (quatro) meses, comprovado na forma do art. 17 do Decreto n2. 26.773, de2016.

a.1) Nao é necessario comprovar de forma especifica a execugdo anterior do objeto da parceria,
sera(3o) aceito(s) atestado(s) e/ou certiddo(des) genérico(s) compativel(veis) com o objeto, ndo se
aplicando a espécie qualquer quantitativo minimo.

a.2) O(s) atestado(s) e/ou certiddo(Ges) deverdo conter as seguintes informacdes:

1) Caracterizagdo das atividades desenvolvidas;

I1) Metas estabelecidas e declaragdo no sentido de que as metas foram cumpridas;

III) Nome e identificagdo do signatdrio de emissao.

a.3) Quaisquer informagdes acima relacionadas (alinea “a.2” itens | a lll), ndo constantes no
atestado, poderao ser demonstradas através de documentos complementares tais como: cépia do
ajuste a que se refere o atestado ou certiddo, Ordens de Servicos e/ou medi¢cdes pertinentes ao
objeto da execugdo atestada.

a.4) Em nenhuma hipdtese os documentos mencionados na alinea “a.3” substituirdo o atestado ou
certidao

6.1.5. Declaragdes:

a) Declaragdo da organizacdo da sociedade civil, sob as penas da lei, no sentido de que se obriga a
manter, durante todo o periodo da parceria, objeto deste chamamento, as condi¢cdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para participagdo, e de que mantém integra a sua idoneidade
perante os 6rgdos das Administragdes Publicas Federal, Estadual e Municipal (modelo indicado no

Anexo Ill).
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b) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

c) declaracdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgao ou entidade da
Administracdo Pulblica celebrante, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade (Anexo Xl);

d) declaracdo atualizada de que ndo havera contratacdo ou remunerag¢do a qualquer titulo, pela
OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdao ou funcdo de confianca de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau,
em linha reta, colateral ou por afinidade (Anexo Xll);

e) declaracdo de que a OSC ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria (inciso
X do art. 165 da IN n2. 02/16 do TCE/SP e art. 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 (Anexo VII);

f) declaracdo referente ao art. 34 da Lei Federal n2. 13.019, de 2014 (inciso VIII do art. 165 da IN
n2. 02/16) e de que manterd durante todo o periodo da parceria as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas para participacdo e de que mantera integra a sua idoneidade perante os
orgdos das Administragdes Publicas Federal, Estadual e Municipal (inciso Il do art. 16 do Decreto
n2. 26.773, de 2016) (Anexo VIII).

6.1.6. A(s) organizacdo(0es) da sociedade civil(s) interessada(s) deverd(do), também, observar
exigéncias quanto a documentagdo solicitada no Anexo | e apresentd-las com os documentos de

habilitagao.

ORGANIZAGOE S DA SOCIEDADE CIVIL CADASTRADAS:

6.2. As organizagGes da sociedade civil CADASTRADAS com objetivos e finalidades institucionais
compativeis com o objeto deste chamamento publico poderdo optar por apresentar os seguintes
documentos:

6.2.1. Certificado de Registro Cadastral deste Municipio - CRC, nos limites de sua validade na data
prevista para a entrega dos envelopes, e:

6.2.1.1. Além da data de validade no Certificado de Registro Cadastral, a organizacdao da sociedade
civil devera observar se as certidoes e documentos discriminados no corpo do préprio Certificado

se encontram dentro do seu prazo de validade quando da entrega dos envelopes;
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6.2.1.2. Na hipdtese de haver certiddao(6es) ou documento(s) apresentado(s) para o cadastramento
da organiza¢do da sociedade civil que esteja(m) com seu prazo de validade expirado na data de
entrega dos envelopes, cabera a organizacao da sociedade civil providenciar a devida atualizacdo
dessa(s) certiddo(6es) ou documento(s) na Se¢do de Cadastro de Fornecedores do Municipio de
Jundiai de modo a apresentarem-se validas no momento da entrega dos envelopes, ou ainda,
apresentar no envelope “Documentos”, a(s) certiddo(des) ou documento(s) devidamente
atualizado(s) e dentro de sua vigéncia, caso contrario a OSC serd impedida de prosseguir no
presente chamamento.

6.2.2. Deverao acompanhar o CRC os documentos exigidos nos seguintes itens:

a) 6.1.1. alinea “i”

b) 6.1.1. alinea “h”

c) 6.1.4. alinea “a”

d) 6.1.5. alinea “@”

e) 6.1.5. alinea “c”

f) Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos
para a sua habilitacdo neste certame, conforme modelo dos anexos VIl e VIl este Edital;

6.3. Os documentos deverao ser apresentados no original, ou através de cdpia autenticada. Serao
aceitos documentos autenticados digitalmente desde que seja possivel a conferéncia do original na
integra, caso contrario os mesmos ndo serdo considerados autenticados e ndo serao aceitos.

6.4. Caso a organizagdo da sociedade civil esteja dispensada por lei de qualquer dos documentos
exigidos por este edital, devera apresentar declaragdo fundamentada nesse sentido.

6.5. Serdo aceitas certidoes nos limites de sua validade. Quando ndo especificada qualquer
validade na certiddo, essas deverdo ter sido expedidas num prazo ndo superior a 180 (cento e
oitenta) dias da data prevista para a entrega dos envelopes.

6.6. Serd inabilitada e impedida de prosseguir neste chamamento a organizacdo da sociedade que
ndao comprovar sua habilitacdo, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitacdo, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

6.7. A organizacdo da sociedade em qualquer hipdtese poderd comprovar a regularidade fiscal,
previdenciaria, tributaria e de contribuicGes e de divida ativa também por meio de certiddo

positiva com efeito de negativa.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E HABILITAGAO:
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7.1. No dia, hora e local designados no predmbulo do edital, sera realizada sessdo publica para
recebimento dos envelopes de propostas e da documentacdo de habilitagdo, podendo o
interessado ou seu representante legal proceder ao respectivo credenciamento, nos termos do
item 4.

7.2. Aberta a sessdo, os interessados apresentardo a comissdo de selecdo a declaracdo de
cumprimento das condi¢cdes de habilitacdo conforme Anexo lll, e entregardo, em envelopes
separados, a proposta e a documentacado de habilitacdo.

7.2.1. Os impressos de declaracdo, cujo modelo constitui o Anexo lll, estardo a disposicdo para
assinatura dos representantes das organizacdes da sociedade civil por ocasido da abertura da
sessdo ou poderado ser entregues individualmente preenchidos e assinados pelos representantes.
7.3. Por ocasido da sessdo publica de recebimento, serdo abertos inicialmente os envelopes
contendo as propostas, que serdo examinados e rubricados pela Comissdo de Selecdo e pelos
presentes que assim o desejarem.

7.4. Os ENVELOPES DOCUMENTACAO também serdo rubricados por todos os presentes e pela
Comissdo de Selecdo, que os manterd em envelope lacrado, em lugar seguro, até a data da sua
abertura.

7.5. Da reunido para recebimento e abertura dos envelopes sera lavrada ata circunstanciada,
assinada pelos representantes das organiza¢des da sociedade civil, presentes ao ato, e pelos
membros da Comissdo de Sele¢do. Todas as manifestagdes e esclarecimentos constardo
obrigatoriamente da respectiva ata.

7.6. A Comissdo de Selec¢do julgara as propostas de acordo com os critérios previstos no Anexo IX e
comunicara o resultado de seu julgamento na mesma sessao, ou, sendo invidvel essa hipdtese, a
Comissdo suspenderd os trabalhos para analise das propostas em sessdo privada, comunicando o
resultado do julgamento por meio de publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio.

7.6.1. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo seja a mais vantajosa em
termos financeiros, considerando o valor de referéncia constante do item 2 deste edital.

7.7. Apds a classificacdo preliminar serdo abertos os envelopes DOCUMENTACAO e a Comissdo de
Selecdo julgara a habilitagdo e comunicara a classificacdo final na mesma sessao, ou, sendo inviavel
essa hipotese, a Comissdo suspenderd os trabalhos para andlise da documentacdo em sessdo
privada, comunicando a classificacdo final por meio de publicacdo na Imprensa Oficial do
Municipio.

7.8. Divulgada a classificagao final na Imprensa Oficial do Municipio, sera concedido o prazo de 05

(cinco) dias Uteis para possiveis recursos.
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7.8.1. Interposto, o recurso serd comunicado as demais organizacdes da sociedade civil
participantes que poderdo impugna-lo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
intimagao da Imprensa Oficial do Municipio ou por meio eletronico, desde que a organizagao aceite
receber em enderego eletrdnico indicado por ela.

7.9.Decorrido o prazo recursal contra a classificagdo final e/ou decididos os eventuais recursos
qgue forem interpostos, a autoridade competente homologard o procedimento e divulgard o
resultado do julgamento na pdgina do Municipio de Jundiai na internet indicada no predmbulo
deste edital, e na Imprensa Oficial do Municipal.

7.10. Na hipdtese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos de
habilitacdo e esta situacdo perdurar mesmo apds o julgamento de eventuais recursos, aquela
imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos
termos da sua proposta apresentada, conforme § 1° do art. 28 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.
7.11. Poderd ser selecionada mais de uma proposta, com base no § 2° do art. 12 do decreto
municipal n° 26.773, de 22 de dezembro de2016, observando-se os valores unitario e global
estabelecidos no item 2 do presente edital.

7.12. A homologacdo ndo gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebracdo da
parceria.

7.13. A celebragdo e a formalizagao do termo dependerdo da adog¢do das seguintes providéncias
pela administragdo publica:

7.13.1. Aprovagao do plano de trabalho, a ser apresentado pela organiza¢do da sociedade civil
melhor classificada e habilitada no prazo e condi¢gdes previstas neste Edital, em especial ao
conteuldo do Anexo I.

7.13.2. Emissao de parecer de 6rgdo técnico da administragdo publica, que devera pronunciar-se,
de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacdo,
da parceria;

c) da viabilidade de sua execugdo;

d) da verificagdo do cronograma de desembolso;

e) da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da
execuc¢do da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser adotados para a avaliagao
da execucado fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

f) da designacdo do gestor da parceria;
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g) da designacdo da comissdao de monitoramento e avaliacao da parceria.
7.13.3. Da emissdo de parecer juridico do d6rgdao de assessoria ou consultoria juridica da
administracdo publica acerca da possibilidade de celebra¢do da parceria.
7.13.4. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente, os subitens
7.13.2 e 7.13.3 concluam pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas, deverd o
administrador publico sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a

preservac¢do desses aspectos ou sua exclusio.

8. DOS RECURSOS:

8.1.Até o 52 (quinto) dia util antecedente a data fixada para recebimento dos envelopes, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o ato convocatério do Chamamento Publico.
Quaisquer informacgdes ou esclarecimentos poderdo ser obtidos pelos seguintes meios, de 22 a 62
feira, no hordrio das 08:00 as 18:00 horas, devendo conter a identificacdo do numero do
Chamamento Publico objeto da consulta:

a) Protocolo: Av. da Liberdade s/n. — 42 andar — Ala Norte — V. Bandeirantes — Jundiai —=SP — CEP:
13.214-900 — (deve ser enderegado a Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento Social).
b) E-mail: ugads@jundiai.sp.gov.br

8.2. Somente serdo aceitos recursos e as impugnagdes aos recursos que forem devidamente
protocolados no Municipio.

8.3. As defesas, impugnacdes, recursos, pedidos de reconsideragao, representagdes e reclamos de
qualquer natureza, deverao ser formulados por escrito, assinados pelo representante legal da
organizagao da sociedade civil, com comprovagdo dessa qualidade.

8.4. As impugnacdes e recursos deverdo ser enderegados a Comissao de Selecdo para analise e, se
for o caso, reconsiderar a decisdo que deu origem a irresigna¢do da organiza¢do da sociedade civil.
Na hipdtese de manutencdo da decisdo, a Comissdo encaminhard o recurso a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, devidamente informada, para decisdo, com observancia dos prazos
legais.

8.5. O recurso contra as decisGes da Comissdo de Selecdo tera efeito suspensivo.

8.6. O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.7. Todos os atos de convocacgdo das organizagdes da sociedade civil serdo efetuados por escrito,
pelo e-mail ou fax, com ciéncia as demais organizacdes da sociedade civil que estdo participando

do chamamento.
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9. DA LIBERAGAO DOS RECURSOS:

9.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito desta parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso apresentado, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

9.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

9.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracdo ou
de fomento;

9.1.3. Quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela fiscalizagcdo ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.
9.2. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancdria na instituicdo financeira publica determinada pela
administracao publica.

9.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condi¢des de prestagao de contas exigidas para os recursos

9.3. Fica vedada qualquer pretensdo de liberagdo de parcela dos recursos antecipada.

10. DA FORMALIZACAO DA PARCERIA:

10.1. Apds tomadas as providéncias previstas no item 7.13, a organiza¢do da sociedade civil
selecionada sera convocada para assinar o Termo, cuja minuta integra o presente Edital, no prazo
de 10 (dez) dias uteis.

10.1.1. Este prazo poderd ser prorrogado mediante a apresentacdo de justificativa aceita pelo
Municipio.

10.2. Para a assinatura do Termo a Unidade Gestora Interessada podera exigir da organiza¢do da
sociedade civil selecionada a comprovacao de disponibilidade das instalacbes e condi¢des
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas cuja apresentacdo ficou condicionada a solicitagdo em

momento oportuno, conforme a declaragdo prevista no item 6.1.1. alinea “h” deste edital.

11. DAS PENALIDADES:

Rua Senador Fonseca, 605 — Centro - Jundiai - Sdo Paulo - CEP 13201-017
@ (11)4522-0333



)\ =3
JUNDIAI
PREFEITURA

INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

11.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta Lei
e da legislacdo especifica, a administracdo publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizagao da sociedade civil as seguintes san¢oes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com d6rgaos e entidades do Municipio de Jundiai, por prazo ndo superior a
dois anos.

c) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir
a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢do aplicada
com base na alinea “b”.

11.2. Fica garantido o contraditério e a ampla defesa a organizacdo da sociedade civil parceira, por
meio de procedimento de aplicacdo de penalidade, que se inicia com encaminhamento dos fatos
qgue demonstram seu cabimento e a indicacdo das penalidades aplicdveis, pela autoridade
competente da Pasta gestora do termo de parceria, ao Departamento de Contratagdes da Unidade
de Gestao de Administracao e Gestdo de Pessoas, que notificara a organiza¢do da sociedade civil
parceira para apresentagdo de defesa prévia no prazo:

a) de 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da intimagdo, no caso da penalidade prevista na
alinea “a”;

b) de 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da intimagdo, nos casos das penalidades prevista
nas alineas “b” e “c”.

11.3. Os procedimentos de aplicacdo de penalidades seguirdo as regras estabelecidas na Lei

Federal n2 13.019, de 2014 e no Decreto Municipal n2 26.773, de 2016.

12. DISPOSICOES GERAIS:

12.1. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo em
gue se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a altera¢do ndo afetar a formulagdo das propostas.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao

do processo seletivo na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro
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dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicac¢do da Comissdo de Sele¢cdo em contrério.

12.3. E facultada a Comissdo de Selecdo ou a autoridade superior, em qualquer fase do processo
seletivo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, vedada a inclusdao posterior de documento ou informacdao que deveria constar dos
envelopes.

12.4. A autoridade competente para a aprovacao do chamamento publico poderd revoga-lo em
face de razoes de interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou
por provocacao de terceiros, mediante ato escrito e devidamente fundamentado.

12.5. As organiza¢Oes da sociedade civil assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao
de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo.

12.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracgao.

12.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento da
organizagao da sociedade civil, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

12.8. As normas que disciplinam este Chamamento Publico serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da

Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranc¢a da contratagao.

NADIA TAFFARELLO SOARES

Gestora da Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento Social - UGADS
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ANEXO |

DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA E CONDICOES GERAIS

1. DO OBJETO:
1.1. As propostas apresentadas terdo por objeto o desenvolvimento de atividades ou a¢des:

| — de atendimento: a ag¢do que atua intervindo diretamente junto a crianga, adolescente e/ou
familia, num dos regimes de atendimento previstos no artigo 90, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, incluindo, no de Apoio Socioeducativo em Meio Aberto, o Ensino Formal Escolar e em
todas as politicas publicas sociais setoriais e transversais e, em especial, de forma suplementar, na
politica publica de Assisténcia Social, nos termos do artigo 87, incisos | e Il do ECA — Estatuto da

Crianca e do Adolescente;

Il —de assessoramento: a¢do que atua indiretamente com a crianga, o adolescente e a familia ou
seus direitos especiais, abrangendo:

a) Orientacdo, assessoramento e consultoria, ou estimulo e promocdo de acdo em rede a
organiza¢des de atendimento, ou;

b) Promocdo de estimulo a mobilizacdo e organizagdo de usudrios e da comunidade para formacao
de liderancas, ou conscientiza¢do, estimulo e apoio ao controle social, a participa¢gdo popular e/ou
o protagonismo comunitdrio nas politicas publicas do interesse dos direitos da crianca e do
adolescente;

c) Atuacdo de promocgdo de educacgdo continuada de atores sociais (gestores e operadores);

d) Atividades de coordenagdo da execucdo de medidas de protecdo a crianga e ao adolescente e
medidas aos pais ou responsaveis;

e) Servigos especiais a crianga, ao adolescente e/ou familia de que tratam os incisos do artigo 87 do
ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente;

f) Realizagdo de estudos e pesquisas do interesse daqueles mesmos direitos.

Il — de defesa e garantia de direitos: acdo relativa a:
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a) Educagdo, movimento social, prestacdo de servicos de orientacdo e defesa juridica e extrajudicial
dos direitos da crianca e do adolescente;

b) Promoc¢do da divulgacdo dos direitos e sua conscientizacdo comunitaria;

c) Estimulo da convivéncia familiar e comunitaria;

d) Luta pela construcdo de novos direitos;

e) Promocgdo da cidadania, respeito a diversidade e a pluralidade humana e reconhecimento das
diferencas delas decorrentes;

f) Enfrentamento das desigualdades sociais e articulagdo com dérgdos publicos e de defesa de

direitos (foruns e correlatos), que sejam o interesse dos direitos da crianca e dos adolescentes.

1.2. De acordo com o objeto, os projetos inscritos para selecdo nos termos deste Edital deverdo

indicar, entre os eixos abaixo discriminados, aqueles de atuacdo principal:

Eixo tematico | - Assisténcia Social

A - Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente e suas a¢ées

1- Incentivo a participacdo ativa da crianca e adolescente nas a¢es visando seu desenvolvimento e
protagonismo;

2 - Capacitagao de Profissionais para promocgao e defesa dos direitos da crian¢a e do adolescente;

B - Enfrentamento ao Trabalho Infantil;

1 - Prevencgao do Trabalho Infantil;

Eixo Tematico Il - Saude

A - Promogao, prevengdo, atendimento e acompanhamento de criangas e adolescentes na atengao
bésica e/ou sofrimento psiquico;

B - Prevencdo, atendimento, acompanhamento e/ou tratamento ao uso e abuso de dependéncia
de substancias psicoativas;

C - Planejamento familiar, educacdo sexual e prevencao da gravidez na adolescéncia;

Eixo Tematico Ill - Educacdo

A - Educacdo ambiental e/ou formacdo de jovens agentes ambientais;

B - Atendimento e orientagdo para pais e profissionais sobre o ciclo de vida, fases e educacdo dos
seus filhos na formacao de valores;

C - Avaliagdo e atendimento de criancas e adolescentes com dificuldade de aprendizagem, a partir

do 62 ano;
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D - Capacitacdo, producdo de material pedagdgico para a educag¢do na democracia no que tange a
respeito as diferencas (raga/etnia, regionalidade, orientacdo sexual e género);

Eixo Tematico IV - Esporte e recreagao

A - Promocgao e incentivo ao esporte como ferramenta de desenvolvimento humano, que tenham
como foco a inclusdo social e comunitaria, qualidade de vida, a ludicidade e a¢des preventivas;

B - AcbOes que visam a qualidade de vida e promoc¢dao em saude por meio de atividade fisica e
esportiva;

Eixo Tematico V - Trabalho

A - Formacdo, educacdo para o trabalho, aperfeicoamento e/ou qualificacdo profissional do
adolescente - apoio a inser¢cdao no mercado de trabalho e geracdo de renda;

B - Educacdo pelo trabalho, por meio de projetos de aprendizagem, com base na Lei do Aprendiz n°
10.097/00, que permitam a formacdo técnica de profissional e metddica de jovens entre 14 e 18
anos, dentro dos principios da protecdo integral do adolescente garantido pela legislacdo
brasileira, bem como apoio a inser¢do no mercado de trabalho e geracdo de renda;

Eixo Tematico VI - Cultura

A - Realiza¢do de agles ligadas a promocdo da cultura que tenham como foco a inclusao social e
lazer;

B - Complementagdo cultural, desenvolvimento e promog¢do das diferentes linguagens no campo
das artes;

Eixo Tematico VIl - Fortalecimento de a¢do para a cultura de paz

A - Disseminagdo da cultura de paz e ndo violéncia e formas alternativas de gerenciamento de

conflitos.

1.3.D0O VALOR

O valor de referéncia total estimado pelo Municipio de Jundiai, considerado o periodo de 12 meses
é de RS 1.239.000,00 (um milhdo, duzentos e trinta e nove mil reais), disponiveis ho Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Jundiai, sendo que cada projeto tera como

valor maximo RS 150.000,00 (cento e cinqtienta mil reais).
1.4. Cada OSC podera apresentar apenas 01 (uma) proposta.

2. DO PRAZO DE VIGENCIA:
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2.1. O prazo de vigéncia da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo,

prorrogdvel a critério da Administracdo, até o limite legalmente permitido.

3. DAS CONDICOES DE EXECUCAO:

3.1. A continuidade das atividades nos exercicios financeiros subseqilientes fica condicionada a
aprovacdo das dotacbes proprias para as referidas despesas no orcamento do Municipio de
Jundiai, bem como a aprovacao da prestacdo de contas.

3.2. Os servicos serdo executados no espaco disponibilizado pela entidade parceira, conforme as
normas indicadas no item 4.

3.3. A eventual mudanca no endereco do atendimento deverd contar com prévia aquiescéncia do

Municipio de Jundiai.

4. DESCRICAO DO SERVICO:

4.1. Caracterizacao do Servigco

4.1.1.Servigos destinados a criangas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos e suas familias, de
acordo com as atividades e eixo tematicos especificados no item 1 deste anexo.

4.2. Usudrios

4.2.1. Criangas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos e suas familias.

4.3. Objetivo

4.3.1. Apoiar a execu¢do de projetos de Organizagdes da Sociedade Civil direcionados ao
atendimento de criangas e adolescentes dentro da faixa etaria de 00 (zero) a 18 (dezoito) anos de
idade incompletos, nos termos do artigo 29, caput, da Lei Federal n2 8.069/1990 e que estejam em
conformidade com as diretrizes e a¢Ges prioritarias constantes no item 1 deste anexo (Do Objeto).
4.4. Objetivos especificos

4.4.1. Selecionar projetos das Organizacdes da Sociedade Civil para fins de financiamento pelo
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Jundiai;

4.4.2. Celebrar Termo de Fomento entre a Administragdo Publica Municipal e as Organiza¢Ges da
Sociedade Civil para a execuc¢do de projetos de atendimento as criangas e adolescentes no dmbito
do municipio de Jundiai, selecionados através deste Chamamento Publico, desde que cumpridos os
requisitos previstos neste Edital.

4.5. Abrangéncia
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4.5.1. Os projetos deverao ser executados obrigatoriamente no ambito do Municipio de Jundiai,
beneficiando criancas, adolescentes e suas familias que residam no Municipio, sob pena de
rescisdo da parceria.

4.6. Configuragao do servigo

4.6.1. Provisoes Institucionais, Fisicas e Materiais

4.6.1.1. A OSC devera disponibilizar o local e os materiais permanentes e de consumo necessarios
ao desenvolvimento do servico, tais como: mobilidrio, computadores, telefone, material de
limpeza e higiene, vestudrio, brinquedos, materiais pedagdgicos, culturais e esportivos, entre
outros.

4.6.1.2. A OSC devera fornecer toda a alimentacdo basica, condizente com o periodo em que
municipes estardo desenvolvendo as atividades.

4.6.1.3. A OSC devera executar as atividades em locais que possuam acessibilidade para pessoas
com deficiéncia.

4.7. Indicadores de avaliagao do servigco

4.7.1. As acbGes de monitoramento e avaliagdo do gestor publico e da CMA (Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo) compreendem a verificacdo:

I. do nimero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

Il. da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do Plano de Trabalho durante
todo o periodo de vigéncia;

. das estratégias metodolégicas conforme descritas no Plano de Trabalho apresentado;

4.7.2. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo por meio de:

I. andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execu¢do das agdes
desenvolvidas em cada servico;

II. visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou ndo;

Il. reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

IV. estratégias de avaliacdo dos servicos junto aos usuarios.

4.8. Normas Gerais

4.8.1.Para os efeitos deste Edital, aplica-se o conceito de equipe de trabalho previsto no § 12 do
art. 32 do Decreto Municipal n? 26.773, de 2016.

4.8.2. A organizagdao da sociedade civil selecionada ndo poderd cobrar do usuario, ou de seu
acompanhante, qualquer complementagao ao valor pago pelo servico prestado nos termos deste

Edital.
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4.8.3. A organizagdo da sociedade civil selecionada responsabilizar-se-a por cobranca indevida,
feita ao usudrio ou seu acompanhante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da
execugdo dos servigos.

4.8.4. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercido
pelo Municipio de Jundiai sobre a execucdo dos servicos, a organizacdo da sociedade civil
selecionada reconhece a prerrogativa de controle e a autoridade normativa do Municipio de
Jundiai, ficando certo que a alteracdo decorrente de tais competéncias serd objeto de termo
aditivo especifico, ou de notificacdo dirigida a empresa organizacao da sociedade civil parceira.
4.8.6. E de responsabilidade exclusiva e integral da organizacdo da sociedade civil selecionada a
utilizacdo de pessoal para execucdo dos servicos, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e
obrigacbes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o Municipio de Jundiai, e ainda, a
prestacdo dos servicos a serem executados ndo implica vinculo empregaticio, nem exclusividade de

colaboracgdo entre o Municipio de Jundiai e a organizacao da sociedade civil selecionada.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA:

5.1. O preenchimento da proposta devera observar rigorosamente os requisitos previstos no
Anexo VI — Modelo de Proposta.

5.2. Poderdo ser pagas, dentre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

I. a remunerag¢do da equipe encarregada da execuc¢do do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisdrias e demais
encargos sociais e trabalhistas proporcionais ao periodo da parceria;

Il. o pagamento de despesas de custos indiretos, como: aluguel, energia elétrica, agua, telefone,
internet, combustivel, manutencdo de veiculos, alimentacdo, materiais de escritério, didaticos,
desde que atrelados Unico e exclusivamente a execucdo do objeto da parceria;

Ill. a Organizacdo da Sociedade Civil poderd incluir na proposta outros profissionais dentro da
equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho (caso entenda pertinente).

5.3. Os recursos repassados pela Administracdo Publica Municipal a Organizacdo da Sociedade Civil

nado poderado ser destinados a compra de bens, equipamentos ou materiais permanentes.

6. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA:
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6.1. Este Chamamento Publico serd processado e julgado pela Comissdo de Selecdo indicada
conforme item 12 deste Anexo.

6.2. Cabera a Comissdo de Selec¢ao:

6.2.1. Analisar individualmente e julgar as propostas em conformidade com os termos deste Edital
descritos no Anexo IX - Critérios de Andlise das Propostas;

6.2.2. A comissdao pode solicitar a organizacdo da sociedade civil proponente informacdes
adicionais sobre os projetos;

6.2.3. Classificar as propostas das Organizacdes da Sociedade Civil obedecidos aos critérios
estabelecidos no Anexo IX;

6.2.4. Desclassificar as organizacdes da sociedade civil interessada que desatenderem as exigéncias
legais e as estabelecidas neste Edital;

6.2.5. Produzir todos os documentos necessarios ao atendimento dos termos deste Edital, relativos
ao julgamento das propostas das organizacGes da sociedade civil interessadas, bem como elaborar
ata da sessdo de julgamento;

6.2.6. Manifestar-se, em caso de eventuais recursos das organizacdes da sociedade civil

interessada relativo ao julgamento das propostas.

7. AS DESPESAS DECORRENTES DO PRESENTE CHAMAMENTO CORRERAO A CONTA DA RUBRICA:
15.01.08.243.0199.2102.33903900.5104.

8.DA DIVULGACAO DA PARCERIA NA INTERNET:
8.1. A organizagdo da sociedade civil selecionada devera divulgar esta parceria na internet e em

locais visiveis de sua sede social e do estabelecimento em que exerga suas agoes.

9. DO PLANO DE TRABALHO:

9.1. Homologado o resultado do chamamento publico, a OSC sera convocada para apresentar, no
prazo de 10 dias, Plano de Trabalho em conformidade com a proposta vencedora.

9.2.0 plano de trabalho devera conter, no minimo:

9.2.1. Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

9.2.2. Descri¢cdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

9.2.3. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou dos

projetos abrangidos pela parceria;
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9.2.4. Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

9.2.5. Defini¢cdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

10. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA
10.1. Os documentos e declara¢cdes do item 6 do Edital deverdo estar em ordem e vdlidos para a

celebracdo da parceria.

11. ESPECIFICIDADES DO REPASSE MENSAL
11.1.0s repasses dos recursos financeiros obedecerdo ao previsto no Cronograma de Desembolso,

a ser informado pela organizagdo da sociedade civil, na entrega do Plano de Trabalho.

12. CONSTITUICAO DA COMISSAO DE SELECAO:
12.1. A Comissdo de Sele¢do sera constituida conforme Portaria n2 79, de 27/03/2018, publicada
na Imprensa Oficial de 28/03/2018.

13. INDICAGCAO DO GESTOR DA PARCERIA:

13.1.Serd a responsdvel pela Gestdo da Parceria a servidora Tania Maria de Freitas Beckmann,
lotada na UGADS, conforme Portaria n2 50, de 05/03/2087, publicada na Imprensa Oficial de
07/03/2018.

14. INDICACAO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:
14.1.A Comissdo de Monitoramento serd constituida pelos indicados na Portaria n? 51/2018, de

05/03/2018, publicada em Imprensa Oficial do Municipio de 07/03/2018.
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ANEXO Il

(ATENCAO: Este termo devera ser apresentado fora dos envelopes)

MODELO DE CREDENCIAMENTO

A organizac¢ao da sociedade civil , inscrita no CNPJ sob
ne , com sede na , CREDENCIA o(a) Sr.
(a) , portador (a) do RG n? para
representa-la no Chamamento Publico n? , a ser realizado pelo Municipio

de Jundiai, dando-lhe poderes de representacdo em geral podendo interpor e desistir de
recursos, bem como praticar todos os demais atos inerentes a esse processo de selegao.

LOCAL/DATA:

NOME/FUNCAO DO REPRESENTANTE LEGAL:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL:
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO

A organizagao da sociedade civil , inscrita no

CNPJ sob n. , com sede na

, por meio de seu representante legal,

o Sr. (qualificacao), declara, sob as penas da lei, que cumpre
integralmente todos os requisitos de habilitacdo exigidos no item 6 do Edital relativo
ao Chamamento Publicon.____, o que manterd durante o periodo de vigéncia da
parceria, caso venha a ser firmada, mantendo integra a sua idoneidade perante os

orgdos das AdministracGes Publicas Federal, Estadual e Municipal.

LOCAL/DATA:

NOME/FUNCAO DO REPRESENTANTE LEGAL

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE

Processo Administrativo PMJ n2

A organizagao da sociedade civil , inscrita  no
CNPJ n? ,por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob as

penas da lei, que reldne condi¢cOes de apresentar no momento oportuno e de manter
durante o periodo de vigéncia da parceira em referéncia, as instalacoes e condicoes
materiais adequadas a execuc¢do do objeto e cumprimento das metas estabelecidas, de
acordo com o inciso V do art. 16 do Decreto n? 26.773, de 22 de dezembro de 2016 e

respeitado o disposto no §52, do art. 33 da Lei Federal n? 13.019, de2014.

(data)

(representante legal)
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ANEXO V

DECLARAGAO DO TRABALHO INFANTIL

Processo Administrativo PMJ n2

A organizag¢ao da sociedade civil , inscrita no
CNPJ n2 , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob as

penas da lei, para fins do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal,
gue ndao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos, conforme enunciado no inciso IV do art. 16 do

Decreto n?2 26.773, de 22 de dezembro de2016.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz (). (¥)

(data)

(representante legal)

(*) em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO VI

MODELO DE PROPOSTA

1. Identifica¢cdao do projeto:

1.1. Instituicao proponente:

1.2 CNPIJ:

1.3 Banco:

1.4 Agéncia:

1.5 Conta:

1.6 Site:

1.7 Certificagdes:

CRCE( )

CEBAS ( ) OSCIP ( ) Utilidade Publica Federal ( )
Utilidade Publica Estadual ( ) Utilidade Publica Municipal ( )CMAS( )
(CMDCA) Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente ( )
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1.8Nome do Responsavel legal:

1.9 1.10 - Orgdo Expedidor:
RG:
E mail Pessoal:

2 -Apresentac¢ao da Organizagao

2.1. Histdrico da organizagdo (com apresentacdo de dados e informagdGes relevantes sobre
a drea de atuacao).

3. Apresentacao do Projeto
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3.1. Nome do Projeto:

3.2. Justificativa - Justificar a pertinéncia e necessidade do projeto, apresentando dados
estatisticos e sociais que apontem a necessidade da intervencao proposta.

3.3 — Caracterizagao socioecondomica da regido e do servi¢o a ser qualificado

3.4. Abrangéncia Geografica- Indicagdo da divisiao administrativa do Municipio, referente a
6rgaos afins do objeto do projeto, bem como, o local de desenvolvimento das atividades,
identificando a regido de atuagdo, nos termos das defini¢coes do Edital.

4. Objetivos do Projeto

4.1. Objetivo Geral:
Eixo Tematico:

4.2. Objetivo (s) Especifico(s):

5. Beneficiarios — publico alvo a ser abrangido

5.1. Beneficiarios Diretos (especificar):
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5.2. Beneficiarios Indiretos (especificar):

6. Metodologia - Descrever o método aplicado e a dindmica do trabalho.

7. Resultados esperados — Definir os resultados quantitativos e qualitativos a serem
atingidos (descricao pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem
atingidas e de atividades a ser executadas, devendo esclarecer com precisao e
detalhamento aquilo que se pretende realizar ou obter, bem como quais os meios
utilizados para tanto)

Resultado Quantitativo:

Resultado Qualitativo:

8. Processo de Monitoramento e Avaliacdo — Apresentar os indicadores quantitativos e
qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificagdo a serem
utilizados, levando em consideracao a analise do territorio e da politica local.

Resultado(s) Indicadores Indicadores Meios de
qualitativos quantitativos Verificagao

10. Recursos humanos- Descrever as fungées desempenhadas por todos os profissionais e
demais agentes do Projeto, identificando a forma de contratagao, respeitando a legislacao

vigente
Formagao Profissional | Fung¢ao no projeto N2 de Vinculo
(cargo) horas/més (CLT, prestador

servigos,
voluntario)
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Plano de Trabalho Anual

Atividades/ 1 2 3 4 5 6 7
Més

10

11

12
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ANEXO VII

MODELO DE DECLARAGAO DE VEDAGOES (ART. 39, DA LEI FEDERAL N¢ 13.019, DE

2014)
Processo Administrativo PMJ n2
A organizagao da sociedade civil , inscrita no
CNPJ n® , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob as

penas da lei, que a OSC e seus dirigentes ndao se submetem as vedagdes previstas no
art. 39 da Lei Federal n2 13.019, de 2014, a saber:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a

funcionar no territério nacional;
Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da Administragao Publica da mesma esfera governamental na qual
serd celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;
IV - tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:
1. for sanada airregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;
2. forreconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;
3. aapreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;
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c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n? 13.019, de2014;

d) a prevista no inciso lll do art. 73 da Lei Federal n? 13.019, de2014;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)anos;

b) julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;
c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de1992.

(data)

(representante legal)
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRAGCAO DA

PARCERIA (art. 34 da Lei Federal n2 13.019, de 2014)

Processo Administrativo PMJ n2

A organizagao da sociedade civil , inscrita no
CNPJ n? ,por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificacdo), DECLARA, sob as

penas da lei, que desde a celebracdo e durante o periodo de vigéncia da parceria em
referéncia cumpre as exigéncias contidas nos incisos Il, lll, VI e VII do art. 34 da Lei
Federal n? 13.019, de 2014, com altera¢des posteriores, bem como que a
documentacdo pertinente se encontra a disposicao deste Municipio e do Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo para verificagdao, como forma de manter as condigdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo, além da sua idoneidade
perante os o6rgaos das Administragdes Publicas Federal, Estadual e Municipal,
consoante disposto no inciso lll do art. 16 do Decreto n? 26.773, de 22 de dezembro

de2016.

(data)

(representante legal)
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ANEXO IX

CRITERIOS DE ANALISES DAS PROPOSTAS

As propostas serao analisadas de acordo com os seguintes critérios:

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuagdo

Pontuagdao Mdaxima Por item

(A) Adequagdo da proposta aos
objetivos do programa social em

que se insere a parceria: a
proposta revela

adequacdo aos objetivos da
politica de atendimento a

Crianga e do Adolescente

= Grau pleno de adequagdo
(até 10 pontos);

- Grau satisfatério de
adequagdo (até 5 pontos);

- N3do atendimento ou
atendimento insatisfatério do
requisito de adequacéo (0.0).

OBS.: A atribuicdo de nota
"zero" neste critério implica a
eliminagdo da proposta.

10 pontos

(B.) . Informagdes  sobre as | - gray pleno de atendimento 10 pontos
atividades a serem executadas, (até 10 pontos);
metas a serem atingidas e os . L
- - - Grau satisfatério de
indicadores que aferirdo o seu - ,
] . atendimento (até 5 pontos);
cumprimento:  a proposta
detalha as atividades, metas a - Ndo atendimento ou
serem atingidas e indicadores de atendimento insatisfatério
seu cumprimento. (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota
"zero" neste critério implica
eliminagao da proposta.
(C) Apresentacdo do - Grau pleno de atendimento | 10 pontos
cronograma para a execugao (até 10 pontos);
das atividades: a . -
- Grau satisfatério de
proposta vem tendi to (até 5 tos):
acompanhada de atendimento (até 5 pontos);
cronograma de execug¢do - N&o atendimento ou
contemplando todas as atendimento insatisfatério
atividades a serem (0,0).
desenvolvidas no ambito do OBS.: A atribuicdo de nota
ajuste a ser celebrado. "zero" neste critério implica
eliminagdo da proposta.
(D) Informagdes sobre a 10 pontos

equipe a ser alocada para o
desenvolvimento das
atividades: a proposta
contém informacdes
precisas sobre a equipe que
sera disponibilizada para as
atividades relativas ao
programa social objeto da
parceria, indicando a
qualificagdo profissional, as

- Grau pleno de atendimento
(até 10 pontos);

- Grau satisfatdrio de
atendimento (até 5 pontos);

- N3do atendimento ou
atendimento insatisfatdrio
(0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota
"zero" neste critério implica

eliminagdo da proposta.
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atribuigoes e
responsabilidades das diversas
areas, além do numero de
pessoas que sera empregado e
o critério de distribuigdo de
pessoal para a execugdo das
atividades inerentes ao ajuste a
ser formalizado.

(E) Ampliagdo da capacidade da - Grau pleno de atendimento 10 pontos
crianga ou adolescente de (até 10 pontos);
convivéncia e na participagdo na . L
. . - - Grau satisfatodrio de
vida familiar e comunitaria, - i
. . atendimento (até 5 pontos);
garantida sua autonomia e
integracdo. - Ndo atendimento ou
atendimento insatisfatdrio
(0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota
"zero" neste critério implica
eliminagdo da proposta.
(F) Informagdes sobre o cardter | _ g4y pleno de atendimento 10 pontos
inovador, tanto sob a (até 10 pontos);
perspectiva de métodos e . L.
L ) - Grau satisfatorio de
técnicas como também pela - i
N . atendimento (até 5 pontos);
participagdao direta da
sociedade. - Ndo atendimento ou
atendimento insatisfatério
(0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota
"zero" neste critério implica
eliminagdo da proposta.
(G) Propostas que atendam: 10 pontos
a) 3 ou mais eixos a) Grauplenode
. atendimento (até 10
b) 1a3Eixos (
pontos);
c¢) Nenhum dos eixos b) Grau satisfatorio de
atendimento (até 5
pontos);
c) Na&o atendimento ou
atendimento
insatisfatorio (0,0).
OBS.: A atribuicdo de
nota "zero" neste
critério implica
eliminagdo da
proposta.
(H) Propostas executadas fora 05 pontos

do espaco da Organizagao

= Acréscimo de 5 pontos

OBS.: O ndo atendimento a este
critério “ndo” implica eliminagdo
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da proposta

(I) Propostas que apresentem
trabalho com a familia das
criangas e adolescentes

- Grau pleno de adequagdo 10 pontos

(até 10 pontos);

- Grau satisfatorio de
adequacdo (até 5 pontos);

- Ndo atendimento ou
atendimento insatisfatério do
requisito de adequagéo (0.0).

OBS.: A atribuicdo de nota
"zero" neste critério implica a
eliminagdo da proposta.

(J) Contrapartida da OSC: a OSC | OBS.: O ndo oferecimento de | Acréscimo de 05 pontos
oferece contrapartida em bens | contrapartida “ndo” implica
ou_servicos ou em bens e | eliminagdo da proposta.
servigos, apontando o valor
correspondente em reais, o qual
serd abatido do valor de
referéncia.

1. Serdo eliminadas as propostas que recebam nota "zero" em um destes critérios de julgamento:
(A), (B), (C), (D), (E), (F), (G) e (1) e ultrapassem o valor maximo previsto no item 1.3 do Anexo |.

2. As propostas desta selecdo serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela deste Anexo, assim considerada a média aritmética das
notas langadas por cada um dos membros da Comissdo de Selegdo, em relagdo a cada um dos
critérios de julgamento.

3. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no somatdrio do critério de julgamento (A). Persistindo a situa¢do de igualdade,
o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida, sucessivamente, no somatdrio dos
critérios de julgamento (B) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o empate, a questdo sera
decidida por sorteio.

4. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor
de referéncia constante do chamamento publico.

5. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo seja a mais vantajosa em

termos financeiros, considerado o valor de referéncia constante deste chamamento publico.
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ANEXO X

CERTIDAO DE DIRIGENTES (inciso Ill do art. 168 da IN 02/2016)

Certificamos para fins de prestacdo de contas referente ao (instrumento n2) que:

1. (nome), portador do RG n? e CPF n@
,residente e domiciliado na , atua como
presidente da entidade , inscrita no CNPJ sob n?
com sede narua ,n2 no periodo de
a . (mencionar também a forma de remuneragao).

2. Repetir para cada membro

Em caso de alteracdo dos dados lancados na presente certiddo, por quaisquer motivos,

serd emitida outra em substituicdo com as novas informacdes dos dirigentes da OSC.

Local e data

Nome e assinatura dos membros
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ANEXO XI

DECLARACAO QUANTO A COMPOSICAO DO QUADRO DIRETIVO

Processo Administrativo PMJ n2

A organizagao da sociedade civil , inscrita no CNPJ n2

,por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a)

, (qualificacdo) DECLARA que ndo hd em

seu quadro diretivo, agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de
dirigente de érgdao ou entidade da Administragao Publica celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,

colateral ou por afinidade, o que serd mantido durante o periodo de vigéncia da parceria

em referéncia, sob pena de responsabiliza¢ao.

(data)

(representante legal)
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ANEXO Xii

DECLARAGAO DE NAO CONTRATAR SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

Processo Administrativo PMJ n2

A organizagao da sociedade civil , inscrita no CNPJ n?

,por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a)

, (qualificacdo) DECLARA, sob as penas

da lei, que durante o periodo de vigéncia da parceria ndo haverd contratacdo ou
remuneragdo, a qualquer titulo e com os recursos repassados por for¢a do Instrumento em
referéncia, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros ou parentes, até o

segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

(data)

(representante legal)
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ANEXO Xlil

TERMO DE COLABORAGAO OUFOMENTON® [ ,que

entre si celebram o MUNICIP1O DE JUNDIAI e a

(NOME DA ORGANIZACAO DASOCIEDADECIVIL)
com o objetivo de

(DESCRICAO)

Processo n2 /

OMUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o n2
45.780.103/0001-50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato representado pelo Prefeito

Municipal, Sr. , presente também, Sr. ,

Secretario Municipal de , doravante denominada apenas MUNICIPIO, e, de outro,
, entidade civil, sem fins lucrativos,

inscrita no CNPJ/MF sob n? , com sede na Rua , ne9,

, -SP, neste ato representada por seu Presidente ou Procurador,Sr.

,portador da CI/RG n° e do CPF/MFn° ,
doravante designada simplesmente OSC, celebram o presente TERMO DE COLABORACAOOU
FOMENTO, decorrente da dispensa ou inexigibilidade de Chamamento Publico n?_/ , cujo extrato
foi publicado na Imprensa Oficial do Municipio de de__de 2017, que se regera pela Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal n? 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
mediante as clausulas e condi¢Oes a segui restabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente TERMO DE COLABORACAO OU DE FOMENTO
tem por objetivo, mediante a conjugacao de esforgos mutuos,
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(DESCRICAO DO
OBJETO) e

na conformidade da politica municipal de assisténcia social, , do Anexo | - Plano de Trabalho, do
Anexos Il — Metas, do Anexo Ill — Prestacdo de Contas e Anexo IV — RP-12 da IN n2 02/2016 do
TCE/SP, que constituem parte integrante do presente Termo.

Paragrafo Unico — O Plano de Trabalho poderd ser revisto para
alteracdo de valores ou de metas, mediante Termo Aditivo, respeitada a legislacdo vigente e apés
proposta previamente justificada pelo MUNICIPIO ou pela OSC e, neste caso, acolhida por meio de
parecer técnico favoravel do drgdo competente, desde que ratificado pelo Gestor da Unidade,
vedada a alteragdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

Sdo obrigac¢des, além de outros compromissos assumidos por meio
deste Termo e respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho
de 2014, no Decreto Municipal n? 26.773, de 22 de dezembro de 2016, e legislacdo e
regulamentacdo aplicaveis a espécie:

| - Do MUNICIPIO:
a) elaborar e conduzir a execucdo da politica publica;

b) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por
meio do presente Termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados
pela OSC, respeitada a manifestagdao do competente Conselho Municipal, conforme ocaso;

c) supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar qualitativa e
guantitativamente a execucdo do objeto deste Termo conforme critérios definidos no Plano de
Trabalho e Anexos, devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo
dos recursos repassados;

d) transferir os recursos financeiros na forma consignada na
presente parceria, de acordo com o cronograma de desembolso previsto, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto;

e) manter, em seu sitio eletrénico, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento;

f) publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste
termo e de seus aditivos;

g) designar gestor, conforme Portaria n/® de de

de ;

h) instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagao, Portaria n2
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, de de de ;

i) emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da
parceria, observando inclusive o disposto no §1¢ do art. 54 da Lei Federal n2 13.019, de2014;

j) examinar e julgar as prestacdes de contas dos recursos
financeiros repassados a OSC de acordo com a legislacdo e regulamentacgdo aplicaveis;

k) na hipdtese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, sem
justificativa aceita pelo MUNICIPIO e desde que resguardados o contraditério e a ampla defesa, o
MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a
populacdo, por ato préprio independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter
a execucdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens e/ou
assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao
de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa
responsabilidade;

I) divulgar no sitio eletronico oficial os meios de apresentagao de
denuncia sobre a aplicacdo irregular dos recursos transferidos;

m) aplicar as penalidades previstas no art. 73 da Lei Federal n?
13.019, de 2014, desde que assegurados o contraditério e a ampla defesa e observada a
competéncia fixada no Decreto Municipal n2 26.773, de 22 de dezembro de2016.

Il — Da OSC:
Para o cumprimento do objeto deste convénio a OSC obriga-se a
oferecer ao usuario todo o recurso técnico necessario ao seu atendimento e ainda:

a) executar o Plano de Trabalho (isoladamente ou por meio de
atuacdo em rede, na forma do art. 35-A da Lei Federal n2 13.019, de 2014), bem como aplicar os
recursos publicos apenas no objeto da parceria e gerir os bens publicos com observancia aos
principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia e aos ditames dos arts. 45 e 46 da Lei Federal n2 13.019,
de2014;

b) zelar pela manutenc¢do dos padrdes de qualidade dos servicos
prestados, de acordo com as normas técnicas e operacionais vigentes, notadamente quanto ao
estado de conservacdo, higiene e funcionamento das suas dependéncias e quanto ao atendimento
igualitario e digno aos usudrios;

c) manter quadro de Recursos Humanos compativel com a
legislagdo pertinente e os servigos e a¢oes definidos no Plano de Trabalho;

d) manter o funcionamento do estabelecimento em horario
comercial, podendo ser estendido em comum acordo entre as partes, desde que preservado o
conforto, seguranca e adequacao as necessidades especificas para a realiza¢dao do procedimento ou
da acgao;

e) obter as licengas e autorizagdes necessarias dos drgaos publicos
para o funcionamento do servico, observando ainda a legislacdo da VISA vigente;

f) observar, durante a execu¢do de suas atividades, todas as
orientacdes, protocolos, fluxos e regulagdes expedidas pelo MUNICIPIO;
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g) ndo cobrar do usuario e/ou de seu acompanhante qualquer valor
pelos servigos prestados nos termos deste Termo;

h) ndo utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer
dados oriundos da prestacdo de seus servicos, para fins de experimentacao;

i) justificar ao usuario, ou ao seu representante por escrito, as
razoes técnicas alegadas quando da decisdao de ndo realizacdao de qualquer ato profissional relativo
a este Termo;

j) assegurar que toda divulgacao das a¢des objeto da parceria seja
realizada com o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO, que emitira orientacdes e diretrizes
acerca da identidade visual do MUNICIPIO;

k) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos
publicos vinculados a parceria em conformidade com o objeto pactuado;

) permitir e facilitar o acesso de representantes do MUNICIPIO,
membros dos conselhos gestores da politica publica, quando houver, e demais 6rgdos de
fiscalizacdo interna e externa a todos os documentos relativos a execu¢dao do objeto da parceria,
prestando-lhes todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execucdo
doobjeto;

m) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacao
e pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO a
inadimpléncia da OSC em relagcdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execucgao;

n) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas
realizadas para a execucdo do objeto da parceria, pelo que responderd diretamente perante o
MUNICIPIO e demais 6rgdos incumbidos da fiscalizacdo nos casos de descumprimento;

0) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

p) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a
execucdo do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancdria, aberta junto ao Banco
..................................... , observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n? 13.019, de 2014;

g) manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para
os dispéndios relativos ao objeto da parceria;

r) apresentar relatérios de execugao do objeto e de execugao
financeira, elaborados eletronicamente por meio de formularios préprios constantes do sitio
eletrdnico do MUNICIPIO e contendo:

r.1.) comparativo entre as metas propostas e os resultados
alcangados, acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcangados e propostas de
acdo para superacdo dos problemas enfrentados;

r.2.) demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na
execucdo, em regime estabelecido pelo MUNICIPIO; e

r.3.) comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e

previdenciaria.
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s) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios
préprios constantes do sitio eletréonico do MUNICIPIO, da totalidade das operagdes patrimoniais e
resultados da parceria, de acordo com a legislacdo e regulamentacao aplicaveis, bem como com o
Manual de Prestagao de Contas a ser recebido pela OSC;

t) divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas redes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas ac¢des, na forma e prazos definidos pelo
MUNICIPIO, todas as parcerias celebradas com esse Ultimo, observando-se as informacdes minimas
exigidas e eventuais restricdes de seguranca que impecam a divulgacdo, na forma da lei;

u) armazenar, em arquivo préprio, os documentos originais que
comp&em a prestacao de contas durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestacdo de contas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor é responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizacdo da
execucdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento e manter o
MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em especial:

a) acompanhar, fiscalizar e avaliar a execu¢do da parceria,
especialmente quanto ao cumprimento integral do Plano de Trabalho e das metas e objetivos
estabelecidos;

b) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a
execucdo do objeto da parceria nos aspectos administrativos, técnico e financeiro, propondo
medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o
assessoramento que |Ihe for necessario;

c) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer
praticas de acompanhamento e verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda
de reunides e encontros com os representantes da OSC, para assegurar a adog¢do das diretrizes
constantes deste Termo e do Plano de Trabalho;

d) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas
e suas respectivas fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada
implementagdo da politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes
apresentadas nos relatérios de execucdo do objeto e de execucdo financeira;

e) determinar, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a
forma da realizagao de pesquisa de satisfagao com os beneficidrios do Plano de Trabalho;

f) realizar visita técnica in loco durante a execu¢do do objeto da
parceria com a consequente elaboragao de relatdrio técnico;

g) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas
para sanar os problemas detectados, além da hipdtese prevista na letra “k” do inciso | da Clausula
Segunda deste Termo;

h) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
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parceria, que contera, no minimo, os elementos constantes no §12 do art. 59 da Lei Federal n¢
13.019, de2014;

i) emitir parecer técnico conclusivo da andlise da prestacao de
contas final, levando em consideracdo o conteudo do relatério mencionado no item anterior,
observando ainda o disposto no art. 70 da Lei Federal n2 13.019, de2014;

j) instaurar tomada de contas especial antes do término da vigéncia
da parceria diante de irregularidades na execu¢do do objeto e elaborar competente relatério final
de tomada de contas especial, na forma dos arts. 56 e seguintes do Decreto n2 26.773, de 22 de
dezembro de2016;

k) disponibilizar ou assegurar a disponibilizacdo de materiais e
equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avalia¢do;

I) notificar a OSC para sanar qualquer irregularidade verificada e/ou
apresentar defesa prévia escrita na forma estabelecida em decreto municipal;

m) aplicar a penalidade de adverténcia nos casos em que a
irregularidade n3o tiver sido sanada e/ou a defesa prévia escrita for indeferida, de acordo com o
disposto em decreto municipal;

n) conceder prazo, na forma do decreto municipal, para a
interposicdo de recurso administrativo em face da penalidade aplicada;

0) comunicar, por intermédio de relatério devidamente instruido,
ao superior hierdrquico a respeito de irregularidades insanaveis que poderado ensejar a aplicacao da
penalidade de suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e/ou de declaracdo
de inidoneidade, com respaldo nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei Federal n2 13.019, de2014.

§ 19 - Fica designado, como gestor, ........ (NOME, CARGOOCUPADO,
LOTAGAQ?).......e, como suplente, ......ccceuv.e. (NOME, CARGO OCUPADO,LOTACAO).

§ 22 - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo
pelo MUNICIPIO, por meio de publicacio de portaria e de simples apostilamento.

§ 32 - Em caso de auséncia temporaria do gestor, o(a) suplente
assumira até o retorno daquele.

§ 42 - Em caso de vacancia da fung¢do de gestor, o suplente ou quem
0 Gestor da Unidade de indicar assumira interinamente a

gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a nomeagdo de novo gestor por meio
deportaria.

CLAUSULA QUARTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Comissdo de Monitoramento e Avaliacgdo — CMA é 6rgao
colegiado e centralizado, devidamente constituido por ato publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas pelo MUNICIPIO com
organizagdes da sociedade civil, ao qual compete em especial:

a) avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer
parceria firmada pelo MUNICIPIO, podendo se valer de apoio técnico de terceiros e delegar
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@ (11)4522-0333



JUNDIAI

PREFEITURA

INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

competéncia;

b) avaliar os resultados alcancados na execuc¢dao do objeto da
parceria, de acordo com informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento e
avaliacao, e fazer recomendacdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

¢) analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria
celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

d) solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar
visitas técnicas na OSC e no local de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter
informacgdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

e) solicitar aos demais 6rgaos municipais ou a OSC
esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliacao;

f) julgar os recursos administrativos interpostos pela OSC em face
da aplicacdo da penalidade de adverténcia pelo gestor da parceria;

g) analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade ou
omissdo, homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestagdo de
contas pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei
Federal n2 13.019, de2014;

h) analisar, manifestar-se conclusivamente e, se nao constatada
qualquer irregularidade ou omissdo, homologar a prestacdo anual de contas da parceria de que
trata o0 §52 do art. 69 da Lei Federal n2 13.019, de2014;

i) analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do relatério final
da tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na
execucdo do objeto;

j) analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer
técnico conclusivo de andlise de prestacdo de contas de que tratam os arts. 67, 71 e 72 da Lei
Federal n2 13.019, de2014.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DO PAGAMENTO

a) di-se ao presente ajuste o valor anual de RS ...

(cereeerreeeeeree e, ), com repasse mensal de RS ................... (ceeeerrreee e ), sendo o
valor global RS .........ccoceveevvennne (cerreeereeerre e e e e et e e e s e b e e sra e ebe e saee );

b) o MUNICIPIO repassard sempre a OSC a parcela mensal de
acordo com o Cronograma de Desembolso constante as fls. dos autos do

Processo Administrativo em epigrafe;

c) a OSC apresentara os documentos referentes as atividades e
acOes efetivamente prestadas, obedecendo para tanto o Plano de Trabalho o Cronograma de
Desembolso, as metas, objetivos e formas de execuc¢do estabelecidos;

d) o MUNICIPIO revisara e processara a andlise do faturamento e
dos documentos recebidos da OSC;

e) depois de efetivados os itens “b”, “c” e “d” e constatado pelo
MUNICIPIO eventual ndo cumprimento do Plano de Trabalho ou irregularidade, o MUNICIPIO
efetuard ao desconto no valor a ser passado no més subsequente;
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f) os valores constantes do Plano de Trabalho poderdo sofrer
variacdo de acordo com indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, mediante acordo entre os
participes;

g) é vedada a realizagdo de despesa, a conta dos recursos
destinados a parceria, para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de
urgéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execucdo desta parceria serdo
financiadas com recursos das dOtACOES ..iiciurreeeeeeeeiiiiiiiirrreeeeeeeeeesaasissesseeeeaseesasanssnsssnes

Paragrafo uUnico. Em caso de prorrogaces as despesas serao
suportadas por dotacdes destacadas especificamente para essa finalidade.

CLAUSULA SETIMA — DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser
destinados a OSC bens publicos necessarios ao cumprimento do seu objeto, os quais poderdo ser
disponibilizados por meio do Plano de Trabalho, de Termo de Permissdo de Uso ou de instrumento
congénere em que se transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

a) os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria ndo
compdem o patriménio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado;

b) extinto o ajuste por realizacdo integral de seu objeto, os bens
adquiridos com recursos da parceria poderao ser doados a prépria OSC, de acordo com o interesse
publico, mediante justificativa formal do Gestor da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, atendidas as normas legais e regulamentares aplicaveis ao caso;

c) a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecucdo do objeto e servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios
a instalacdo dos referidos equipamentos e previstos no Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A OSC devera aplicar integralmente os recursos financeiros
repassados pelo MUNICIPIO conforme Plano de Trabalho e prestar contas em estrita observancia a
Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, ao Decreto n? 26.773, de 22 de dezembro de 2016, e
a regulamentacgao do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA, DA PRORROGAGAO E DAALTERACAO

A presente parceria terd vigéncia de ..... (T ) meses, da datada
ordem de inicio da execucdo do ajuste, se ndo for revisto ou denunciado por qualquer das partes,
no prazo previsto na letra “a” da cldusula Décima.

a) no minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo motivo
relevante e interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de execucdo prorrogado para
cumprir o Plano de Trabalho, mediante Termo Aditivo e prévia autorizacdo do Gestor da Unidade
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, respeitada a legislacdo vigente, apds proposta
previamente justificada pela OSC e autorizada pelo titular da Unidade, baseada em parecer técnico
favoravel do 6rgdao competente;

b) o MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando
der causa ao atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso
constatado;

c) sera permitido alterar as condi¢Ges e prorrogar a vigéncia do
presente Termo, nos moldes da legislacdo municipal, sendo vedada, no entanto, a altera¢do de seu
objeto.

CLAUSULA DECIMA — DA PARALISACAO, DENUNCIA E RESCISAO

a) esta parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, desde
gue a parte interessada comunique, por escrito, a outra tal intencdo, com 120 (cento e vinte) dias
de antecedéncia;

b) a inobservancia de qualquer disposicdo legal, das clausulas,
condigdes ou obrigagdes estabelecidas neste instrumento, facultard a parte inocente considera-la
rescindida de pleno direito, independentemente de qualquer acdo ou notificacdo judicial;

c) constituem motivo para a denuncia desta parceria:

(c.1.) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas
clausulas e da legislacdo aplicavel;

(c.2.) o desatendimento das determinagGes regulares dos érgdos
designados para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo;

(c.3.) a modificacdo da finalidade ou da estrutura da OSC, que
prejudique a sua execugao.

d) ocorrendo a paralisagdo, rescisdo ou denuncia do presente
ajuste, o MUNICIPIO e a OSC responderdo pelas obrigacdes assumidas até a data da assinatura do
respectivo termo de encerramento, devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30
(trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacGes assumidas até aquela
data;
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e) havendo indicios concretos de malversagao do recurso publico,
o MUNICIPIO deverd instaurar Tomada de Contas Especial com o escopo de apurar irregularidades
gue tenham motivado a rescisao da parceria;

f) por ocasido da paralisagdao, denuncia, rescisdao ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de acréscimo de correcdo monetaria e juros diarios de mora de 0,033%, cujo
comprovante de depdsito bancario deverd ser enviado pela OSC a Unidade de Gestdo de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

A eficicia desta parceria fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no érgao de Imprensa Oficial do Municipio, no prazo de .... (......) dias a contar da
data de sua assinatura, contendo os seguintes elementos:

a) espécie,nimero do instrumento,nome e CNPJ/CPF dos
participes e dos signatarios;

b) resumo do objeto;

c) crédito pelo qual correra a despesa e nimero,data e valor
da Nota de Empenho;

d) prazo de vigéncia e data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES

a) pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de
Trabalho, com as Clausulas deste Termo e com as normas da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho
de 2014, e da legislacdo especifica, o MUNICIPIO poderd, respeitados o contraditério e a ampla
defesa, aplicar a OSC as sangdes previstas no art. 73 da mencionada Lei Federal, observados os
procedimentos estabelecidos no Decreto Municipal n? 26.773, de 22 de dezembro de 2016 e neste
Termo;

b) aplicadas as san¢bes previstas na letra “a” desta Clausula, serdo
registradas no portal eletrénico correspondente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

Para dirimir questdes oriundas da execugdo do presente ajuste, ndo
passiveis de solu¢do na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Jundiai, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Aplicam-se a execucdo deste ajuste, bem como aos casos omissos,
no que couber, a Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal n2 26.773,
de 22 de dezembro de 2016, e demais legislagdes pertinentes.

E por estarem assim justos e avencgados, assinam o presente em 03
(trés) vias de igual teor e para um sé efeito de direito.

Jundiai, de de20.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito

Gestor da Unidade de

Presidente ou Procurador da

Testemunhas:
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ANEXO XIV

ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO -
TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: TERMO DE

COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): OBJETO:

ADVOGADO(S)/ N2 OAB: (*)
Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES deque:

a) O ajuste acima referido estard sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolucdo n2 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cdédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracao de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
deverd ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

Rua Senador Fonseca, 605 — Centro - Jundiai - Sdo Paulo - CEP 13201-017
%2 (11)4522-0333



N v*'"
JUNDIAI
PREFEITURA

INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e conseqliente
publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer
o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO PUBLICOPARCEIRO:

Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:__ / /

Endereco residencial completo:

E-mail institucional

E-mail pessoal:

Telefone

Assinatura:

Responsaveis gue assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:___/ /

Rua Senador Fonseca, 605 — Centro - Jundiai - Sdo Paulo - CEP 13201-017
%2 (11)4522-0333



JUNDIAI
PREFEITURA

INCLUSAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Endereco residencial completo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: //

Endereco residencial completo:

E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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