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ATA DA DECIMA QUARTA SESSAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2019 -
Unidade de Gestdo de Assisténcia e Desenvolvimento Social - Selecionar
organizacao da sociedade civil para firmar parceria, visando a sele¢do de projetos a
serem financiados, integral ou parcialmente, com recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA , tendo por objeto o desenvolvimento
de atividades ou agbes que auxiliem na promog&o, protecédo e defesa dos direitos de
criangas e adolescentes, nos termos da Lei Federal n° 8.069, de 13.07.1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Processo Administrativo n°® 26.805-0/2019.

As catorze horas do dia dezessete do més de junho do ano de dois mil e vinte,
reuniram-se os indicados da Comissdo de Selecdo - Portaria n°® 299, de 07 de
outubro de 2019, publicada na Imprensa Oficial do Municipio em 09 de outubro de
2019, abaixo mencionados, por meio de video conferéncia, tendo em vista a
pandemia do Covid-19 e continuidade do estado de calamidade publica do
Municipio de Jundiai reconhecido pelo Decreto Municipal n°® 28.926, de 24 de
margco de 2020, para analise da resposta a diligéncia direcionada & Gestora de
Parcerias da UGADS, bem como continuidade da analise dos recursos tempestivos

apresentados pelas seguintes OSC’s:

1-) Associagao Almater;

2-) Centro Comunitario da Vila Hortolandia.

A Comissao de Selecdo passou a analisar, primeiramente, a resposta a diligencia
gue fora encaminhada a Gestora de Parcerias da UGADS, tendo em vista
argumento apontado em recurso oferecido pela OSC Centro de Convivéncia da Vila
Hortolandia quanto a habilitacdo/classificacdo da OSC APAE de Jundiai. O
documento elaborado pelas Gestoras de Parcerias da UGADS, Edilaine Cardoso
Santos e Maria Brant, foi juntado as fls. 1.271/1.274 e traz, em sintese, 0
entendimento de ndo haver 6bice a OSC (no caso em tela, APAE de Jundiai) ser
classificada com ressalvas quanto a aplicacdo dos recursos, tendo em vista que a
analise da aplicacdo financeira deve ser detalhada e aprovada na fase de
celebracdo da parceria, cabendo & Comisséo de Selegdo se atentar aos critérios de
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julgamento e ao valor maximo de referéncia da proposta. Dessa forma, a Comissdo
de Selecado delibera por manter a classificacdo/habilitacdo da OSC APAE na forma

como anteriormente publicado.

A Comissédo de Selecdo passa, entdo, a analisar todos os outros pontos levantados

Nos recursos, que nao necessitaram de realizacao de diligéncia.

Primeiramente, € importante ressaltar que todas as notas foram discutidas entre os
membros da Comissdo nas reunides realizadas de forma técnica e atribuidas de
forma objetiva, sempre atentando-se exclusivamente aos critérios de julgamento
trazidos pelo Anexo VIII do Edital, com base nas regras previstas no decreto
municipal n°® 26.773/2016.

1-) Recurso ofertado pela OSC Associagdo Almater: em sintese, a OSC solicita a
alteracédo das notas dadas pela Comisséo de Selecdo quanto aos itens B, C,D e F
do Anexo VIII (Critérios de analises das propostas), conforme ja especificado na ata
anterior (132 sessao). Seguimos a reanalise:

- Item B “Informacdes sobre as atividades a serem executadas, metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo 0 seu cumprimento: a proposta detalha as
atividades, metas a serem atingidas e indicadores de seu cumprimento”: neste item,
a OSC obteve a nota média 05 (todos os membros entenderam por atribuir a nota
05), isso porque todos os membros entenderam que alguns dos indicadores
gualitativos apresentados pela OSC em sua proposta (quadro indicadores de
avaliacdo) ndo séo, na verdade, indicadores e sim atividades, tais como: “reunides
com a equipe de trabalho”. Também entendeu a Comisséo que as metas (aquisi¢coes
dos usuarios) apresentadas no mesmo quadro sdo, na verdade, acGes a serem
realizadas pela OSC para realizar a proposta, tais como: construcdo e planejamento
de atividades; abertura de inscri¢des; inicio das atividades, etc, e ndo aquisicées dos
usuarios. Dessa forma, a Comissdo de Selecdo entende que a OSC atendeu
satisfatoriamente o item, o que de acordo com o Anexo VIl do Edital, confere a nota
05 a OSC, bem como decide manter, assim, a nota anteriormente atribuida.

- Item C “Apresentagao do cronograma para a execugao das atividades: a proposta
vem acompanhada de cronograma de execucdo contemplando todas as atividades a
serem desenvolvidas no ambito do ajuste a ser celebrado”: quanto a este item, todos
os membros da Comissdo, entenderam por atribuir a nota 05 a OSC e manter a
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nota, tendo em vista que a OSC, no quadro “Previsado de receitas e despesas” trouxe
um valor de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) a serem gastos com transporte
(6nibus para passeios municipais). No entanto, no seu cronograma de execucédo de
atividades nao trouxe tais passeios. Dessa forma, ndo atendeu plenamente ao item,
mas sim satisfatoriamente, sendo atribuida e mantida a nota 05 por esta Comissao
de Selecao.

- Item D “Informacbes sobre a equipe a ser alocada para o desenvolvimento das
atividades: a proposta contém informacdes precisas sobre a equipe que sera
disponibilizada para as atividades relativas ao programa social objeto da parceria,
indicando a qualificacdo profissional, as atribuicbes e responsabilidades das
diversas areas, além do numero de pessoas que sera empregado e o critério de
distribuicdo de pessoal para a execugdo das atividades inerentes ao ajuste a ser
formalizado”: Neste item, todos os membros da Comissdo entenderam por atribuir a
OSC a nota 05, tendo em vista que o quadro de Recursos Humanos apresentado na
proposta ndo trouxe as seguintes informacgdes: formacdo do coordenador (trouxe
apenas ensino superior); o profissional psicopedagogo citado na proposta e
profissional para apoio juridico também citado na proposta, bem como suas
atribuicbes. Dessa forma, esta Comisséo de Selecdo entende pela manutengédo da
nota 05, tendo em vista que o item nédo foi atendido de forma plena, mas sim de
forma satisfatoria.

- ltem F “Descricdao das informacdes sobre o carater inovador. Considera-se
inovador o projeto que apresentar alguma das caracteristicas a seguir: novo
conteudo, novas metodologias, novas estratégias, novo publico alvo ou territdrios
distintos, justificando porque o projeto é inovador’: Quanto a este item, todos os
membros da Comisséo entenderam por atribuir a nota 05 & OSC tendo em vista que
a proposta nao é integralmente inovadora, existindo acdes ja desenvolvidas pela
OSC no mesmo territério, tais como os objetivos especificos a, b, c, e trazidos na
proposta (fls. 501/502), sendo inovador somente o objetivo d. Dessa forma, esta

Comisséo delibera por manter a nota 05 atribuida anteriormente a OSC.

2-) Recurso apresentado pela OSC Centro Comunitario da Vila Hortolandia: a
OSC além de pedir a desclassificacdo da OSC APAE Jundiai, solicitacdo ja
analisada acima, pede também que a OSC NAA seja desabilitada por nado ter

atendido a diligéncia da Comissdo de Selecdo de forma satisfatoria. Requereu,
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ainda, de forma geral, reavaliacdo de todas as notas atribuidas a sua proposta, nao

apresentando quaisquer argumentos especificos para alteracoes.

- Desclassificacdo da OSC NAA: Ainda que a OSC NAA néo tenha respondido a
diligéncia a ela dirigida quanto a recursos humanos de forma integral, as notas que
Ihe foram atribuidas ndo ensejam a sua desclassificacdo, apenas notas menores
referentes aos quesitos diligenciados, o que ja fora feito pela Comissdo de Selecdo
guando da atribuicdo das notas. Dessa forma, a Comissdo delibera por manter a
classificagdo da OSC NAA, conforme anteriormente publicado.

- Reavaliacéo das notas da OSC Centro Comunitario da Vila Hortolandia:

- Item A “Adequacédo da proposta aos objetivos do programa social em que se insere
a parceria: a proposta revela adequacao aos objetivos da politica de atendimento a
Crianca e do Adolescente”: esta Comissao de Selecao delibera por manter a nota 10
(pontuacdo méaxima) por entender que a proposta apresentada atendeu de forma
plena os objetivos da politica de atendimento a crianca e adolescente.

- Item B “Informacdes sobre as atividades a serem executadas, metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o seu cumprimento: a proposta detalha as
atividades, metas a serem atingidas e indicadores de seu cumprimento”. Esta
Comissao delibera por manter a nota 2,5 (média das notas 5 +0+5+0) tendo em vista
gue a proposta apresentada pela OSC néo trouxe de forma clara todas as atividades
a serem desenvolvidas. Citam as oficinas, porém ndo descrevem como serao
realizadas as rodas de conversa, a frequéncia, como sera o contato com a familia. A
proposta cita, ainda, visitas a serem agendadas no Estado de S&o Paulo, mas néo
esclarece quantas, para onde e 0 motivo. Quanto ao quadro de Monitoramento e
Avaliagdo (fls. 918/921), entendemos que muitos dos indicadores quantitativos
apresentados ndo podem ser considerados indicadores quantitativos (Ex:
“‘envolvimento além das entidades e servigos publicos na tematica proposta”;
“disponibilizar o acompanhamento profissionais capacitados juntos as atividades,
reunides e interface junto a rede socioassistencial local”; “envolvimento da
comunidade na tematica e envolvimento das agdes via redes sociais”; “participagao
de responsaveis pelos assistidos”). Quanto ao mesmo quadro, referente aos
indicadores qualitativos, entendemos nao serem 0s seguintes apresentados:
“hastear bandeira da paz”; “divulgar as atividades a serem desenvolvidas junto aos
equipamentos publicos”.
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- Item C "Apresentagao do cronograma para a execucgao das atividades: a proposta
vem acompanhada de cronograma de execucdo contemplando todas as atividades a
serem desenvolvidas no ambito do ajuste a ser celebrado”: A OSC obteve neste item
a nota 5. Todos os membros da Comissao consideraram que a proposta atendeu de
forma satisfatéria e ndo plena o solicitado pelo item, tendo em vista que no
cronograma de atividades de fls. 921/922 n&o trouxe os passeios citados na fl. 913.
Dessa forma, deliberamos por manter a nota.
- Item D “Informacfes sobre a equipe a ser alocada para o desenvolvimento das
atividades: a proposta contém informacdes precisas sobre a equipe que sera
disponibilizada para as atividades relativas ao programa social objeto da parceria,
indicando a qualificagdo profissional, as atribuicbes e responsabilidades das
diversas areas, além do numero de pessoas que sera empregado e o critério de
distribuicdo de pessoal para a execucdo das atividades inerentes ao ajuste a ser
formalizado”: Quanto ao quadro de Recursos Humanos, também entendemos que a
proposta atendeu ao solicitado de forma satisfatoria (nota 05), tendo em vista que
nao trouxe a formacéo do coordenador (indica apenas que tem ensino superior), ndo
ficou claro qual o profissional que fara a integragdo com a rede socioassistencial e
nem quem é o profissional especialista citado na fl. 916 (especialista da aera a ser
desenvolvida em oficina junto as atividades). Dessa forma, deliberamos por manter a
nota.
- Item E “Ampliacdo da capacidade da crianca ou adolescente de convivéncia e na
participacdo na vida familiar e comunitaria, garantida sua autonomia e integragao”: A
nota atribuida a este item foi 05, visto que entendemos que a proposta ndo traz de
forma clara como serd o trabalho com as familias, apenas algumas participacdes
nas oficinas. Dessa forma, entendemos que a nota deve ser mantida.
- Item F “Descricdo das informacgbes sobre o carater inovador. Considera-se
inovador o projeto que apresentar alguma das caracteristicas a seguir: novo
contetdo, novas metodologias, novas estratégias, novo publico alvo ou territérios
distintos, justificando porque o projeto é inovador”: A nota atribuida por todos os
membros da Comissao foi 05, tendo em vista que o método nédo € totalmente
inovador. Dessa forma, entendemos que a nota deve ser mantida.
- Item G “Propostas que atendam: a) 3 ou mais eixos; 1 a 2 eixos; Nenhum dos
eixos”: A nota atribuida e mantida pela Comissdo é 05, tendo em vista que

entendemos que 2 eixos foram contemplados: Esporte e recreacao (eixo 1V) e
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Fortalecimento da Paz (eixo VII), atendendo, assim, ao solicitado pelo Edital de
forma satisfatoria.

- Item H “Propostas que apresentem trabalho com a familia das criancas e
adolescentes”: A nota média atribuida pela Comisséao foi de 1,25 (5+0+0+0), tendo
em vista que o trabalho com a familia ndo é trazido de forma clara. Apenas cita
participacdo em oficinas. Dessa forma, a Comissdo delibera por manter a nota.

- Item | “Capacidade técnico operacional da instituicdo proponente, por meio de
experiéncia comprovada no portfélio de realizacdes na gestdo de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, nos cinco
anos anteriores a publicacdo deste Edital”: A Comisséo atribuiu nota 10 (pontuagéo
maxima) a este item e delibera que seja mantida.

- Item J “Propostas executadas 100% (cem por cento) fora do espaco da
Organizagdo” A OSC informa, a fl. 910, que as atividades serdo desenvolvidas na
sede da OSC. Dessa forma, ndo h4 nota a ser atribuida neste item.

- Item K “Participagédo efetiva nas Conferéncias ou Eventos/Encontros promovidos
pelo CMDCA, nos ultimos 02 (dois) anos. Comprovar a participacdo, no minimo, em
03 (trés) de agdes” A OSC nado apresentou documentos comprovando a
participacdo. Dessa forma, ndo ha nota a ser atribuida neste item.

- Iltem L “Participagéo efetiva nas reunides ordinarias a partir da publicagédo do edital.
comprovar a participacdo, no minimo, 50% (cinquenta por cento), nas reunides
realizadas a partir da publicagdo do Edital”: A OSC ndo apresentou documentos

comprovando a participacdo. Dessa forma, ndo ha nota a ser atribuida neste item.

Tendo em vista que ndo houve reforma de notas por esta Comissao de Selecéo, nos
termos do art. 18, §1°, do decreto municipal n° 26.773/2016, o processo deve ser

encaminhado a Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

A sessdo foi encerrada as quatorze horas e trinta minutos, deliberando-se pelo envio

do processo a Gestora da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Nada mais havendo a constar, esclarecemos que os trabalhos foram conduzidos
pela Comissdo de Selecdo. Do que eu, Silvia Helena Natal, lavrei o presente termo
que, apos lido, segue por todos presentes assinado ao final.

Rua Senador Fonseca, 605 - Centro - Jundiai - Sdo Paulo - CEP 13201-017
@ (11)4522-0333



Pagina 7 de 7

L 8 Ay

Prefeitura
de Jundiai
Camila Fernandes de Freitas
Rosalem Marco Antonio dos Santos
Via aplicativo meet — 14:29h Via aplicativo meet — 14:29h
(Comisséao de Selec¢ao) (Comisséo de Selec¢ao)

Silvia Helena Natal
Via aplicativo meet — 14:29h
(Comisséao de Selecao)
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