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APRESENTAGAO

A Lei Federal n° 13.019, de 2014, conhecida como “Marco
ﬁ Regulatério das Organiza¢cbes da Sociedade Civil — MROSC”,
. comecou a vigorar nos Municipios a partir de janeiro de 2017, e
w instituiu normas gerais para as parcerias firmadas entre a
Administracao Publica e as Organiza¢des da Sociedade Civil —
OSC.
Preocupado com as alteragcdes, o Municipio de Jundiai, ainda
em 2017, constituiu a Comissao Intersetorial das Parcerias, por
intermédio da Portaria n°. 118/2017, com a finalidade de
esclarecer e orientar OSCs, municipes, gestores da
administragcao publica e demais interessados. Como material de
apoio, naquele mesmo ano, foi elaborada a primeira edicao do
Manual de Procedimentos do Marco Regulatério das
Organizagoes da Sociedade Civil.
Devido ao dinamismo da legislacdo, fez-se necessaria a
atualizagao dos procedimentos adotados pelo Municipio nas
parcerias celebradas. Assim, com a finalidade de modernizar e facilitar a aplicabilidade
da Lei Federal em Jundiai, foi realizada uma Consulta Publica que resultou no Decreto
Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019, que altera o Decreto Municipal n°. 26.773,
de 22 de dezembro de 2016, responsavel pela regulamentacdo da Lei Federal n°.
13.019/2014 no Municipio.
O Foco é manter vivo o relacionamento e a comunicagao entre o Terceiro Setor e o
Municipio, visando a manutengéo das importantes parcerias firmadas que garantem a
populacédo exceléncia nos servigos prestados, principalmente ao cidaddo em situacéo
de vulnerabilidade. Para tanto, com a intencdo de estreitar os lagos e auxiliar nos
procedimentos existentes, foi elaborada a segunda edicao do Manual que procura
atualizar e aperfeigoar as orientagdes tanto as Organizagdes quanto aos Servidores
Publicos no que se refere aos procedimentos para a celebragao, execugao e prestacéo
de contas dos chamados Termo de Colaboragdo, Termo de Fomento ou Acordo de
Cooperagao.
A administracao publica deve se ajustar a nova realidade social, balizando suas agdes

pela efetividade e transparéncia. Este € o compromisso da Prefeitura de Jundiai.

Prefeito Municipal
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A COMISSAO INTERSETORIAL DAS PARCERIAS

A Comissao Intersetorial das Parcerias, constituida por intermédio do Decreto
Municipal n°. 26.538, de 18 de julho de 2016, mantém sua configuracao atual através
da Portaria n°. 118, de 16 de maio de 2017, e suas posteriores alteragdes, e possui por
missao: “esclarecer e orientar as Organizagbes da Sociedade Civil — OSC sobre os
procedimentos e fluxos adotados para a correta aplicabilidade da Lei Federal n°.
13.019/14 — MROSC”.

Os trés pilares que sustentam a Comissdo sao: modernizagdo, simplicidade de
processos ¢ agilidade nos procedimentos necessarios para a correta formalizacao
de Termos de Colaborag¢ao, Fomento ou Acordo de Cooperagéo.

E neste foco que, entre as conquistas da Comissdo, encontra-se a elaboracdo da
primeira edicado do Manual de Procedimentos, bem como desta atualizagéo, além da
criacdo do Sistema Municipal de Prestagdao de Contas, padronizacdo dos
documentos, fluxos e procedimentos adotados, criacdo do Portal MROSC e
estabelecimento de contato direto e mais préximo com as Organizagdes da Sociedade
Civil — OSCs.

Recentemente, focado em fortalecer o espirito democratico e republicano investido na
modernizagao da legislagdo municipal, a Comissao Intersetorial das Parcerias realizou
uma Consulta Publica que resultou no Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de
2019, que altera o Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
responsavel pela regulamentacdo do MROSC no Municipio.

As atividades realizadas pela Comissao Intersetorial das Parcerias, bem como as
parcerias firmadas entre o Municipio e OSCs, que possui por base a Lei Federal n°.
13.019/14, podem ser, facilmente, visualizadas na “linha do tempo” criada com a
finalidade de garantir a transparéncia e efetividade, disponivel no Portal MROSC:

https://marcoregulatorio.jundiai.sp.gov.br/.
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INTRODUGAO

O Brasil esta em constante evolu¢ao. Nao diferente, o Municipio
e as OSCs necessitam sempre evoluir para garantir a eficacia de
suas agdes e o acompanhamento as alteracées que ocorrem nas
legislacdes em ambito federal. Desde 2017, quando o MROSC
passou a vigorar nos Municipios, tém ocorrido essa constante
evolugdo para garantir maior transparéncia, efetividade e
dinamismo nas parcerias estabelecidas, em regime de mutua
cooperagao, entre o Poder Publico e as Organizacoes da
Sociedade Civil.

Devido ao novo regime juridico instituido pelo MROSC, os
“convénios” outrora utilizados para formalizagdo de parcerias
entre a administracédo publica e as entidades foram substituidos,
salvo disposi¢des legais contrarias, por trés novos modelos de
ajuste, a saber, Termo de Colaboragdao, Termo de Fomento e
Acordo de Cooperacgao.

Com vista em tornar mais 4agil a celebracao dos novos

instrumentos, o Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, que dispde

especificamente sobre as regras e procedimentos da aplicabilidade da Lei Federal n°.

13.019/2014, respeitando as peculiaridades locais, foi alterado, apds Consulta Publica,
pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019.

A segunda edicdo do Manual, portanto, foi elaborada considerando as alteracdes

ocorridas no Decreto Municipal, bem como a Instru¢ao Normativa n°. 02/2016, alterada

pela Resolugao n°. 03/2017, ambas do TCESP e suas posteriores alteracoes.

A organizacdo do material, novamente, segue a subdivisdo em capitulos e itens,

apresentados em forma de questdes e suas respectivas respostas, como forma de

esclarecer as principais duvidas que poderao surgir em decorréncia da aplicacao do

MROSC nas parcerias Municipais.
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VISAO GERAL

Para iniciar as apresentagdes aqui propostas é necessario, em um primeiro momento, definir os

conceitos basicos envolvidos no assunto a ser tratado, de maneira que é importante saber:

O que é Terceiro Setor?
R. Anteriormente a definigdo de Terceiro Setor, é importante destacarmos o Primeiro e Segundo
Setor:
e Primeiro Setor: S&o todos os entes da Federagcdo, que abrangem os Municipios,
Estados, Distrito Federal e Unido.
e Segundo Setor: Sdo empresas que buscam a satisfagdo dos anseios individuais nas
areas de servigo, comércio e industria.
Por sua vez, o Terceiro Setor é formado por organizagdes privadas, mas com objetivos publicos.
Assim sendo, ndo apresentam fins lucrativos e, também, ndo fazem parte do Estado, ou seja,
nao sao governamentais. Suas agdes séo voltadas para a solugdo de problemas sociais e com

objetivo final de gerar servigos de carater publico.

O que sao Organizag6es da Sociedade Civil?

R. O Terceiro Setor é integrado pelas Organizagoes da Sociedade Civil — OSCs, que sao,
portanto, entidades privadas sem fins lucrativos, ou seja, que desenvolvem agbes de interesse
publico e ndo tém o lucro como objetivo. Tais organizacdes atuam na promogéo e defesa de
direitos e em atividades nas areas de direitos humanos, saude, educagéo, cultura, ciéncia e
tecnologia, desenvolvimento agrario, assisténcia social, moradia, entre outras.’

A nova legislagao, por sua vez, classificou as organizagbes da sociedade civil em seu artigo 2°,

inciso |, alineas “a” a “c”:

a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencbes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecug¢do do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da
constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n°. 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situagédo de risco ou vulnerabilidade pessoal

ou social; as alcangadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geragao

" Entenda o MROSC: Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil: Lei
13.019/2014. Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica, Lais de Figueredo Lopes,
Bianca dos Santos e Viviane Brochardt, 2016, p.15.
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de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagdo e capacitacdo de
trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensao
rural; e as capacitadas para execugao de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social;

c) as organizagbes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente

religiosos.

Qual a missdo do Marco Regulatoério das Organizagdes da Sociedade Civil?
R. A Missdo do MROSC, segundo a Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica,
resume-se em: aperfeicoar o ambiente juridico e institucional relacionado as Organizagbes da
Sociedade Civil e suas relagdes com o Estado, oferecendo:

e ambiente estavel e sadio que gere seguranca juridica;

e fortalecimento institucional e valorizacdo das OSCs;

e transparéncia na aplicagdo dos recursos e efetividade nas parcerias.

Qual é a diferenga entre Gestor da Unidade e Gestor da Parceria?

R. O Gestor da Unidade substituiu a figura do antigo “secretario” conforme reforma administrativa
realizada em 2017, de maneira que se trata do responsavel por todos os assuntos da sua
Unidade de Gestao.

O Gestor da Parceria, por sua vez, € o servidor publico designado por ato especifico do Sr.
Prefeito que ficara responsavel pelo acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de

determinada parceria.
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A segunda edigao do Manual, portanto, tem a finalidade de atualizar e esclarecer a respeito
dos procedimentos a serem adotados antes, durante e apds a celebragao das parcerias entre o
Municipio de Jundiai e as Organiza¢des da Sociedade Civil - OSC, conforme estabelecido pela
Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com alteracdes posteriores, € no Decreto
Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169,
de 02 de maio de 2019, que constituem o novo Marco Regulatério do Terceiro Setor e foi
elaborado considerando as principais questdes que podem surgir durante todo o processo
existente.

Comissao Intersetorial das Parcerias
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PRINCIPAIS QUESTOES

1. Quando sera aplicado o
novo regime juridico instituido
pelo MROSC?
R. Serdao aplicadas as novas
regras aos seguintes casos:

a) nas parcerias formalizadas
apos 1° de janeiro de 2017,

b) quando os envolvidos se

enquadrarem nos conceitos de

Organizacao da Sociedade Civil
— OSC e de Administragao Publica Municipal, consoante as normativas
mencionadas;

c) quando o objeto da parceria respeitar os fundamentos e as diretrizes
elencadas nos arts. 5° e 6° da Lei Federal e se enquadrar em um dos seguintes
conceitos:

- atividade: conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta num produto ou servico necessario a
satisfacdo de interesses compartilhados pelo Municipio e pela OSC;

- Projeto: conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das quais resultaum
produto destinado a satisfacédo de interesses compartilhados pelo Municipio
e a OSC.

1.1 Em quais casos as novas regras nao serao aplicadas?
O art. 3° da Lei Federal prevé casos excepcionais em que as novas regras nao

serao aplicadas. Sao eles:

. Transferéncias de recursos homologadas pelo Congresso Nacional ou
autorizadas pelo Senado Federal naquilo em que as disposicoes
especificas dos tratados, acordos e convengbes internacionais
conflitarem com a Lei n°. 13.019/14;

. Contratos de gestao celebrados com organizac¢des da sociedadecivil,
desde que cumpridos os requisitos previstos na Lei n°. 9.637, de 15

de maio de 1998 (lei que determinou a qualificagao de entidades como
organizagdes sociais);
. Convénios e contratos celebrados com entidades filantropicas e sem

fins lucrativos nos termos do § 1° do artigo 199 da Constituicao

16



Federal, ou seja, parcerias entre OSCs e o poder publico no regime de
complementaridade do Sistema Unico de Saude — SUS;

. Termos de compromisso cultural referidos no § 1° do artigo 9° da Lei
n°. 13.018, de 22 de julho de 2014 (Lei Cultura Viva);

. Termos de parceria celebrados com Organiza¢des da Sociedade Civil
de Interesse Publico - OSCIP, desde que cumpridos os requisitos
previstos na Lei n°. 9.790, de 23 de margo de 1999;

. Transferéncias referidas no artigo 2° da Lei n°. 10.845, de 5 de margo
de 2004 (que trata do Programa de Complementacao ao Atendimento
Educacional Especializado as Pessoas Portadoras de Deficiéncia —
PAED), e nos artigos 5° e 22 da Lei n° 11.947, de 16 de junho de
2009, relacionados ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE) e ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE);

. Pagamentos realizados a titulo de anuidades, contribui¢cdes ou taxas
associativas em favor de organismos internacionais ou entidades que

sejam obrigatoriamente constituidas por:

- membros do poder publico ou do Ministério Publico;
- dirigentes de 6rgéo ou de entidade da administragao publica;
- pessoas juridicas de direito publico interno;

- pessoas juridicas integrantes da administracéo publica.

. Parcerias entre a administracdo publica e o0s servicos sociais
autdbnomos (parcerias da administragdo publica com o Sistema “S”).

O art. 2° do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,

acrescenta, as excegodes, 0s seguintes casos:

» Estagio de estudantes em geral, conforme a Lei Federal n°. 11.788, de
2008;

* Programa de Estagio Remunerado para estudantes de ensino superior
de determinados cursos, conforme a Lei n°. 8.185, de 2014;

* Contratacao de escolas privadas de educacao infantil para atendimento
do excedente de creches municipais, conforme a Lei n°. 8.579, de 2016.

2. Quais sdao as etapas do novo procedimento de selecido do Marco
Regulatério das Parcerias?
R. Resumem-se em:

a) abertura de processo administrativo especifico pela Unidade de Gestao
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competente com as analises técnica, operacional, fatica e orcamentaria
necessarias;

b) selecdo e classificacdo das propostas pela Comissdo de Sele¢do com
base em critérios técnicos e objetivos estabelecidos em edital de
chamamento publico;

c) apresentacado pela OSC do Plano de Trabalho e da documentagéo
necessaria estabelecida no edital de chamamento publico ao Municipio para
avaliagao e, se o caso, aprovacgao, possibilitando a celebracao da respectiva
parceria;

d) monitoramento e avaliagao da execugao do objeto da parceria;

e) prestagao de contas; e

f) transparéncia e divulgagéo das agoes.

3. Quais sao os instrumentos juridicos celebrados ao final do procedimento
do Marco Regulatério das Parcerias?

R. Sao os seguintes:

3.1. Termo de Colaboragao: instrumento por meio do qual sao
formalizadas as parcerias estabelecidas pelo Municipio com OSCs
para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco
propostas pela Administracdo Publica que envolvam a transferéncia

de recursos financeiros;

3.2. Termo de Fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas
as parcerias estabelecidas pelo Municipio com OSCs para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pelas organizacbes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia

de recursos financeiros;

3.3. Acordo de Cooperagao: instrumento por meio do qual sado
formalizadas as parcerias estabelecidas pelo Municipio com OSCs
para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco

gue nado envolvam a transferéncia de recursos financeiros.



19

Portanto, o Acordo de Cooperacao é utilizado quando nao houver repasse de
verba publica, independentemente da iniciativa. Quando houver repasse de
verba publica e a iniciativa se der por parte do Municipio, sera celebrado Termo
de Colaboracao, ao passo que, nos casos de iniciativa da OSC, sera formalizado

Termo de Fomento.

4. Como se inicia o procedimento de selecao da entidade para a celebragao de

parceria?

R. Com a abertura de processo administrativo especifico, em que a Unidade de
Gestao interessada analisa, preliminarmente e no minimo, os seguintes pontos:
a) o interesse publico na politica publica a ser implementada;
b) a deliberagao do respectivo Conselho Municipal, conforme o caso;
¢) o diagnostico feito pelo Municipio a respeito da qualidade e abrangéncia
das politicas publicas existentes, com a projecdo da sua melhoria e
ampliacdo com a celebragao, prorrogacéo ou rescisdo da parceria;
d) a capacidade operacional do Municipio para celebrar a parceria, cumprir
as obrigacdes dela decorrentes e assumir as respectivas responsabilidades;
e) a situacao atual de determinado servigco publico prestado a populagao
com a indicacdo das melhorias pretendidas com a futura parceria,
estabelecendo objetivos, metas e critérios de afericao do seucumprimento;
f) a disponibilidade orcamentaria para suportar a despesa publica
correspondente;
g) a impossibilidade técnica e a falta de vantajosidade econémica (por meio
de elaboracéo de tabela de custos) para o Municipio prestar diretamente um
servigo publico eficiente;

h) as demais questdes afetas a politica publica especifica.

5. Como se seleciona a entidade que executara o objeto da parceria?
R. Em regra, por meio de edital de chamamento publico. As excec¢des serao

tratadas no item 13.

6. O que é chamamento publico?
R. E o procedimento destinado a selecionar organizagao da sociedade civil para
firmar parceria por meio de termo de colaboragao ou de fomento, no qual se
garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento

objetivo e dos que Ihes sao correlatos.
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7. Como se elabora um edital de chamamento publico?
R. Ele é elaborado pelo Municipio. O seu conteudo deve atender aos requisitos
minimos exigidos pelo §1° do art. 24 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014; pelo art.
12 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, e pela
legislacao especifica de cada politica publica, respeitado o prazo minimo de 30
(trinta) dias exigido entre a sua publicagédo e o recebimento das propostas.
Devem ser respeitadas também as deliberagdes dos Conselhos Municipais,

conforme legislacao correlata.

Quem selecionara a melhor e
proposta?

R. A Comissao de Selecao escolhera a
melhor proposta conforme disposto no |
§1° do art. 27 da Lei Federal n°. 13.019, %
de 2014.

A Comissdo de Selecdo é um 6rgéo
colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos, constituido
por ato publicado em meio oficial de comunicagédo, composto por, pelo menos,
03 (trés) membros, com 02 (dois) servidores ocupantes de cargo efetivo ou
emprego permanente do quadro de pessoal da Administracdo Publica
Municipal, assegurada sempre que possivel a participacdo de servidores das
Unidades de Gestao responsaveis pelo chamamento. Nas hipéteses em que o
recurso oriundo de fundo especifico, a Comissao de Selegdo devera ser
formada conforme legislacdo especifica do Fundo Especial. Deverao, ainda,
ser observados os impedimentos previstos no

§3° do art. 14 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019.

9. Qual é o procedimento a ser adotado pela Comissao de Selegcdao durante
a selecao das propostas?

R. No dia/periodo, horario e local designados no edital de chamamento

publico, os representantes das entidades interessadas apresentardao suas

propostas, conforme estabelecido no edital. A Comissao de Selecao recebera

as propostas e as analisara com base nos critérios objetivos estipulados no

edital e formara uma lista de classificacao.



10. Qual é o resultado da andlise das propostas feita pela Comissao de
Selegao?
R. Ao final desta analise que podera ocorrer no mesmo dia ou posteriormente,
sera publicado o resultado do julgamento da Comissdo de Sele¢cdo, com a
consequente abertura de prazo de 5 (cinco) dias para os interessados
apresentarem recurso, na forma do art. 18 do Decreto Municipal n°. 26.773, de
22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de
maio de 2019. Os demais interessados terao igual prazo, contado a partir da
intimacao na Imprensa Oficial do Municipio ou por meio eletrénico, desde que a
organizagao aceite receber em endereco eletrbnico indicado pela mesma, para
apresentar as contrarrazoes. Ultrapassados os prazos, a Comissao de Selecao
podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso — ao Gestor da Unidade
interessada. Na sequéncia, o Municipio homologara e divulgara na Imprensa
Oficial o resultado do chamamento com a lista classificatdria das organizacdes

participantes.

11. O que é a Comissao de Monitoramento e Avaliagao - CMA?

R. Trata-se de 6rgéo colegiado, centralizado e estratégico, destinado a monitorar
e avaliar as parcerias celebradas com organizag¢des da sociedade civil mediante
termo de colaboracéo, termo de fomento ou acordo de cooperacgéo, constituido
por ato do Sr. Prefeito publicado na Imprensa Oficial do Municipio, composto por,
pelo menos, 04 (quatro) servidores de cargo efetivo, sendo 01 (um)
necessariamente lotado na UGAGP, assegurada sempre que possivel a
participacao de servidores das Unidades de Gestao responsaveis pelo
chamamento, com respaldo no §1° do art. 37 do Decreto Municipal n°. 26.773,
de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02
de maio de 2019.

Dentre as suas atribuigdes discriminadas no art. 37 do Decreto Municipal n°.
26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169,
de 02 de maio de 2019, a Comissao de Monitoramento e Avaliagao analisara os
recursos administrativos interpostos pelas OSC's participantes do chamamento
publico e emitira relatério fundamentado e conclusivo pela procedéncia ou nao

do recurso.

12. Ha situacoes em que a entidade sera selecionada sem a prévia
publicagdo de edital de chamamento publico (dispensa e
inexigibilidade)?

R. Sim, porém se trata de exce¢ao. Os casos legalmente permitidos de selegcao

da entidade sem a prévia publicacao de edital de



chamamento publico estao disciplinados taxativamente
nos arts. 29, 30 e 31 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

13. Quem analisara a respeito da incidéncia de alguma das

hipoteses de dispensa ou inexigibilidade de chamamento

publico?
R. A analise nunca sera solicitada pela entidade. Compete a
Unidade de Gestao responsavel pela respectiva politica publica
analisar e apresentar:
a) a indicagao da hipétese a ser aplicada de dispensa ou de
inexigibiidade de chamamento publico com a
correspondente  andlise  técnica que fundamente
devidamente a sua aplicacao;
b) a justificativa da entidade escolhida, que se pautara nao
apenas em critérios técnicos, mas tambémem
andlise documental e no motivo pelo qual se escolheu P 1 Y

determinada entidade em detrimento de outra;

c) a justificativa do valor (economicidade/vantajosidade), que devera ser
acompanhado de tabela de custos em que se confronta o valor da parceria

com o gasto que o Municipio arcaria caso prestasse o servigo publico

diretamente;

d) a indicacao do gestor e dos membros da Comissdao de Monitoramento e
Avaliacédo - CMA; e

e) o extrato de justificativa que sera publicado.

Ainda devera ser consultado o respectivo Conselho Municipal, conforme
legislacao especifica e, na sequéncia, cabera a Unidade de Gestao de Negdcios
Juridicos e Cidadania - UGNJC analisar os aspectos juridicos.

Ao final, competira a Unidade de Gestdo da Casa Civil - UGCC deliberar e
determinar a publicagédo do extrato de justificativa pela Unidade de Gestao
competente. A partir da publicagdo do extrato de justificativa, admite-se
apresentagcéo de impugnagéo no prazo de 5 (cinco) dias, contado a partir da
publicagéo, cujo teor sera analisado pelo Gestor da Unidade responsavel pela
politica publica em até 05 (cinco) dias do protocolo, nos moldes do §3° do art. 20
do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo
Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019.
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14. Apés a selecao da entidade, o que a Administragao Publica deve fazer?
R. Cabera a Unidade de Gestao responsavel pelo objeto da parceria notificar a
entidade para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentar Plano de Trabalho e a
documentagcdo exigida no edital de chamamento publico, conforme
procedimento estabelecido no art. 21 e documentos minimos elencados nos arts.
21-A e 21-B, todos do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019.

15. O que deve conter no Plano de Trabalho?
R. O Plano de Trabalho deve respeitar, no minimo, o disposto no art. 22 da Lei
Federal n°. 13.019, de 2014, e, integralmente, o contido no edital de
chamamento publico:
a) descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;
b) descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;
¢) previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execugcaodas

atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

d) forma de execucgao
das atividades ou dos projetos
e de cumprimento das metas
a eles atreladas;

e) definicao dos
parametros (indicadores de
resultados), a serem

utilizados para a afericdo do

VN NK

cumprimento das metas.

Além disso, a elaboracao do

x Plano de Trabalho deve levar
em consideracdo outros aspectos, ou seja, os aspectos abaixo deveréo ser
analisados a fim de decidir aquilo que sera ou nao permitido durante a
execucgao do objeto pactuado. Sao eles:

f) existéncia ou ndo de contrapartida em bens e servigos por parte da OSC,
cuja expressao monetaria devera ser obrigatoriamente identificada no termo
(§1° do art. 35 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014);

g) possibilidade ou ndo de aquisicdo de equipamentos e materiais



permanentes (art. 31 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro
de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de
2019);

h) destinacao dos bens adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos da parceria (§6° do art. 26 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22
de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de
maio de 2019);

i) possiblidade ou ndo do pagamento da remuneragcdo da equipe de
trabalho necessaria para a execuc¢do do objeto da parceria, respeitados os
limites impostos pelo art. 32 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de
dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de
maio de 2019, e do art. 46 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;

j) possibilidade ou ndo do pagamento de custos indiretos em conformidade
com o Plano de Trabalho e nos moldes do art. 33 do Decreto Municipal n°.
26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°.
28.169, de 02 de maio de 2019;

k) possibilidade ou nao da atuagado em rede, conforme disposto no art. 35-
A da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;

I) outros pontos relevantes atrelados a politica publica especifica.

16. Quais sao os requisitos e documentos exigidos da entidade?

R. Sao os seguintes:

a) normas de organizagdo interna que prevejam objetivos voltados a
promogcao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

b) que, em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patrimonio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos deste manual e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta;

¢) escrituracao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) possuir:

d.1.) no minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ;

d.2.) experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do objeto da

parceria ou de natureza semelhante de, no minimo, 04 (quatro) meses,
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e)

f)

a)

h)

i)

k)

comprovado na forma do art. 21-B do Decreto Municipal n°. 26.773, de
22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169,
de 02 de maio de 2019;

d.3.) instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos

previstos na parceria e o0 cumprimento das metas estabelecidas.

certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, ftributaria, de
contribuicdes e de divida ativa, de acordo com a legislacao aplicavel de
cada ente federado;

certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
cépia do estatuto registrado e de eventuais altera¢des ou, tratando-se de

sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por juntacomercial,

copia da ata de eleigao do quadro
dirigente atual,

relacdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, com
endereco, numero e 6rgao

expedidor da carteira de

identidade e niumero de registro

no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal
do Brasil - RFB de cada um deles (Anexo |);

comprovacado de que a organizagdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, na forma do inciso Il do art. 21-A do Decreto
Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto
Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019;

declaracao atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivoda
OSC de membro de Poder ou do Ministério Publico, ou de dirigente de
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade (Anexo Il);

declaragao atualizada de que nao havera contratagdao ou remuneracao a
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou
funcdo de confianga de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, ainda que previstas em lei especifica e na lei de diretrizes

orcamentarias (Anexo lll);
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I) declaracido de que a OSC nao esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria (inciso Xll do art. 165 da IN n°. 02/16 do TCESP
e art. 39 da Lei Federal 13.019, de 2014) (Anexo IV);

m) declaracgao referente ao art. 34 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014 (inciso
X do art. 165 da IN n°. 02/16) e de que mantera durante todo o periodo
da parceria as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para
participacdo e de que mantera integra a sua idoneidade perante os
orgaos das Administracdes Publicas Federal, Estadual e Municipal
(inciso Il do art. 21-A do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de
dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de
maio de 2019) (Anexo V);

n) declaragdo de que reune condigdes de manter durante o periodo de
vigéncia da parceria as instalagdes e condigcdes materiais adequadas a
execucgao do objeto e cumprimento das metas estabelecidas, respeitado
o disposto no §5° do art. 33 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014 (Anexo
Vi),

0) declaragao de que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condigédo de aprendiz (inciso IV do art. 21-A do Decreto
Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto
Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019) (Anexo VII);

p) comprovante de inscrigdo/registro no respectivo Conselho Municipal,

q) certidao da situagao da prestagao de contas, a ser expedida por meio do
Sistema de Prestacao de Contas disponivel em

https://marcoregulatorio.jundiai.sp.gov.br/, caso tenha firmado parcerias

anteriormente com o Municipio;
r) demais documentos e/ou requisitos exigidos no edital de chamamento

publico ou em legislacao especial.

Devem ser observados os requisitos ou documentos dispensados para situagdes
peculiares, conforme disposto nos §§ 1° ao 5° do art. 33 da Lei Federal n°.
13.019, de 2014.

17. O que é atuagado em rede?
R. Atuacédo em rede, prevista no art. 35-A da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, e
nos arts. 38 a 40 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019, é a

possibilidade de uma entidade, selecionada em regra por meio de edital de
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chamamento publico, executar o objeto da parceria com o auxilio de outras
OSCs, desde que previsto no edital de chamamento e/ou Plano de Trabalho e

que respeite cumulativamente os seguintes requisitos:

a) mais de 5 (cinco) anos de inscrigdo no CNPJ;
b) capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar

diretamente a atua¢ao da organizagao que com ela estiver atuando em rede.

Vale observar que sera integral a responsabilidade da OSC celebrante do termo
de fomento, de colaboragéo ou acordo de cooperagao pelos atos praticados pela

OSC nao celebrante que atua em rede.

Além disso, a OSC que assinar o
termo de colaboragao, de fomento ou
acordo de cooperacdo devera
celebrar termo de atuacdo em rede
para repasse de recursos as nao
celebrantes, ficando obrigada, no ato

da respectiva formalizacao, a:

c) verificar, nos termos do
regulamento, a regularidade

juridica e fiscal da organizagao

executante e nao celebrante do termo de colaboracdo ou do termo de
fomento, devendo comprovar tal verificacao na prestacao de contas;
d) comunicar a Administragdo Publica em até 60 (sessenta) dias a

assinatura do termo de atuagao em rede.

18. O que o Municipio deve fazer apés o recebimento do Plano de Trabalho
apresentado pela OSC?
R. O gestor da parceria, nomeado por ato do Sr. Prefeito, analisara e emitira
parecer técnico conclusivo que devera pronunciar-se expressamente acerca dos
pontos destacados no inciso V do art. 35 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

Apods, a Unidade de Gestao interessada devera analisar os documentos
apresentados pela OSC a luz das exigéncias do edital de chamamento publico
e dos arts. 21-A e 21-B do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de
2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019, e



encaminhara a UGNJC que emitira parecer juridico acerca da possibilidade de
celebragao de parceria, em conformidade com o inciso VI do art. 35 da Lei
Federal n°. 13.019, de 2014.

Por fim, a UGCC deliberara e o Sr. Prefeito celebrara o termo de colaboracgao,
de fomento ou acordo de cooperagdo, cujos extratos serdo publicados na
Imprensa Oficial do Municipio, momento em que passardo a produzir efeitos.
Devera ser preenchido também o Anexo VIII deste Manual (RP-12 da IN n°.
02/2016, alterada pela Resolugéo n°. 03/2017, ambas do TCESP).

19. Quais sdao os impedimentos legais para a OSC celebrar qualquer
modalidade de parceria com o Municipio?

R. Conforme disposto no art. 39 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, sao eles:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

¢) tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de érgao ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de
fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administrag&o Publica nos ultimos 05

(cinco) anos, exceto se:

d.1) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e quitados os
débitos eventualmente imputados;

d.2) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

d.3) a apreciacao das contas estiver pendente de decisdao sobre

recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que

durar a penalidade:

e.1) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de

contratar com a administracao;

e.2) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
28
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Administracéo Publica;
e.3) a prevista no inciso Il do item 28 deste Manual;
e.4) a prevista no inciso Il do item 28 deste Manual;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoa:

g.1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacado, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

g.2) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissédo ou funcdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagao;

g.3) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei
Federal n°. 8.429, de 2 de junho de 1992.

Devem ser observados, ainda, o teor dos §§ 1° ao 6° do art. 39 da Lei Federal
n°. 13.019, de 2014.

20. Formalizado o Termo de Colaborag¢ao, de Fomento ou
Acordo de Cooperagdo, como serdo realizados o
monitoramento e a avaliagao da parceria?

R. Os autos do processo administrativo ficardo na posse do
gestor da parceria que devera proceder, além das atribuicoes
previstas no art. 61 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, e nos
arts. 35 e 36 do Decreto Municipal n°.

26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto
Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019, ao

monitoramento e a avaliagdo da parceria com a finalidade de

fiscalizar a fiel execugcdo das metas, objetivos e demais
aspectos abordados no Plano de Trabalho. O monitoramento
e a avaliacdo também serdo realizados pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao — CMA e pelo respectivo Conselho

Municipal, na forma da lei.



21. E possivel alterar o Plano de Trabalho, o Termo de Colaboragao, de
Fomento ou o Acordo de Cooperagao?
R. Sim. Porém, as hipoteses permitidas estdo elencadas nos §§ 3°, 4°, 5° e 8°
do art. 26 e no art. 34 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de
2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019.

Quanto a alteragao do prazo de vigéncia, a solicitagdo devera ocorrer com a
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término da vigéncia do termo,
devidamente justificada e encaminhada a Unidade de Gestdo competente que
ponderara a respeito dos aspectos técnicos e da conveniéncia e oportunidade

administrativas da medida.

22. Quais sao as atribuicoes do gestor da parceria?
R. O gestor da parceria, que difere do Gestor da Unidade, tem suas atribuicdes
elencadas no art. 61 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, e nos arts. 35 e 36 do
Decreto Municipal n®. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto
Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019. Destaca-se que o gestor da
parceria devera, durante a execug¢ao do objeto do Plano de Trabalho, atentar-se
também aos documentos exigidos para a liberagdo de recurso e nas prestagoes

de contas quadrimestral, anual, final ou tomada de contas especial.

23. Quais despesas sao permitidas e vedadas com os recursos da parceria?
R. Apenas sao permitidas as despesas contempladas no Plano de Trabalho. O
rol constante dos itens 23.1 e 23.2 exemplifica, com fulcro nas normativas
aplicaveis e nos apontamentos destacados em prestacbes de contas
anteriormente analisadas pelos 6rgéos de controle interno e externo, as
despesas permitidas e vedadas com os recursos oriundos da parceria, buscando

esclarecer duvidas recorrentes.

23.1. Despesas cujo pagamento é permitido pelas OSCs, com o recurso
da parceria:

Citam-se exemplos de despesas, de acordo com classificagéo estabelecida
pela Portaria n°. 448, de 13 de setembro de 2002, expedida pela Secretaria

do Tesouro Nacional — STN:

- Despesas com Pessoal — remuneragdo da equipe encarregada da
execucao do plano de trabalho, inclusive pessoal proprio da organizagao da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as

despesas com pagamentos de impostos, contribuigbes sociais, Fundo de
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Garantia por Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e

trabalhistas. Citam-se exemplos de comprovantes:

1. holerite(s) do(s) funcionario(s) e
relatério analitico com a descrigao
de todos 0s profissionais
encarregados da execugdo do
Plano de Trabalho durante a
vigéncia da parceria; e

2. guia do GEFIP (FGTS) com o
protocolo da conectividade social

respectivo e o relatério analitico

com a descri¢cao de todos os
profissionais encarregados da execug¢ao do Plano de Trabalho durante a

vigéncia da parceria.

- Encargos sociais — tributos e encargos pagos pelo empregador para
financiamento das politicas publicas que beneficiam de forma indireta o
trabalhador, compreendendo Seguridade e Previdéncia Social — INSS,
IRRF, PIS/PASEP. Citam-se exemplos de comprovantes:

1. guia do GEFIP (Seguridade e Previdéncia Social — INSS) juntamente com
protocolo da conectividade social e o relatério analitico com a descricéo de
todos os profissionais encarregados da execug¢do do Plano de Trabalho
durante a vigéncia da parceria €;

2. guia do DARF (IRRF, PIS/PASEP) juntamente com o respectivo
comprovante de transmissao para o 6rgao competente e o relatorio analitico
com a descricao de todos os profissionais encarregados da execucgao do

Plano de Trabalho durante a vigéncia da parceria.

- Encargos trabalhistas — valores pagos diretamente ao empregado
mensalmente ou no final de seu contrato de trabalho e incluem também
beneficios ndo expressos em valores, compreendendo 13° salario, adicional
de remuneragao (insalubridade, periculosidade), adicional de férias (1/3
férias), auséncia remunerada, férias, licengas, repouso remunerado e
feriado, rescisdo contratual, salario familia ou auxilio pré-escolar, vale

transporte ou auxilio transporte.
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- Beneficios - alimentacao de funcionarios, vale alimentagao, vale refei¢ao,
cesta basica, cujo pagamento podera ser comprovado por meio de Nota
Fiscal e relacdo contendo os nomes dos beneficiarios relacionados a

execucao do objeto da parceria.

- Despesas referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao da
equipe de trabalho encarregada da execucgao do objeto, nos casos em
que assim o exigir — desde que expressamente previstas no Plano de
Trabalho devera observar, quanto a forma de comprovacao, restricoes e
limites do gasto de alimentagdo, as disposi¢gdes contidas nas normativas
municipais que regulamentam o Regime de Adiantamento, conforme
expressamente previsto no §4°, do art. 32 do Decreto Municipal n°. 26.773,
de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de
02 de maio de 2019, inserindo em especial no corpo do documento de

comprovacao fiscal a identificagdo dos funcionarios e motivo dadespesa.

- Despesas com a manutencao da frota de veiculos utilizada na
execucao do objeto, nos casos em que assim o exigir — desde que
expressamente previstas no Plano de Trabalho, deverédo ser inseridos no
corpo do documento de comprovacao fiscal a identificacao da placa, marca,
modelo, ano e prefixo do veiculo, bem como apresentar declaragdo do
Dirigente da OSC de que o mesmo ¢ utilizado para atender o objeto da
parceria, instruida com cépia do respectivo Certificado de Registro e

Licenciamento de Veiculo - CRLV.

- Despesas com Material de Consumo — nos casos em que a execugao

da parceria assim o exija, comprovadas por meio de nota fiscal eletrénica.

- Despesas com Servigos — necessarios a execug¢ao do objeto da parceria,
comprovadas por meio de nota fiscal eletrbnica, quando pessoa juridica, ou
por Recibo de Profissional Autbnomo — RPA ou documento semelhante
desde que contenha as mesmas informacgdes constantes no RPA, quando
pessoa fisica, devendo identificar minimamente a descricdo do servigo,
valor, data, numero do Termo, razido social da OSC e CNPJ, o prestador
qualificando-o com nome, endereco, RG, CPF, n°. de inscricdo no INSS e

n°. de inscricdo no ISS.
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“w

- Custos indiretos - conforme informado na letra “” do item 16 deste
Manual, devem ser observadas a razoabilidade e a proporcionalidade dos
gastos ao cumprimento do objeto da parceria. Sempre que tal despesa
envolver outras fontes, a OSC deve apresentar memoria de calculo do rateio
da despesa, vedada a duplicidade ou sobreposi¢ao de fontes no custeio da

mesma parcela.

23.2. Despesas cujo pagamento é vedado pelas OSCs, com o recurso
advindo da parceria:

| — despesa para finalidade alheia ao objeto da parceria e ndo contemplada
no Plano de Trabalho;

Il — pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico,
integrante de quadro de pessoal de 6rgédo ou entidade publica da
Administracao Direta ou Indireta, inclusive em decorréncia de servigos de
consultoria e assisténcia técnica;

Il - despesa a titulo de taxa de administragcéo, taxa bancaria de geréncia ou
similar;

IV — despesa a titulo de multa, juros ou correcdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos;

V - despesa com material permanente, exceto em caso de expressa
previsdo no Plano de Trabalho, nos termos da legislacao de referéncia;

VI - pagamento de funcionarios sem registro em carteira de trabalho;

VII - pagamento de aviso prévio indenizado;

VIIl - despesa em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria;

IX - despesa ou pagamento em data anterior ou posterior ao prazo
estabelecido para utilizagao do recurso;

X - pagamento de despesa em data posterior a vigéncia do instrumento,
salvo se o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia da
parceria e seja expressamente autorizado pela autoridade competente da
Administracao Publica;

Xl — pagamento em data anterior a data de emiss&o da nota fiscal pelo
fornecedor;

XlI — tributos de natureza personalissima que onerem a OSC, se o caso.

23.3. O que acontece em caso de pagamento, pela OSC, de despesa

vedada?

R. A impropriedade no pagamento de despesas, se concretizada, podera
acarretar a glosa dos valores e a necessidade de devolugdo do montante

equivalente aos cofres publicos.
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24. Como serao liberados os recursos?
R. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas
em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto
nos casos a seguir, nos quais ficarao retidas até o saneamento das
impropriedades:
| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagéo da sociedade civil em relacéo a obrigagbes
estabelecidas no termo de colaboragéo ou de fomento;
Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem
justificativa  suficiente as medidas saneadoras apontadas pela

Administracao Publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

25. De que forma ocorrera o repasse e a aplicagao dos recursos?
R. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas
em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado,
depositadas em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, que devera
ser aberta em instituicdo financeira publica determinada pela Administracao
Publica. Enquanto ndo empregados para a finalidade prevista no
Plano de Trabalho, deverao realizar a aplicagcéo financeira do saldo
existente.

Os rendimentos da aplicacao financeira serao utilizados no ambito do
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢cbes de

prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

26. De que forma se dara a movimentacao dos recursos?
R. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera

realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacéo do

beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.
Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta

bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos,
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podendo ser realizados em espécie excepcionalmente, desde que demonstrada
a impossibilidade de fazé-lo na forma acima descrita.

Nao é permitida a transferéncia de recursos da conta corrente especifica para
outras contas, bem como a retirada de recursos para outras finalidades, ainda

que mediante posterior ressarcimento.

27. Quando ocorrera a devolucao do saldo financeiro remanescente pela
0SsC?

R. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, os

saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas

obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragcao

Publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracao

de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da Administragao Publica.

28. Quais sangdes podem ser aplicadas as organizagdes da sociedade
civil?
R. Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com o
instrumento da parceria e com as normativas aplicaveis, a Administragcao Publica
Municipal podera aplicar a organizagao da sociedade civil as san¢des previstas
nos artigos 73 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014 e 64 do Decreto Municipal n°.
26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169,
de 02 de maio de 2019, a saber:
| - adverténcia;
Il - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da
esfera de governo da Administracao Publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;
Il - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcéo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da
sociedade civil ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes

e apos decorrido o prazo de dois anos da sang¢ao acima mencionada.
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A aplicacdo das san¢des observara o procedimento previsto no artigo 65 do
Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto
Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019, assegurado a OSC o direto ao

contraditério e a ampla defesa.

29. De que forma sera assegurada a transparéncia das parcerias feitas?
R. A Administracdo Publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a
relagao das parcerias celebradas e dos respectivos Planos de Trabalho, até 180
(cento e oitenta) dias apdés o respectivo encerramento. A organizagcao da
sociedade civil, por sua vez, devera divulgar na internet e em local visivel de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as

parcerias celebradas com a Administragao Publica.

As informagdes acima mencionadas deverao incluir, no minimo:

I. objeto da parceria;

Il.  valor total previsto na parceria e valores efetivamente liberados;

Ill.  nome completo do representante legal da organizagao da sociedade civil
parceira;

IV. data de inicio e término da parceria, incluindo eventuais prorrogacoes;

V. situagcdo da prestacdo de contas final da parceria, informando a data
limite para sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo
para sua analise e o resultado conclusivo;

VI.  link ou anexo com a integra do termo de fomento ou
colaboracgao, respectivo plano de trabalho e eventuais
termos aditivos;

VII.  quando vinculados a execuc¢ao do objeto e pagos com
recursos da parceria, o valor total da remuneracao da
equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes
desempenham e a remuneragao prevista para o

respectivo exercicio;

VIIl. quando a parceria tratar de atividades continuadas
vinculadas a direitos do cidadao deverdo ser

especificados os padroes de atencdo a serem

prestados.
N
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30. Da prestacao de contas:

30.1. O que é prestagao de contas?
R. E a obrigagdo de demonstrar o cumprimento do Termo de
Colaboracao/Termo de Fomento/Acordo de Cooperacédo e de seu
respectivo Plano de Trabalho, bem como de comprovar o gasto da
verba publica recebida (art. 42 do Decreto Municipal n°. 26.773, de
22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169,
de 02 de maio de 2019, e art. 64 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014).

30.2. Quem deve prestar contas?
R. A organizacgao da sociedade civil - OSC celebrante.

30.3. Para quem?
R. Ao Municipio por meio do gestor da parceria, cujas atribuigdes
constam no item 22.

30.4. De que forma?

R. Fisicamente, até que seja finalizada a plataforma eletrénica.

31. Como comprovar as despesas realizadas?
R. Para efeitos legais e de registros contabeis, o comprovante regular de
despesa deve ser o documento que, por imposi¢gdo das normativas vigentes, é
destinado ao credor, motivo pelo qual todos os documentos devem estar em
nome da entidade e respectivo CNPJ. Além disso, deverao constar no corpo do
documento comprobatério da despesa original o numero da parceria, a
identificacdo de repasse (Municipal/Federal) e o valor utilizado.
Excepcionalmente sera aceito cupom fiscal, desde que seja emitido em nome da
entidade, com o respectivo CNPJ constando, ainda, no corpo do documento, as
informacdes acima.
A nota fiscal devera obedecer aos requisitos de validade e preenchimento
exigidos pela legislagéo tributaria e ser emitida dentro do periodo de validade da
parceria.
Os comprovantes de despesa deverao apresentar-se preenchidos com clareza
€ sem rasuras.
Serdo glosados documentos que nao estiverem identificados nos termos
mencionados.
Despesa com pessoal, encargos sociais, trabalhistas e beneficios, despesas de
consumo e com servicos poderdao ser comprovadas por meio dos documentos

constantes do rol exemplificativo no item 23.



A depender da modalidade e da especificidade da despesa, a comprovacao dar-

se-a por meio de documento fiscal equivalente.

32. Quando a OSC deve prestar contas?
R. Depende da modalidade da prestagédo de contas e do periodo de vigéncia da

parceria.

32.1. Quadrimestral: até 10 dias apos o encerramento do quadrimestre
(art. 45 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019);

32.2. Anual: até 30 dias apos o encerramento do exercicio fiscal? (art. 46
do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019);

32.3. Final: até 30 dias apds o encerramento da vigéncia da parceria (art.
51 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019);

32.4. Tomada de contas especial: até 30 dias apés a notificagao (art.
56 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019).

33. Quais documentos serao exigidos?

R. Depende da modalidade de prestacédo de contas:

33.1. Quadrimestral: art. 45 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de
dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de
maio de 2019, e incisos Xlll e XIV do art. 167 da Instrugao Normativa n°.
02/16, alterada pela Resolugéo n°. 03/2017, ambas do TCESP:

33.1.1. Relatério quadrimestral sobre a execugdao do objeto da
parceria: apresentando comparativo especifico das metas
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos
alcancados (Anexo IX);

33.1.2. Relatério quadrimestral de execugao financeira com o
demonstrativo das receitas e despesas: computadas por fontes

de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo,

2 Exercicio Fiscal: de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

38
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33.1.3.

33.2.

aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo
RP-14 (Anexo X);

Alvara de funcionamento, Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros
- AVCB, “Habite-se”, Licenga de funcionamento da vigilancia
sanitaria e demais licencas exigidas legalmente em decorréncia da
atividade da OSC, desde que exigidos no edital de chamamento
publico.

Anual: art. 46 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro
de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio
de 2019; incisos I, Ill, VI e VIl do art. 34 da Lei Federal n°. 13.019,
de 2014; e Secao IV da IN n°. 02/16, alterada pela Resolugéo n°.
03/2017, ambas do TCESP:

33.2.1. Documentos que deverao ser apresentados pela OSC:

33.21.1. Relatérios citados nos itens 33.1.1 e 33.1.2
(referente ao periodo anual que corresponde ao
Exercicio fiscal — de 1° de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano);

33.21.2. Certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria,
tributaria, de contribui¢coes e de divida ativa;

33.21.3. Comprovacao de existéncia juridica por meio da
apresentagdo da Inscricdo da OSC no CNPJ e
Estatuto social registrado da OSC ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida
por junta comercial,

33.2.1.4. Atade eleicao do quadro dirigente atual da OSC;

33.21.5. Certiddao nominal atualizada dos dirigentes e
conselheiros da entidade com endereco, numero e
orgao expedidos da carteira de identidade, numerode
registro no CPF, enderec¢o e periodo do mandato de
cada um deles (Anexo I);

33.2.1.6. Comprovacgao de que a OSC funciona no enderecgo
por ela declarado, por meio de contas de consumo
de agua, de energia elétrica, servigos de telefonia,

conforme incido Il do art. 21-A do Decreto Municipal
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33.2.1.7.

33.2.1.8.

33.2.1.9.

33.2.1.10.

33.2.1.11.

n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo
Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019;
Declaracao atualizada acerca da existéncia ounao no
quadro diretivo da OSC de membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou entidade
da Administragdo Publica da mesma esfera
governamental celebrante, bem como seus
respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até
o0 segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade (Anexo II);

Declaracao atualizada de que nao havera contratacao
ou remuneracgao a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdao ou funcdo de confiangca de 6rgdo ou
entidade da Administracao Publica celebrante, ainda
que previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias (Anexo lll);

Declaracdo de que a OSC néao esta impedida de
celebrar qualquer modalidade de parceria (inciso XlI
do art. 165 da IN 02/16, alterada pela Resolugao n°.
03/2017, ambas do TCESP e art. 39 da Lei Federal
13.019, de 2014) (Anexo IV);

Declaracéo referente ao art. 34 da Lei Federal n°.
13.019, de 2014 (inciso X do art. 165 da IN 02/16,
alterada pela Resolugdo n° 03/2017, ambas do
TCESP) e de que mantera durante todo o periodo da
parceria as condigbes de habilitagdo e qualificagado
exigidas para participagado e de que mantera integra a
sua idoneidade perante os 6rgaos das Administragdes
Publicas Federal, Estadual e Municipal (inciso Ill do
art. 21-A do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de
dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal
n°. 28.169, de 02 de maio de 2019) (Anexo V);
Declaracdo de que reune condicdoes de manter

durante o periodo de vigéncia da parceria em comento
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33.2.1.12.

33.2.1.13.

33.2.1.14.

33.2.1.15.

33.2.1.16.

33.2.1.17.

33.2.1.18.

as instalacbes e condi¢gdes materiais adequadas a
execucdo do objeto e cumprimento das metas
estabelecidas, respeitado o disposto no §5° do art. 33
da Lei Federal n°. 13.019, de 2014 (Anexo VI);
Declaracdo de que ndo emprega menor de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condi¢ao de aprendiz (inciso IV do art.
21-A do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de
dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal
n°. 28.169, de 02 de maio de 2019) (Anexo VII);
Conciliagao bancaria més a més do exercicio referente
a conta corrente especifica aberta em instituicdo
financeira publica indicada pelo Municipio para
movimentacdo dos recursos, acompanhada dos
respectivos extratos de conta corrente e de aplicagdes
financeiras;

Publicacdo do Balanco Patrimonial da OSC dos
exercicios encerrado e anterior;

Demais demonstragdes contabeis e financeiras da
OSC, acompanhadas do balancete analitico
acumulado no exercicio;

Certidao expedida pelo Conselho Regional de
Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo
profissional dos responsaveis por balangos e
demonstragdes contabeis;

Relacdo dos contratos e respectivos aditamentos,
firmados pela OSC com a utilizagdo de recursos
publicos administrados, para os fins estabelecidos no
termo de colaboracéo ou de fomento, contendo tipo e
numero do ajuste, identificacdo das partes, data,
objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condi¢cbes
de pagamento;

Na hipétese de bens médveis ou imbveis adquiridos,
produzidos ou transformados com o0s recursos

recebidos, prova do respectivo registro contabil,
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33.2.1.19.

patrimonial e imobiliario da circunscrigao, conforme o
caso;

Certidao da situacao da prestacdao de contas, a ser
expedida por meio do Sistema de Prestacdo de
Contas disponivel em
https://marcoregulatorio.jundiai.sp.gov.br/, caso tenha
firmado parcerias anteriormente com o Municipio.

33.2.2. Documentos que deverdao ser disponibilizados pelo

Municipio:

33.2.21.

33.2.2.2.

33.2.2.3.

33.2.2.4.

33.2.2.5.

33.2.2.6.

Relatério anual sobre a execug¢do do objeto da
parceria, contendo atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, a partir do
cronograma acordado e, quando houver, de visita
técnica in loco realizada durante sua vigéncia, pelo
orgao concessor (Anexo IX);

Relatério técnico de monitoramento e avaliagao da
parceria, elaborado pela Administracdo Publica e
homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo, demonstrando que a parceria permanece a
melhor opc¢ao, utilizando como base comparativa os
dados informados no demonstrativo dos custos

apurados para a estipulacédo das

metas e do orgamento (Anexo Xl);
Parecer técnico conclusivo de
analise da prestacao de contas
elaborado pelo gestor da parceria
(Anexo XII);

Anexos RP-12 e da Instrugéo
Normativa n° 02/2016, alterada
pela Resolugao n°. 03/2017, ambas
do TCESP (Anexo VIII);

Certidao indicando os nomes e
CPFs dos responsaveis pelo 6rgéo
concessor e respectivos periodos
de atuacao;

Certidao indicando os nomes e

CPFs dos responsaveis pela
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33.2.2.7.

33.2.2.8.

33.2.2.9.
33.2.2.10.

33.2.2.11.

fiscalizacdo da execucdo da parceria e respectivos
periodos de atuacgao;

Certidao contendo o nome e CPF do responsavel
pelo controle interno do 6&rgdo concessor, 0s
respectivos periodos de atuagcao, os afastamentos e
as substituigdes;

Declaracao do ordenador, quanto a compatibilizagao
e a adequagdo das despesas da parceria aos
dispositivos dos arts. 15, 16 e 17 da LRF e declaracao
com indicacao expressa da existéncia de prévia
dotacao orcamentaria para execucao da parceria;
Notas de empenhos dos repasses do periodo;
Cépia dos Termos de Colaboragao, de Fomento e

Acordos de Cooperacgao, Aditamentos,
Prorrogacoes, Apostilamentos e Plano de
Trabalho Atualizado;

Parecer conclusivo do 6rgao concessor elaborado
nos termos do artigo 189, IN 02/2016, alterada pela
Resolugao n°. 03/2017, ambas do TCESP;

33.3. Final: arts. 46 e 51 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de
dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de

02 de maio de 2019, e Secéo IV da Instrugdo Normativa n°. 02/16,

alterada pela Resolucao n°. 03/17, ambas do TCESP, sem prejuizo

das demais normativas afetas a prestacédo de contas anual:

33.3.1. Vide documentos exigidos para a prestagdo de contas anual,

33.3.2. Comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente

33.3.3.

(recursos nao aplicados);

Relatério dos bens moveis ou imoveis adquiridos, produzidos ou

transformados com os recursos recebidos, acompanhado de

prova do respectivo registro contabil, patrimonial e imobiliario da

circunscricao, bem como a comprovagao da sua destinagao.

33.4. Tomada de contas especial: art. 56 do Decreto Municipal n°.

26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal
n°. 28.169, de 22 de dezembro de 2019:

33.4.1. Vide documentos exigidos para a prestacao de contas final.
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34. E se for constatada alguma irregularidade pelo gestor da parceria?
R. Sera concedido prazode 30 (trinta) dias, a contar da notificagéo, para a OSC
sanar a irregularidade, cumprir uma obrigacdo ou apresentar justificativa (arts.
47, 52 e 57 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019).

35. Apos o prazo de 30 (dias), o que acontece?
R. O gestor da parceria elaborara parecer técnico da prestacéo de contas (anual,
final ou de tomada de contas especial), que opinara pela aprovagéo, aprovagao
com ressalvas ou nao aprovacao das contas (art. 62 do Decreto Municipal n°.
26.773, de 22 de dezembro de 2016). A OSC tomara ciéncia do referido parecer.

36. O que a OSC podera fazer apoés a ciéncia do parecer técnico da
prestacao de contas?

R. Podera interpor recurso administrativo no prazo de 20 (vinte) dias, o qual sera

recebido pelo gestor da parceria. Caso o gestor da parceria ndo se retrate, a

Comissao de Monitoramento e Avaliacdo analisara o recurso e emitira parecer

fundamentado pela sua procedéncia ou ndo. Ao final, o Gestor da Unidade

interessada deliberara, cuja decisdo sera irrecorrivel.

37. Se as contas forem aprovadas com ressalvas, o que acontece?
R. As causas serao registradas na plataforma eletrénica, com base no inciso |
do art. 63 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado
pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019.

38. Se as contas forem rejeitadas, o que acontece?

R. A OSC sera notificada para, no prazo de 30 (trinta) dias:

38.1. devolver o0s recursos financeiros relacionados com a
irregularidade ou inexecug¢do do objeto apurada ou com a prestacdo de
contas nao apresentada; ou

38.2. solicitar o ressarcimento ao erario por meio de acbes
compensatorias de interesse publico, mediante apresentacéo de novo Plano
de Trabalho.
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39. Na hipoétese do item 38.2., o que acontece?
R. O gestor da parceria emitira parecer técnico e submetera a deliberagao final
do Gestor da Unidade, na forma do art. 63 do Decreto Municipal n°. 26.773, de
22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de
maio de 2019.



OBSERVAGOES FINAIS

Em caso de duvidas, o setor de Prestagdo de Contas competente devera ser consultado

para esclarecimentos adicionais.

Nos casos de omissao do presente Manual, prevalecerédo os termos da Lei Federal n°.
13.019, de 2014, Decreto Municipal n°. 26.776, de 22 de dezembro de 2016, alterado
pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019, e a Instrugdo Normativa n°.
02/2016, alterada pela Resolugéo n°. 03/2017, ambas do TCESP, sem prejuizo das

demais normativas aplicaveis.

Os arquivos referentes aos Anexos mencionados, bem como o presente Manual e
legislacao correlata encontram-se disponiveis no enderego eletrénico, para download

gratuito: https://marcoregulatorio.jundiai.sp.gov.br/
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ANEXOS

Tratam-se de Documentos Padronizados que deverao ser

elaborados para garantir a formalizagao das Parcerias.

Todos Anexos estao disponibilizados no
Portal do MROSC no site do Municipio de Jundiai.

https://marcorequlatorio.jundiai.sp.gov.br/




ANEXO |

CERTIDAO DO QUADRO DE DIRIGENTES (inciso V do art. 168 da IN 02/2016)

Certificamos para fins de prestagao de contas referente ao (instrumento n°.) que:

1. (nome), portador doRG n°. e CPF n°.

residente e domiciliado na ,

atua como presidente da entidade ,

inscrita no CNPJ sob n°. com sede na
rua , Nn°. ,
no periodo de a

(mencionar também a forma de remuneracgéo).

2. Repetir para cada membro

Em caso de alteracdo dos dados lancados na presente certiddo, por quaisquer motivos,

sera emitida outra em substituicdo com as novas informacgdes dos dirigentes da OSC.

Local e data

Nome e assinatura dos membros
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ANEXO Il

DECLARAGAO QUANTO A COMPOSICAO DO QUADRO DIRETIVO

(instrumento) n°.

A organizagao da sociedade civil , inscrita
no CNPJ n°. , por intermédio de seu representante legal
Sr.(a) , (qualificagdo) DECLARA que

nao ha em seu quadro diretivo, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou de
dirigente de ¢rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental celebrante, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, o _que sera

mantido durante o periodo de vigéncia da parceria em referéncia, sob pena de
responsabilizacao.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE NAO CONTRATAR SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

(instrumento) n°.

A organizagao da sociedade civil , inscrita
no CNPJ n°. , por intermédio de seu representante legal
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob

as penas da lei, que durante o periodo de vigéncia da parceria n&o havera contratagao
ou remuneragao, a qualquer titulo e com os recursos repassados por forca do
Instrumento em referéncia, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exergca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, ainda que previstas em lei especifica e na lei de

diretrizes orgcamentarias.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO IV

DECLARACAO DE VEDAGOES (art. 39 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014)

(instrumento) n°.

A organizagao da sociedade civil , inscrita
no CNPJ n°. , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob

as penas da lei, que a OSC e seus dirigentes ndo se submetem as vedacgdes previstas
no art. 39 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, a saber:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;
Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
lll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da Administracao Publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboracao ou de fomento, estendendo-se a vedacgéo aos
respectivos cénjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;
IV - tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco anos,
exceto se:
1. for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;
2. for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao;
a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;
V - tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:
a) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracao;
b) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica;
c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;
d) a prevista no inciso lll do art. 73 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;
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VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;
VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em deciséo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO V

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DA
PARCERIA (art. 34 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014)

(instrumento) n°.

A organizagao da sociedade civil , inscrita
no CNPJ n°. , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificagdo), DECLARA, sob

as penas da lei, que desde a celebracéo e durante o periodo de vigéncia da parceria
em referéncia cumpre as exigéncias contidas nos incisos Il, lll, VI e VIl do art. 34 da Lei
Federal n°. 13.019, de 2014, com alteragcdes posteriores, bem como que a
documentacao pertinente se encontra a disposicdo deste Municipio e do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo para verificagdo, como forma de manter as condigoes
de habilitagao e qualificagdo exigidas para participagao, além da sua idoneidade
perante os 6rgaos das Administragées Publicas Federal, Estadual e Municipal,
consoante disposto no inciso lll do art. 16 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22
de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de
2019.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE REGULARIDADE

(instrumento) n°.

A organizagao da sociedade civil , inscrita
no CNPJ n°. , por intermédio de seu representante legal
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob

as penas da lei, que reune condi¢cbes de apresentar no momento oportuno e de
manter durante o periodo de vigéncia da parceira em referéncia, as instalacoes e
condicbes materiais adequadas a execucédo do objeto e cumprimento das metas
estabelecidas, de acordo com o inciso V do art. 16 do Decreto Municipal n°. 26.773, de
22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de
2019 e respeitado o disposto no §5°, do art. 33 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO VII

DECLARAGAO DO TRABALHO INFANTIL

(instrumento) n°.

A organizagao da sociedade civil , inscrita no
CNPJ n°. , por intermédio de seu representante legal
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob

as penas da lei, para fins do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal,
gue ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de dezesseis anos, conforme enunciado no inciso IV do art. 16 do
Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, alterado pelo Decreto
Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz (*).

Local e data

Nome e assinatura do representante legal

(*) em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.
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ANEXO Vi

(Alterado pela Resolugao n°. 03/2017)

ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO(S)/ N°. OAB:(*)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o
estabelecido na Resolugao n°. 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdonico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°. 709, de 14
de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cdédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragao de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

GESTOR DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF: RG:
Data de Nascimento: / /
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Endereco residencial completo:

E-maiil institucional

E-mail pessoal:

Telefone

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-maiil institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento: / /
Endereco residencial completo:

E-maiil institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco
eletrénico.
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ANEXO IX

RELATORIO SOBRE A EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA
(Inciso VIl do art. 168 da IN n°. 02/2016, alterada pela Resolugao n°. 03/2017,
ambas do TCESP)

o Relatdrio quadrimestral, anual ou final sobre a execugé&o do objeto da parceria
com a apresentagao das atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto
e o0 comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos

e qualitativos alcangados, a partir do cronograma acordado.

e Observagao: O Relatério deve conter, no minimo, os dados solicitados abaixo.

Numero da Parceria Periodo de Execugao Periodo de Vigéncia

Nome da Organizacao

CNPJ Telefone E-mail Nome do 6rgao repassador

Objeto da Parceria

1. Relatério - Execucdo das Metas

1.1 Agdes Programadas (de acordo com o Plano de Trabalho)

1.2 Agbes executadas (implantagao de projeto, comparando-se o previsto no Plano de

Trabalho aprovado com o efetivamente executado)

1.3 Alcance dos Objetos (os beneficios alcangados pelo publico alvo, ressaltando as metas

alcangadas, a populagao beneficiada, durante e posterior a execug¢ao do projeto)

1.4 Concluséo (fazer uma conclusao no relatério descrevendo se o objeto proposto no Plano

de Trabalho foi atingido em sua totalidade

1.6 Justificativa de atrasos e/ou agbes ndo cumpridas

Data Nome do Presidente ou do Assinatura do Presidente ou do

Representando Legal Representante Legal
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EXECUGAO DAS METAS QUANTITATIVAS

Cadigo

Descrigao do

Procedimento

Quantidade
Aprovada

SUS

Valores Unitario

Valores Total SUS

Metas Quantitativas

Execugéo/Periodo

Execugéo/Periodo

Quantidade Estimada

Valor Mensal

Quantidade Aprovada

Valor Mensal

Quantidade Aprovada

Valor Mensal

% das Metas

EXECUGCAO DAS METAS QUALITATIVAS

Descrigao das . i , ,
Valor Parédmetro Periodo Periodo Periodo
Metas
TOTAL
% minimo
Descrigao Percentual Atingido
pactuado

Metas Qualitativas

%

Observacado: As metas deverao ser avaliadas pela Unidade de Gestdo, mediante

procedimentos de supervisdo, os quais observardao o cumprimento das clausulas,

condi¢des e periodos estabelecidos no Termo, contendo no minimo, os dados abaixo.
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ANEXO X

ANEXO RP-14 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - DEMONSTRATIVO
INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE
COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO PUBLICO:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

CNPJ:
ENDERECO E CEP:

RESPONSAVEL (IS) PELA OSC:

CPF:

OBJETO DA PARCERIA:

EXERCICIO:

ORIGEM DOS RECURSOS (1):

DOCUMENTO

DATA

VIGENCIA

VALOR - R$

Termo de Colaboracgao

Termo de Fomento n°.

Aditamento n°.

Aditamento n°.

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

Data Prevista
para o
Repasse (2)

Valores
Previstos

(R$)

Data do
Repasse

Numero do
Documento de
Crédito

Valores
Repassados

(R$)

(A) Saldo do Exercicio Anterior
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(B) Repasses Publicos no Exercicio

Repasses Publicos

(C) Receitas com Aplicacdes Financeiras dos

Ajuste (3)

(D) Outras Receitas Decorrentes da Execugao do

(E) Total de Recursos Publicos (A + B+ C + D)

(F) Recursos Proprios da Entidade Parceira

(E+F)

(G) Total de Recursos Disponiveis no Exercicio

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada

fonte de recurso.

(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.

(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O (s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da

(nome da entidade)

vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no

exercicio/20XX bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.

Demonstrativo Das Despesas Incorridas No Exercicio

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

humanos (5)

Despesas Despesas Total de Desp.e.sas
o . contabilizada
. Despesas | contabilizadas | contabilizadas | despesas
Categoria ou - . S neste
. contabiliza | em exercicios neste pagas . .
finalidade da . - exercicio a
das neste anteriores e exercicio e neste
despesa (8) g L. pagar em
exercicio pagas neste pagas neste | exercicio exercicios
(R$) exercicio (R$) | exercicio (R$) (R$) .
(h) Q) (=h+i) seguintes
(R$)
Recursos

Recursos

humanos (6)

Medicamentos

Material médico

e hospitalar (*)

Géneros

alimenticios
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Outros
materiais de

consumo

Servicos

médicos (*)

Outros servigos

de terceiros

Locacgao de

imoveis

Locacgdes
diversas
Utilidades
publicas (7)

Combustivel

Bens e
materiais
permanentes

Obras

Despesas
financeiras e

bancarias

Outras
despesas
TOTAL

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser elaborado um
anexo para cada fonte de recurso.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Autbnomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisicbes e os compromissos assumidos
que nao sao classificados contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo,
aquisicao de bens permanentes.

(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS
NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por
atraso, o resultado nao deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS
NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais
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descontos ou multas sdo contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim
sendo devera se indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas contas de
receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Saude.

Demonstrativo Do Saldo Financeiro Do Exercicio

G) Total De Recursos Disponivel No Exercicio

J) Despesas Pagas No Exercicio (H+I)

L) Valor Devolvido Ao Orgdo Publico

(
(
(K) Recurso Publico N&o Aplicado [E — (J — F)]
(
(

M) Valor Autorizado Para Aplicacdo No Exercicio Seguinte (K
~L)

Declaro (amos), na qualidade de responsavel (is) pela entidade supra epigrafada, sob
as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicagcdo dos recursos
recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao

Orgao Publico Parceiro.

Local e data:

Responsaveis pela organizagédo da sociedade civil: (nome, cargo e assinatura)

OBS:
1. Todas as certiddes devem estar devidamente atualizadas;
2. Todas as declaragcbes devem ser redigidas em papel timbrado, datado e com

assinatura e carimbo da organizag¢ao da sociedade civil.
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ANEXO Xi

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Parecer N°. N°. Processo Data Recebimento da
Prestacao de Contas

De: Gestor da Parceria
Nome da Unidade de Gestado / Fundo / Fundacao / Autarquia

Para: (Comissao de monitoramento e avaliagao e/ou Avaliacao)

Periodo de Vigéncia

Nome da Organizagao

Objeto da Parceria

Valor total da parceria Valor da parcela repassado Valor da parcela
(R$) (R$) comprovadamente utilizada
(R$)
Valor da aplicagédo Contrapartida (R$)* Devolugoes Efetuadas (R$)
financeira

Descricao sumarias das atividades e metas estabelecidas.

Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores (quantitativos e qualitativos) estabelecidos e aprovados no Plano de
Trabalho (Ex: as metas e objetos foram totalmente cumpridos? Em caso de resposta
negativa, justificar e apontar as medidas adotadas pelos interessados na tentativa de
cumpri-los).

Em relac&o a analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela organizagéo na Prestacdo de Contas

(') De acordo com o previsto no Plano de Trabalho aprovado;

() Parcialmente de acordo com o Plano de Trabalho aprovado. Justifique;

(') Em desacordo com o previsto no Plano de Trabalho aprovado. Justifique;

Relagao dos bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados com os
recursos recebidos.

3 Verificar letra “f” do item 16 deste Manual.

64




Foram realizadas auditorias, visitas em loco, pesquisa de satisfagdo com o publico
alvo?

( )Sim ( )Nao

Em caso de resposta positiva, anexe relatorios/pareceres, fagca uma analise dos
respectivos relatorios, bem como informe as medidas adotadas.

Conclusao Final (elencar aqui os motivos para a aprovagao, ou entao todas as
impropriedades e citar a norma infringida nos casos de aprovagao com ressalva ou
reprovagao, bem como as providencias adotadas)

Desse modo, recomendamos a ( ) aprovacao ( ) aprovagao com ressalvas ()
reprovacao da presente Prestacdo de Contas

Data Nome do Gestor da parceria

A Comissao de Monitoramento e Avaliagcao, com base no caput do art. 59 da Lei Federal
n°. 13.019, de 2014 e no

Inciso VII do art. 37 do Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016,
alterado pelo Decreto Municipal n° 28.169, de 02 de maio de 2019, manifesta-se
conclusivamente pela:

() Homologa () Nao homologa

Justificativa:

65




ANEXO Xii

PARECER TECNICO CONCLUSIVO DO GESTOR DA PARCERIA

(Inciso VIl do art. 168 da IN n°. 02/2016, alterada pela Resolugao n°. 03/2017,
ambas do TCESP

Data Recebimento da
Prestacado de Contas

Parecer N°. N°. Processo

De: Gestor da Parceria
Nome da Unidade de Gestado / Fundo / Fundacgao / Autarquia

Para: Gestor da Unidade

Periodo de Vigéncia

Nome da Organizagao

Objeto da Parceria

Valor total da parceria

(R$)

Valor da parcela repassado

(R$)

Valor da parcela
comprovadamente utilizada

(R$)

Valor da aplicagao
financeira

Contrapartida (R$)*

Devolugées efetuadas (R$)

Incisos | ao VIl e X ao XIV do art. 189 da IN n°. 02/16 TCESP

() Aprovagao;

() Reprovacéo.

() Aprovagéao com Ressalva;

Apoés a analise e elaboracao do Relatério Técnico de monitoramento e avaliacéo,
recomendamos, em relacédo a Prestacao de Contas:

Data

Nome do Gestor da parceria

4 Verificar letra “f” do item 16 deste Manual.
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ANEXO Xill

PARECER CONCLUSIVO DO GESTOR DA UNIDADE

(art. 189 da IN n°. 02/16, alterada pela Resolugao n°. 03/2017, ambas do TCESP)

PROCESSO N°.

() Acordo de Cooperacao

( ) Termo de Colaboracgao ou
() Termo de Fomento

Numero do Instrumento.

PROCESSO PREST. CONTAS N°.

OSC:

FINALIDADE ESTATUTARIA:

ENDERECO:

CEP:

MUNICIPIO:

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL DA ENTIDADE:

CPF. N°.

DESCRIGCAO DO OBJETO:

FONTE DOS RECURSOS: Tesouro Federal ou Estadual ou Municipal®

Parcela

Datas

Valores

5 Devera ser emitido um Parecer para cada fonte de Recurso
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RENDIMENTO PROVENIENTE DE APLICAGOES FINANCEIRAS: R$ 0,00

PRESTAGOES DE CONTAS:

Prestacgao de

Contas® e Periodo Datas Conclusao Sangao

VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE:

Parcela Periodo Valores aplicados Glosas
1
2
Total

VALOR DO RECURSO RECEBIDO NO EXERCICIO : R$ 0,00
SALDO REMANESCENTE DO EXERCICIO ANTERIOR :R$ 0,00
SUBTOTAL : R$ 0,00
VALOR PRESTADO CONTAS : R$ 0,00
SALDO TRANSFERIDO PARA O EXERCICIO DE 20XX : R$ 0,00

VALOR DEVOLVIDO ATRAVES DE GUIA DE RECOLHIMENTO: R$ 0,00
REALIZAGAO DE VISITA IN LOCO: () SIM () NAO

Apods analise dos documentos apresentados pela OSC em
cumprimento a Instrucdo Normativa n°. 02/2016 do E. Tribunal de Contas do Estadode
Sao Paulo referente aos repasses ao Terceiro Setor, emitimos PARECER
CONCLUSIVO REGULAR (OU REGULAR COM RESSALVA OU IRREGULAR) a
mencionada Prestagédo de Contas de 20XX e atestamos ainda que:

6 Prestacdo de Contas quadrimestral, final ou anual.

7 Data em que o Municipio recebeu a prestagdo de contas.

8 A conclusdo podera ser : regular, regular com ressalva ou irregular.

9 A sancdo podera ser: adverténcia, suspensao temporaria ou declaragdo de inidoneidade.

68



1) O recebimento da Prestagéo de Contas ocorreu em XX/XX/20XX e a OSC esta ciente
da aplicacdo de sangbes por eventuais auséncias de comprovagao ou desvio de
finalidade;

2) O regular funcionamento da OSC que recebeu os recursos;

3) O objeto dos recursos repassados foi para atender despesas de Convénio, sendo
alcangados os resultados e obtida a economicidade em relag&o ao previsto no Plano de
Trabalho apresentado, havendo compatibilidade entre as atividades desenvolvidas com
recursos proprios e as verbas publicas repassadas e as metas propostas e resultados
alcancados, conforme analise quantitativa e qualitativa realizada no Parecer Técnico
Conclusivo do Gestor da Parceria;

4) Houve o cumprimento das clausulas pactuadas em conformidade com a
regulamentacao que rege a matéria;

5) Houve a regularidade dos gastos efetuados em perfeita contabilizagao, atestados
pelo 6rgao concessor;

6) Houve a regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas (somente quando
a aplicagao dos recursos envolver gastos com pessoal prevista no plano de trabalho.
Se néo for o caso, excluir do rol);

7) Que as copias dos documentos das despesas correspondem aos originais
apresentados pela OSC nos quais constam a identificacao da entidade beneficiaria, o
tipo de repasse obtido, nimero do ajuste e 6rgéo repassador a que se referem;

8) Foram atendidos os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, €ficiéncia
e economicidade;

9) A existéncia e o funcionamento regular do controle interno do ente publico concessor,
conforme ato expedido pelo Prefeito.

Jundiai, XX de XXXXX de 20XX.

XXXXXXXXXXXXXXX

Gestor da Unidade de XXXXXXX

69



ANEXO XIV

DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AS REGRAS DE TRANSPARENCIA

(Instrumento) N°.

A Organizacao da Sociedade Civil , inscrita
no CNPJ n°. , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificacdo) DECLARA, sob

as penas da lei, que durante o periodo de vigéncia da pareceria atendera os dispositivos
legais relativos a transparéncia de seus atos, nos termos do art. 11 da Lei Federal n°
13.019, de 2014 e alteracdes, bem como em atencao ao Comunicado TCESP/SDG n°
016/2018 e alteragoes.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO XV

DECLARAGAO DO CONTADOR RESPONSAVEL

(instrumento) n°.

Eu, , inscrito no CRC sob n° |, responsavel
pela contabilidade do (a) OSC , DECLARO
para os devidos fins que a referida organizacao apresenta Escrituragao de Acordo com
os Principios Fundamentais de Contabilidade e com as Normas Brasileira de

Contabilidade, conforme apresentacao dos Balangos e Demonstrativos Contabeis.

(data)

(Profissional responsavel por balangos e demonstragdes contabeis)
CRC n°.

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO XVI

INFORMAGOES UTEIS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS -
http://cidade.jundiai.sp.gov.br/pmjsite/portal.nsf/\V03.02/smf dda certidoes posn

eqg?0OpenDocument

CERTIDAO CONJUNTA DA SECRETARIA DA FAZENDA E PROCURADORIA
GERAL DO ESTADO - http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio.do

CERTIDAO CONJUNTA DE DEBITOS RELATIVOS A TRIBUTOS FEDERAIS E
DA DIVIDA ATIVA DA UNIAO -
http://receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/Infor

maNICertidao.asp?Tipo=1

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS —
CND/INSS — http://www0Q10.dataprev.gov.br/CWS/CONTEXTO/PCNDI.HTML

CERTIDAO DE REGULARIDADE DO FGTS-CRF/FGTS —
https://wwwsifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/Fge CfCCriteriosPesquisa.asp ou
TERMO DE PARCELAMENTO DE DIVIDAS COM O RESPECTIVO
CRONOGRAMA DE PAGAMENTO

CERTIDAO DE REGULARIDADE JUNTO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL -

https://cav.receita.fazenda.gov.br/e CAC/publico/login.aspx?sistema=0002

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTA -

http://www.tst.jus.br/certidao

CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA -

https://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/cadastros/cadastro-

nacional-de-pessoas-juridicas-cnpj

CERTIDAO DA SITUACAO DA PRESTACAO DE CONTAS, a ser expedida por
meio do Sistema de Prestacdo de Contas disponivel em

https://marcorequlatorio.jundiai.sp.gov.br/, caso tenha firmado parcerias

anteriormente com o Municipio
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LEGISLAGAO PERTINENTE

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°. 13.019. DE 31 DE JULHO DE 2014.

Alterada pela Lei n°. 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

(versdo consolidada)

Estabelece o regime juridico das parcerias entre
a administracdo publica e as organizacdes da
sociedade civil, em regime de mdutua
cooperagao, para a consecugao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a
execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboracao,
em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao; define diretrizes para a politica de
fomento, de colaboracéo e de cooperagdo com
organizacgdes da sociedade civil; e altera as Leis
ne 8.429, de 2 de junho de 1992, € 9.790, de 23
de margo de 1999. (Redacéo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a administragdo publica e
organizagbes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugao de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragédo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacado. (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

CAPITULO |
DISPOSIGCOES PRELIMINARES
Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - organizacéo da sociedade civil: (Redag¢ao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus so6cios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
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participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediata ou
por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; (Incluido pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas
por programas e agdes de combate a pobreza e de geragéo de trabalho e renda; as voltadas
para fomento, educagéo e capacitagéo de trabalhadores rurais ou capacitagao de agentes de
assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos; (Incluido pela Lei n°.
13.204, de 2015)

Il - administragédo publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas autarquias,
fundagbes, empresas publicas e sociedades de economia mista prestadoras de servigo publico,
e suas subsidiarias, alcangadas pelo disposto no § 9° do art. 37 da Constituigdo Federal;
(Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

lll - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigacdes decorrentes de relagéo juridica
estabelecida formalmente entre a administragao publica e organiza¢des da sociedade civil, em
regime de mutua cooperacgao, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a execugdo de atividade ou de projeto expressos em termos de colaboragédo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperagao; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
l1I-A - atividade: conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo ou permanente, das
quais resulta um produto ou servigo necessario a satisfacao de interesses compartilhados pela
administragédo publica e pela organizagdo da sociedade civil; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de
2015)

lll-B - projeto: conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
destinado a satisfacdo de interesses compartilhados pela administracdo publica e pela
organizagéo da sociedade civil; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - dirigente: pessoa que detenha poderes de administragéo, gestdo ou controle da organizagao
da sociedade civil, habilitada a assinar termo de colaboragéo, termo de fomento ou acordo de
cooperagao com a administragao publica para a consecugao de finalidades de interesse publico
e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros; (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

V - administrador publico: agente publico revestido de competéncia para assinar termo de
colaboragéo, termo de fomento ou acordo de cooperagdo com organizagéo da sociedade civil
para a consecucgao de finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa
competéncia a terceiros; (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VI - gestor: agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de termo de
colaboragéao ou termo de fomento, designado por ato publicado em meio oficial de comunicacéo,
com poderes de controle e fiscalizacao; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VIl - termo de colaboragdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo publica com organizacdes da sociedade civil para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela administragéo publica
que envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de
2015)

VIll - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administracdo publica com organizagdes da sociedade civil para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas organizagbes da
sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros; (Redacao dada pela Lei
n°. 13.204, de 2015)

VIII-A - acordo de cooperagao: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo publica com organiza¢cdes da sociedade civil para a
consecucgao de finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia de
recursos financeiros; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IX - conselho de politica publica: érgéo criado pelo poder publico para atuar como instancia
consultiva, na respectiva area de atuagéo, na formulagéo, implementagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagao de politicas publicas;

X - comissdo de selegdo: 6rgéo colegiado destinado a processar e julgar chamamentos publicos,
constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, assegurada a participagao de pelo
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menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administragao publica; (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Xl - comissdo de monitoramento e avaliagéo: 6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar as
parcerias celebradas com organizagdes da sociedade civil mediante termo de colaboragéo ou
termo de fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada a
participacéo de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do
quadro de pessoal da administragdo publica; (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XII - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar organizagao da sociedade civil
para firmar parceria por meio de termo de colaboragdo ou de fomento, no qual se garanta a
observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculacdo ao instrumento
convocatério, do julgamento objetivo e dos que Ihes sao correlatos;

Xlll - bens remanescentes: os de natureza permanente adquiridos com recursos financeiros
envolvidos na parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas que a ele nédo se
incorporam; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XIV - prestagao de contas: procedimento em que se analisa e se avalia a execugao da parceria,
pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e
dos resultados previstos, compreendendo duas fases: (Redacdo dada pela Lei n°. 13.204, de
2015)

a) apresentacao das contas, de responsabilidade da organizagéo da sociedade civil;

b) analise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da administragéo publica,
sem prejuizo da atuagao dos 6rgéos de controle;

XV - (revogado). (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 2°-A. As parcerias disciplinadas nesta Lei respeitardo, em todos os seus aspectos, as
normas especificas das politicas publicas setoriais relativas ao objeto da parceria e as
respectivas instancias de pactuacgéo e deliberacdo. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 3° Nao se aplicam as exigéncias desta Lei:

| - as transferéncias de recursos homologadas pelo Congresso Nacional ou autorizadas pelo
Senado Federal naquilo em que as disposigdes especificas dos tratados, acordos e convengdes
internacionais conflitarem com esta Lei; (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

lll - aos contratos de gestdo celebrados com organizagdes sociais, desde que cumpridos 0s
requisitos previstos na Lei n°. 9.637, de 15 de maio de 1998; (Redacédo dada pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

IV - aos convénios e contratos celebrados com entidades filantrépicas e sem fins lucrativos nos
termos do § 1° do art. 199 da Constituicdo Federal; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

V - aos termos de compromisso cultural referidos n° § 1° do art. 9° da Lei no 13.018, de 22 de
julho de 2014; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VI - aos termos de parceria celebrados com organizagdes da sociedade civil de interesse publico,
desde que cumpridos os requisitos previstos na Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999; (Incluido
pela Lei n° 13.204, de 2015)

VII - as transferéncias referidas no art. 2° da Lei n° 10.845, de 5 de margo de 2004, e nos arts.
5°e 22 da Lei n° 11.947, de 16 de junho de 2009; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VIl - (VETADO); (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IX - aos pagamentos realizados a titulo de anuidades, contribuicbes ou taxas associativas em
favor de organismos internacionais ou entidades que sejam obrigatoriamente constituidas por:
(Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

a) membros de Poder ou do Ministério Publico; (Incluida pela Lei n°. 13.204, de 2015)

b) dirigentes de 6rgéo ou de entidade da administragéo publica; (Incluida pela Lei n°. 13.204, de
2015)

¢) pessoas juridicas de direito publico interno; (Incluida pela Lei n°. 13.204, de 2015)

d) pessoas juridicas integrantes da administragéo publica; (Incluida pela Lei n°. 13.204, de 2015)
X - as parcerias entre a administragao publica e os servigos sociais autbnomos. (Incluido pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 4° (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)
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CAPITULONI )
DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO OU DE FOMENTO

Secao |
Normas Gerais

Art. 5° O regime juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos a gestdo publica
democratica, a participagdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na
aplicacao dos recursos publicos, os principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, destinando-se a
assegurar: (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - o reconhecimento da participagao social como direito do cidadao;

Il - a solidariedade, a cooperagao e o respeito a diversidade para a construgao de valores de
cidadania e de inclusao social e produtiva;

lll - a promocgao do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel;

IV - o direito a informagao, a transparéncia e ao controle social das agdes publicas;

V - a integragdo e a transversalidade dos procedimentos, mecanismos e instancias de
participac&o social;

VI - a valorizagao da diversidade cultural e da educagéo para a cidadania ativa;

VIl - a promogao e a defesa dos direitos humanos;

VIII - a preservacgao, a conservagao e a prote¢do dos recursos hidricos e do meio ambiente;

IX - a valorizagéo dos direitos dos povos indigenas e das comunidades tradicionais;

X - a preservagao e a valorizagao do patriménio cultural brasileiro, em suas dimensdes material
e imaterial.

Art. 6° Sao diretrizes fundamentais do regime juridico de parceria: (Redagédo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

I - a promogéo, o fortalecimento institucional, a capacitagdo e o incentivo a organizacdo da
sociedade civil para a cooperagao com o poder publico;

Il - a priorizagao do controle de resultados;

Il - o incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informagao e comunicagao;

IV - o fortalecimento das agdes de cooperagao institucional entre os entes federados nas relagoes
com as organizagdes da sociedade civil;

V - o estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestdo de informagdo, transparéncia e
publicidade;

VI - a acédo integrada, complementar e descentralizada, de recursos e a¢des, entre os entes da
Federagéo, evitando sobreposicdo de iniciativas e fragmentagéo de recursos;

VIl - a sensibilizagdo, a capacitagdo, o aprofundamento e o aperfeicoamento do trabalho de
gestores publicos, na implementagao de atividades e projetos de interesse publico e relevancia
social com organizag¢des da sociedade civil;

VIl - a adogdo de praticas de gestao administrativa necessarias e suficientes para coibir a
obtencao, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidos; (Redacédo dada pela Lei
n°. 13.204, de 2015)

IX - a promocgao de solugdes derivadas da aplicagdo de conhecimentos, da ciéncia e tecnologia
e da inovagéo para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da populagéo
em situagao de desigualdade social.

Secaol ll
Da Capacitacado de Gestores, Conselheiros e Sociedade Civil Organizada

Art. 7° A Unido podera instituir, em coordenagdo com os Estados, o Distrito Federal, os
Municipios e organizagbes da sociedade civil, programas de capacitagdo voltados a: (Redagéo
dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - administradores publicos, dirigentes e gestores; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)
Il - representantes de organizagbes da sociedade civil; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

76



Il - membros de conselhos de politicas publicas; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - membros de comissdes de selegao; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

V -membros de comissdes de monitoramento e avaliagao; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)
VI - demais agentes publicos e privados envolvidos na celebragcdo e execugao das parcerias
disciplinadas nesta Lei. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo Unico. A participagdo nos programas previstos no caput nao constituira condicéo para
o exercicio de fungao envolvida na materializagdo das parcerias disciplinadas nesta Lei. (Incluido
pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 8° Ao decidir sobre a celebragao de parcerias previstas nesta Lei, o0 administrador publico:
(Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - considerara, obrigatoriamente, a capacidade operacional da administracdo publica para
celebrar a parceria, cumprir as obrigagbes dela decorrentes e assumir as respectivas
responsabilidades; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - avaliara as propostas de parceria com o rigor técnico necessario; (Incluido pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

lll - designara gestores habilitados a controlar e fiscalizar a execu¢cado em tempo habil e de modo
eficaz; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - apreciara as prestagbes de contas na forma e nos prazos determinados nesta Lei e na
legislacao especifica. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. A administragcéo publica adotara as medidas necessarias, tanto na capacitagdo
de pessoal, quanto no provimento dos recursos materiais e tecnoldgicos necessarios, para
assegurar a capacidade técnica e operacional de que trata o caput deste artigo.

Secao lll
Da Transparéncia e do Controle

Art. 9° (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 10. A administragédo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
respectivo encerramento. (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 11. A organizagéo da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas
com a administracéo publica. (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. As informacdes de que tratam este artigo e o art. 10 deverdo incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do 6rgédo da administragéo
publica responsavel;

Il - nome da organizagao da sociedade civil e seu numero de inscrigdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

Il - descric&o do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; (Redacéo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

V - situagao da prestagéo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado
conclusivo.

VI - quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneragdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes desempenham e a
remuneragao prevista para o respectivo exercicio. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 12. A administracao publica devera divulgar pela internet os meios de representagéo sobre
a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na parceria. (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de
2015)
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Sec¢ao IV
Do Fortalecimento da Participagdo Social e da Divulgagao das Agées

Art. 13. (VETADO).

Art. 14. A administracdo publica divulgara, na forma de regulamento, nos meios publicos de
comunicacao por radiodifusdo de sons e de sons e imagens, campanhas publicitarias e
programacgdes desenvolvidas por organizagbes da sociedade civil, no ambito das parcerias
previstas nesta Lei, mediante o emprego de recursos tecnoldgicos e de linguagem adequados a
garantia de acessibilidade por pessoas com deficiéncia. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de
2015)

Art. 15. Podera ser criado, no ambito do Poder Executivo federal, o Conselho Nacional de
Fomento e Colaboragdo, de composicao paritaria entre representantes governamentais e
organizacgbes da sociedade civil, com a finalidade de divulgar boas praticas e de propor e apoiar
politicas e agbes voltadas ao fortalecimento das relagdes de fomento e de colaboracgéo previstas
nesta Lei.

§ 1° A composicao e o funcionamento do Conselho Nacional de Fomento e Colaboragéo serédo
disciplinados em regulamento.

§ 2° Os demais entes federados também poderéo criar instancia participativa, nos termos deste
artigo.

§ 3° Os conselhos setoriais de politicas publicas e a administragdo publica serdo consultados
quanto as politicas e a¢des voltadas ao fortalecimento das relagdes de fomento e de colaboragéo
propostas pelo Conselho de que trata o caput deste artigo. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secao V
Dos Termos de Colaboracido e de Fomento

Art. 16. O termo de colaboragéo deve ser adotado pela administragédo publica para consecugao
de planos de trabalho de sua iniciativa, para celebragdo de parcerias com organizagdes da
sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros. (Redacao dada pela Lei
n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. Os conselhos de politicas publicas poderdo apresentar propostas a
administragao publica para celebragédo de termo de colaboragdo com organizagdes da sociedade
civil.

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administragdo publica para consecugao de
planos de trabalho propostos por organiza¢des da sociedade civil que envolvam a transferéncia
de recursos financeiros. (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secgao VI
Do Procedimento de Manifestagcao de Interesse Social

Art. 18. E instituido o Procedimento de Manifestacdo de Interesse Social como instrumento por
meio do qual as organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais e cidaddos poderéo
apresentar propostas ao poder publico para que este avalie a possibilidade de realizagado de um
chamamento publico objetivando a celebragao de parceria.

Art. 19. A proposta a ser encaminhada a administracdo publica devera atender aos seguintes
requisitos:

| - identificacdo do subscritor da proposta;
Il - indicagao do interesse publico envolvido;
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lll - diagndstico da realidade que se quer maodificar, aprimorar ou desenvolver e, quando possivel,
indicacdo da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de execugdo da agio
pretendida.

Art. 20. Preenchidos os requisitos do art. 19, a administragcao publica devera tornar publica a
proposta em seu sitio eletrénico e, verificada a conveniéncia e oportunidade para realizagéo do
Procedimento de Manifestacao de Interesse Social, o instaurara para oitiva da sociedade sobre
o tema.

Paragrafo unico. Os prazos e regras do procedimento de que trata esta Secdo observarédo
regulamento préprio de cada ente federado, a ser aprovado apos a publicacdo desta Lei.

Art. 21. A realizagdao do Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social ndo implicara
necessariamente na execug¢do do chamamento publico, que acontecera de acordo com os
interesses da administragao.

§ 1° A realizagdo do Procedimento de Manifestacdo de Interesse Social ndo dispensa a
convocacgao por meio de chamamento publico para a celebragéo de parceria.

§ 2° A proposicao ou a participagdo no Procedimento de Manifestacéo de Interesse Social ndo
impede a organizacdo da sociedade civil de participar no eventual chamamento publico
subsequente.

§ 3° E vedado condicionar a realizagdo de chamamento publico ou a celebragéo de parceria &
prévia realizacdo de Procedimento de Manifestagéo de Interesse Social. (Incluido pela Lei n°.
13.204, de 2015)

Secao VII
Do Plano de Trabalho

Art. 22. Devera constar do plano de trabalho de parcerias celebradas mediante termo de
colaboragao ou de fomento: (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - descrigédo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas; (Redagédo dada pela Lei
n°. 13.204, de 2015)

Il - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;
(Redagéao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

lI-A - previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - forma de execugéo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - definigdo dos pardmetros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.
(Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

V - (revogado); (Redagdo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VI - (revogado); (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VII - (revogado); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VIII - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IX - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

X - (revogado). (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secao VIl
Do Chamamento Publico

Art. 23. A administracédo publica devera adotar procedimentos claros, objetivos e simplificados
que orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos seus 6rgéos e instancias decisorias,
independentemente da modalidade de parceria prevista nesta Lei. (Redagdo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)
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Paragrafo Unico. Sempre que possivel, a administragéo publica estabelecera critérios a serem
seguidos, especialmente quanto as seguintes caracteristicas: (Redagao dada pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

| - objetos;

Il - metas;

Il - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - custos;

V - (revogado); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VI - indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliagdo de resultados. (Redacédo dada pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 24. Exceto nas hipoteses previstas nesta Lei, a celebragdo de termo de colaboragéo ou de
fomento sera precedida de chamamento publico voltado a selecionar organiza¢des da sociedade
civil que tornem mais eficaz a execucgao do objeto. (Redacgao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 1° O edital do chamamento publico especificara, no minimo:

| - a programagéao orgamentaria que autoriza e viabiliza a celebragao da parceria; (Redagédo dada
pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - (revogado); (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - o objeto da parceria;

IV - as datas, os prazos, as condigbes, o local e a forma de apresentagéo das propostas;

V - as datas e os critérios de selec&o e julgamento das propostas, inclusive no que se refere a
metodologia de pontuacgao e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for o
caso; (Redacgéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VI - o valor previsto para a realizagcéo do objeto;

VIl - (revogado); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

a) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

c) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VIII - as condigbes para interposi¢ao de recurso administrativo; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de
2015)

IX - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria; (Redacado dada pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

X - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

§ 2° E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagao, clausulas ou condicdes
que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em decorréncia de qualquer
circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto da parceria, admitidos:
(Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - a selecdo de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados ou com
representacado atuante e reconhecida na unidade da Federagdo onde sera executado o objeto
da parceria; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - o estabelecimento de clausula que delimite o territério ou a abrangéncia da prestagao de
atividades ou da execucao de projetos, conforme estabelecido nas politicas setoriais. (Incluido
pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 25. (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 26. O edital devera ser amplamente divulgado em pagina do sitio oficial da administracéo
publica na internet, com antecedéncia minima de trinta dias. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
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Art. 27. O grau de adequagéo da proposta aos objetivos especificos do programa ou da agéo
em que se insere o objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de referéncia constante do
chamamento constitui critério obrigatério de julgamento. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de
2015)

§ 1° As propostas serdo julgadas por uma comissdo de selecdo previamente designada, nos
termos desta Lei, ou constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto for financiado com
recursos de fundos especificos. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Sera impedida de participar da comissao de selegdo pessoa que, nos ultimos cinco anos,
tenha mantido relagao juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento
publico. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 3° Configurado o impedimento previsto no § 2°, devera ser designado membro substituto que
possua qualificacdo equivalente a do substituido.

§ 4° A administragédo publica homologara e divulgara o resultado do julgamento em pagina do
sitio previsto no art. 26. (Redagado dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 5° Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que nao for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 6° A homologacdo nao gera direito para a organizagcado da sociedade civil a celebracdo da
parceria. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 28. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a
administragéo publica procedera a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento
pela organizagédo da sociedade civil selecionada dos requisitos previstos nos arts. 33 e 34.
(Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 1° Na hipdtese de a organizagédo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos
exigidos nos arts. 33 e 34, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a
aceitar a celebragédo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada. (Redagdo dada
pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Caso a organizagéo da sociedade civil convidada nos termos do § 1° aceite celebrar a
parceria, proceder-se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos
requisitos previstos nos arts. 33 e 34. (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 3° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 29. Os termos de colaboragdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes de
emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais e os acordos de cooperagao serao
celebrados sem chamamento publico, exceto, em relagdo aos acordos de cooperagao, quando
o0 objeto envolver a celebragdo de comodato, doagdo de bens ou outra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipétese em que o respectivo chamamento publico
observara o disposto nesta Lei. (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 30. A administragcéo publica podera dispensar a realizagao do chamamento publico:

I - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagdo de atividades de
relevante interesse publico, pelo prazo de até cento e oitenta dias; (Redacdo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

Il - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbacdo da ordem publica ou ameaga a
paz social; (Redacdo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

lll - quando se tratar da realizacdo de programa de protegcdo a pessoas ameagadas ou em
situagdo que possa comprometer a sua segurancga;

IV - (VETADO).

V - (VETADO); (Incluido pela Lein°. 13.204, de 2015)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagao, saude e assisténcia
social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas
pelo 6rgao gestor da respectiva politica. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de
competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razao da natureza singular do objeto
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da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando: (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

I - o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso
internacional, no qual sejam indicadas as instituicbes que utilizardo os recursos; (Incluido pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagéo da sociedade civil que esteja autorizada
em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar
da subvencgao prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido
pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 32. Nas hipéteses dos arts. 30 e 31 desta Lei, a auséncia de realizagcdo de chamamento
publico sera justificada pelo administrador publico. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 1° Sob pena de nulidade do ato de formalizagdo de parceria prevista nesta Lei, o extrato da
justificativa previsto no caput devera ser publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio
oficial da administragéo publica na internet e, eventualmente, a critério do administrador publico,
também no meio oficial de publicidade da administragdo publica. (Redagéo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

§ 2° Admite-se a impugnacdo a justificativa, apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua
publicacdo, cujo teor deve ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco
dias da data do respectivo protocolo. (Redac&o dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 3° Havendo fundamento na impugnacéo, sera revogado o ato que declarou a dispensa ou
considerou inexigivel o chamamento publico, e sera imediatamente iniciado o procedimento para
a realizagao do chamamento publico, conforme o caso.

§ 4° A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, bem como o disposto no art. 29, nao
afastam a aplicacao dos demais dispositivos desta Lei. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secao IX
Dos Requisitos para Celebracédo do Termo de Colaboracio e do Termo de Fomento

Art. 33. Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagbes da sociedade civil
deverao ser regidas por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente: (Redagao
dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Il - (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)

lll - que, em caso de dissolugédo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta; (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de
2015)

IV - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade; (Redac&o dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

a) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

V - possuir: (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

a) no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio
de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no
ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Uni&do, admitida a reducao desses
prazos por ato especifico de cada ente na hipétese de nenhuma organizacéo atingi-los; (Incluido
pela Lei n°. 13.204, de 2015)

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

c) instalagées, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
(Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)
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§ 1° Na celebracdo de acordos de cooperacdo, somente sera exigido o requisito previsto no
inciso I. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Serdo dispensadas do atendimento ao disposto nos incisos | e Il as organizagdes religiosas.
(Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 3° As sociedades cooperativas deverao atender as exigéncias previstas na legislagcao
especifica e ao disposto no inciso IV, estando dispensadas do atendimento aos requisitos
previstos nos incisos | e lll. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 5° Para fins de atendimento do previsto na alinea ¢ do inciso V, ndo serda necessaria a
demonstragao de capacidade instalada prévia. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 34. Para celebragcédo das parcerias previstas nesta Lei, as organiza¢des da sociedade civil
deverao apresentar:

| - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigcbes e de divida ativa,
de acordo com a legislagéo aplicavel de cada ente federado;

lll - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial; (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

V - copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

VI - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, numero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

VIl - comprovacdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VIII - (revogado). (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (VETADO):

I - (VETADO);

Il - (VETADO);

il - (VETADO).

Art. 35. A celebragdo e a formalizagdo do termo de colaboragdo e do termo de fomento
dependeréo da adogao das seguintes providéncias pela administragcéo publica:

| - realizagdo de chamamento publico, ressalvadas as hipoteses previstas nesta Lei;

Il - indicacdo expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentaria para execugao da parceria;
lll - demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da organizacéo da sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;
IV - aprovacgéao do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos desta Lei;

V - emissao de parecer de 6rgéo técnico da administragcao publica, que devera pronunciar-se, de
forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em mutua cooperacgao,
da parceria prevista nesta Lei;

c¢) da viabilidade de sua execugéo; (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

d) da verificagdo do cronograma de desembolso; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
e) da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizagdo da
execugao da parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser adotados para avaliagao
da execugéo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

f) (Revogada); (Redacgéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

g) da designacgao do gestor da parceria;

h) da designacéo da comissao de monitoramento e avaliagdo da parceria;

i) (Revogada); (Redacado dada pela Lein°. 13.204, de 2015)

VI - emissao de parecer juridico do 6rgao de assessoria ou consultoria juridica da administragéo
publica acerca da possibilidade de celebragdo da parceria. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204,
de 2015)
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§ 1° Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria,
facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servigos cuja expressdo monetaria sera
obrigatoriamente identificada no termo de colaboragédo ou de fomento.  (Redacédo dada pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam, respectivamente, os incisos V e
VI concluam pela possibilidade de celebragéo da parceria com ressalvas, devera o administrador
publico sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservagédo desses
aspectos ou sua exclusao. (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 3° Na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
isso nao ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

§ 4° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 5° Caso a organizacgao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de
inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administragao publica, na hipotese de sua extingao.

§ 6° Sera impedida de participar como gestor da parceria ou como membro da comissao de
monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagéao
juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagcdes da sociedade civil participes.

§ 7° Configurado o impedimento do § 6°, devera ser designado gestor ou membro substituto que
possua qualificagcéo técnica equivalente a do substituido.

Art. 35-B. E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais organizagdes da sociedade civil,
mantida a integral responsabilidade da organizagéo celebrante do termo de fomento ou de
colaboragao, desde que a organizagao da sociedade civil signataria do termo de fomento ou de
colaboragao possua: (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - mais de cinco anos de inscrigdo no CNPJ; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente a atuagao da
organizagdo que com ela estiver atuando em rede. (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)
Paragrafo unico. A organizac&o da sociedade civil que assinar o termo de colaboracdo ou de
fomento devera celebrar termo de atuagéo em rede para repasse de recursos as nao celebrantes,
ficando obrigada a, no ato da respectiva formalizac¢ao: (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da organizacéo
executante e nao celebrante do termo de colaboragao ou do termo de fomento, devendo
comprovar tal verificagdo na prestagédo de contas; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - comunicar a administragao publica em até sessenta dias a assinatura do termo de atuagao
em rede. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 36. Sera obrigatéria a estipulacao do destino a ser dado aos bens remanescentes da
parceria.

Paragrafo unico. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apds a consecugao do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no
respectivo termo e na legislacéo vigente.

Art. 37. (Revogado). (Redacgéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 38. O termo de fomento, o termo de colaboragdo e o acordo de cooperagdo somente
produzirao efeitos juridicos apds a publicagdo dos respectivos extratos no meio oficial de
publicidade da administragédo publica. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secgao X
Das Vedagoes

Art. 39. Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta Lei a
organizagao da sociedade civil que:
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I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lll - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou
entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de colaboragédo ou de fomento, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau; (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos cinco anos, exceto se:
(Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

b) for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigao; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)
c) a apreciacado das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
(Incluido pela Lein°. 13.204, de 2015)

V - tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspenséo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragao;

b) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso Ill do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

§ 1° Nas hipoteses deste artigo, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execugado, excetuando-se 0s casos de servigos essenciais que nao
podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagéo, desde que precedida de
expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da
administragao publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Em qualquer das hipéteses previstas no caput, persiste o impedimento para celebrar
parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a
organizac&o da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 2°, ndo serédo considerados débitos
que decorram de atrasos na liberagao de repasses pela administracéo publica ou que tenham
sido objeto de parcelamento, se a organizagéo da sociedade civil estiver em situacao regular no
parcelamento. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 5° A vedacéo prevista no inciso Ill ndo se aplica a celebragéo de parcerias com entidades que,
pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo
vedado que a mesma pessoa figure no termo de colaboragao, no termo de fomento ou no acordo
de cooperacéo simultaneamente como dirigente e administrador publico. (Incluido pela Lei n°.
13.204, de 2015)

§ 6° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 40. E vedada a celebracdo de parcerias previstas nesta Lei que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacdo das funcdes de regulagcéo, de
fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.
(Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
Il - (revogado). (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
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Paragrafo unico. (Revogado): (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
| - (revogado); (Redacdo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
Il - (revogado). (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 41. Ressalvado o disposto no art. 3° e no paragrafo unico do art. 84, serdo celebradas nos
termos desta Lei as parcerias entre a administracao publica e as entidades referidas no inciso |
do art. 2°. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
CAPITULO Il
DA FORMALIZAGAO E DA EXECUGAO

Secao |
Disposig¢oes Preliminares

Art. 42. As parcerias serdo formalizadas mediante a celebracao de termo de colaboragao, de
termo de fomento ou de acordo de cooperagado, conforme o caso, que tera como clausulas
essenciais: (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - a descrigéo do objeto pactuado;

Il - as obrigagdes das partes;

lll - quando for o caso, o valor total e o cronograma de desembolso; (Redagéo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

IV - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

V - a contrapartida, quando for o caso, observado o disposto no § 1° do art. 35; (Redacédo dada
pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VI - a vigéncia e as hipéteses de prorrogacao;

VII - a obrigagao de prestar contas com definicdo de forma, metodologia e prazos; (Redagéo
dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VIll - a forma de monitoramento e avaliagdo, com a indicacdo dos recursos humanos e
tecnoldgicos que serdo empregados na atividade ou, se for o caso, a indicagéo da participagéo
de apoio técnico nos termos previstos no § 1° do art. 58 desta Lei;

IX - a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos nesta Lei;

X - a definicdo, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da
conclusao ou extingdo da parceria e que, em razao de sua execugao, tenham sido adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados pela administragcdo publica; (Redagao
dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XI - (revogado); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Xl - a prerrogativa atribuida a administragdo publica para assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugcdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XIll - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XIV - quando for o caso, a obrigagao de a organizagéo da sociedade civil manter e movimentar
0s recursos em conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51; (Redacgao dada pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

XV - o livre acesso dos agentes da administragéo publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a termos
de colaboragédo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo
objeto; (Redacdo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XVI - a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as respectivas
condi¢des, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagéo de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que nao podera ser inferior a 60
(sessenta) dias;

XVIl - a indicagdo do foro para dirimir as duvidas decorrentes da execugao da parceria,
estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solu¢gdo administrativa, com a
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participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da
administragcéo publica; (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XVIII - (revogado); (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XIX - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;

XX - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto
previsto no termo de colaboragédo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucdo. (Redagdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
Paragrafo unico. Constara como anexo do termo de colaboracao, do termo de fomento ou do
acordo de cooperacdo o plano de trabalho, que deles sera parte integrante e indissociavel.
(Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - (revogado). (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secaol ll
Das Contratagoes Realizadas pelas Organizagdes da Sociedade Civil

Art. 43. (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)
Art. 44. (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secao lll
Das Despesas

Art. 45. As despesas relacionadas a execugao da parceria serao executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42, sendo vedado: (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; (Redagdo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

lll - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - (VETADO);

V - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VI - (revogado); (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VII - (revogado); (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VIII - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IX - (revogado): (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

a) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

c) (revogada); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

d) (revogada). (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 46. Poderao ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:
(Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - remuneragao da equipe encarregada da execuc¢éo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas; (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

a) (revogada); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

b) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
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c) (revogada); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag&o nos casos em que a execugao
do objeto da parceria assim o exija; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

lll - custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢do em relagao ao
valor total da parceria; (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecug¢ao do objeto e
servicos de adequacado de espacgo fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

§ 1° A inadimpléncia da administragéo publica ndo transfere a organizacdo da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigagcdes vinculadas a parceria com recursos proprios.
(Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacao
de repasses relacionados a parceria ndo podera acarretar restricoes a liberagdo de parcelas
subsequentes. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 3° O pagamento de remuneragéo da equipe contratada pela organizagdo da sociedade civil
com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico. (Redag¢do dada pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 4° (Revogado). (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 5° (VETADO).

Art. 47. (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secao IV
Da Liberagdo dos Recursos

Art. 48. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria seréo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades: (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;
(Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da
organizacéo da sociedade civil em relacédo a obriga¢des estabelecidas no termo de colaboragao
ou de fomento; (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

lll - quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragéo publica ou pelos 6rgéos de controle interno
ou externo. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 49. Nas parcerias cuja duragcdo exceda um ano, € obrigatdria a prestacdo de contas ao
término de cada exercicio. (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - (revogado); (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

lll - (revogado). (Redag&o dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 50. A administragdo publica devera viabilizar o acompanhamento pela internet dos
processos de liberagcao de recursos referentes as parcerias celebradas nos termos desta Lei.

Se¢ao V

Da Movimentagao e Aplicacao Financeira dos Recursos

Art. 51. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela
administragao publica. (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
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Paragrafo unico. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdao de contas exigidas para 0s recursos
transferidos. (Redacgao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 52. Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacoes
financeiras realizadas, serao devolvidos a administragcao publica no prazo improrrogavel de trinta
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragcéo publica. (Redagédo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

Art. 53. Toda a movimentagdo de recursos no admbito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

§ 1° Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores e prestadores de servigos. (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, o
termo de colaboragdo ou de fomento podera admitir a realizacdo de pagamentos em espécie.
(Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 54. (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secao VI
Das Alteragoes

Art. 55. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizagao da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragéo publica
em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto. (Redacdo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

Paragrafo unico. A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de colaboragdo ou de fomento
deve ser feita pela administragédo publica quando ela der causa a atraso na liberagao de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado. (Redacao dada pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

Art. 56. (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original. (Redacao dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

Paragrafo unico. (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secgao VIl
Do Monitoramento e Avaliagao

Art. 58. A administragcao publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 1° Para a implementagdo do disposto no caput, a administragdo publica podera valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou entidades
que se situem proximos ao local de aplicagédo dos recursos. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204,
de 2015)

§ 2° Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragao publica realizara, sempre
que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os
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resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagédo e no ajuste das metas e atividades definidas.

§ 3° Para a implementacgao do disposto no § 2°, a administragao publica podera valer-se do apoio
técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades que se
situem proximos ao local de aplicagao dos recursos.

Art. 59. A administragao publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de
parceria celebrada mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento e o submetera a
comissao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagéo da prestagdo de contas devida pela organizagédo da sociedade
civil. (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 1° O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter: (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no plano de trabalho;

lll - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica; (Redagédo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

IV - (revogado); (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

V - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento; (Redagao dada
pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a
avaliacdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias
desta Lei. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 60. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragéo publica e pelos 6rgéos de controle, a
execucao da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das
areas correspondentes de atuagéo existentes em cada esfera de governo. (Redagéo dada pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos mecanismos de
controle social previstos na legislacéo.

Secao VIII
Das Obrigacdes do Gestor

Art. 61. Sdo obrigacbes do gestor:

| - acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il - (VETADO);

IV - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideracéo o conteudo do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art.
59; (Redacgao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.
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Art. 62. Na hipotese de inexecucgdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populagao, por ato préprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugédo das metas ou atividades pactuadas: (Redagédo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela organizagédo da sociedade civil até o momento em
que a administragdo assumiu essas responsabilidades. (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de
2015)

Paragrafo unico. As situagbes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao
administrador publico.

CAPITULO IV
DA PRESTACAO DE CONTAS

Secao |
Normas Gerais

Art. 63. A prestacao de contas devera ser feita observando-se as regras previstas nesta Lei,
além de prazos e normas de elaboragao constantes do instrumento de parceria e do plano de
trabalho.

§ 1° A administracao publica fornecera manuais especificos as organizagdes da sociedade civil
por ocasido da celebragdao das parcerias, tendo como premissas a simplificacdo e a
racionalizagdo dos procedimentos. (Redag¢ao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Eventuais alteragbes no conteudo dos manuais referidos no § 1° deste artigo devem ser
previamente informadas a organizagdo da sociedade civil e publicadas em meios oficiais de
comunicagao.

§ 3° O regulamento estabelecera procedimentos simplificados para prestagcdo de contas.
(Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 64. A prestagédo de contas apresentada pela organizagéo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacédo de contas.

§ 1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente. (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

§ 3° A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancados.

§ 4° A prestagao de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante
de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos
conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboragao ou de fomento.

Art. 65. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 em plataforma

eletrénica, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado. (Redacdo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)
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Art. 66. A prestacdo de contas relativa a execugéo do termo de colaboragao ou de fomento dar-
se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, nos termos do inciso IX
do art. 22, além dos seguintes relatorios:

| - relatério de execugao do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados; (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - relatério de execucgao financeira do termo de colaboragédo ou do termo de fomento, com a
descrigao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do
objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho. (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. A administragdo publica devera considerar ainda em sua analise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver: (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
| - relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execugédo da parceria;
(Redacgéao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comisséo de monitoramento
e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcangados durante a execugao do termo de colaboragao ou de fomento.

Art. 67. O gestor emitira parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria
celebrada.

§ 1° No caso de prestagéo de contas Unica, o gestor emitira parecer técnico conclusivo para fins
de avaliagdo do cumprimento do objeto. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Se a duragédo da parceria exceder um ano, a organizagdo da sociedade civil devera
apresentar prestacdo de contas ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 3° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 4° Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agées em execugéo ou que ja
foram realizadas, os pareceres técnicos de que trata este artigo deverdo, obrigatoriamente,
mencionar: (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

lll - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apos a conclusdo do objeto pactuado.

Art. 68. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista no art. 65,
desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificagdo digital, seréo
considerados originais para os efeitos de prestacao de contas.

Paragrafo unico. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacdo de contas, a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compdem a prestagado de contas.

Secaol ll
Dos Prazos

Art. 69. A organizacao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou
no final de cada exercicio, se a duragao da parceria exceder um ano. (Redac¢do dada pela Lei
n°. 13.204, de 2015)

§ 1° O prazo para a prestacédo final de contas sera estabelecido de acordo com a complexidade
do objeto da parceria. (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° O disposto no caput ndo impede que a administracao publica promova a instauragéo de
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na
execucao do objeto. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
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§ 3° Na hipdtese do § 2°, o dever de prestar contas surge no momento da liberagcado de recurso
envolvido na parceria. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 4° O prazo referido no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que
devidamente justificado.

§ 5° A manifestagdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica
observara os prazos previstos nesta Lei, devendo concluir, alternativamente, pela: (Redagao
dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - aprovacgéao da prestacao de contas;

Il - aprovagédo da prestagdo de contas com ressalvas; ou (Redacdo dada pela Lei n°. 13.204, de
2015)

lll - rejeicdo da prestacdo de contas e determinagcdo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 6° As impropriedades que deram causa a rejeicao da prestacao de contas serdo registradas
em plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em consideragéo por ocasido
da assinatura de futuras parcerias com a administragdo publica, conforme definido em
regulamento. (Redagao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 70. Constatada irregularidade ou omissao na prestagéo de contas, sera concedido prazo
para a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica possui para analisar
e decidir sobre a prestagao de contas e comprovagéao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

Art. 71. A administracao publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo. (Redacao dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

§ 1° (Revogado). (Redacédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° (Revogado). (Redagdo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 3° (Revogado). (Redacéao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 4° O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas: (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciagédo pela administragcao publica. (Redacéo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

Art. 72. As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que n&o resulte em dano ao erario; (Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
lll -irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: (Redagao dada pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
(Redagéao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
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c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

§ 1° O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagao da prestagéo de contas
ou por omissao em relagéo a analise de seu conteudo, levando em consideragéo, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacao. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a organizagao da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacado de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
colaboragao ou de fomento e a area de atuagéo da organizagéo, cuja mensuragao econémica
sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao
seja o caso de restituicao integral dos recursos. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES

Secao |
Das Sang¢des Administrativas a Entidade

Art. 73. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
desta Lei e da legislacdo especifica, a administracado publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizagcado da sociedade civil as seguintes sangdes: (Redacdo dada pela Lei n°.
13.204, de 2015)

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administragcdo publica
sancionadora, por prazo néo superior a dois anos; (Redacédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)
lll - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administragcao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangéo aplicada com base no inciso Il. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 1° As sancbes estabelecidas nos incisos Il e Il sdo de competéncia exclusiva de Ministro de
Estado ou de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade. (Redagéo dada pela Lei
n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da prestagédo de contas,
a aplicacao de penalidade decorrente de infracao relacionada a execucgao da parceria. (Incluido
pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 3° A prescrigcao sera interrompida com a edi¢cdo de ato administrativo voltado a apuracao da
infracdo. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Secaol ll

Da Responsabilidade pela Execugao e pela Emissao de Pareceres Técnicos
Art. 74. (VETADO).

Art. 75. (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 76. (Revogado pela Lei n°. 13.204, de 2015)
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Secao lll
Dos Atos de Improbidade Administrativa

Art. 77. O art. 10 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes: (Vigéncia)

VIII - frustrar a licitude de processo licitatorio ou de processo seletivo para celebragao de
parcerias com entidades sem fins lucrativos, ou dispensa-los indevidamente;

XVI - facilitar ou concorrer, por qualquer forma, para a incorporagao, ao patriménio particular de
pessoa fisica ou juridica, de bens, rendas, verbas ou valores publicos transferidos pela
administragdo publica a entidades privadas mediante celebragdo de parcerias, sem a
observancia das formalidades legais ou regulamentares aplicaveis a espécie;

XVII - permitir ou concorrer para que pessoa fisica ou juridica privada utilize bens, rendas, verbas
ou valores publicos transferidos pela administracdo publica a entidade privada mediante
celebracdo de parcerias, sem a observancia das formalidades legais ou regulamentares
aplicaveis a espécie;

XVIII - celebrar parcerias da administragao publica com entidades privadas sem a observancia
das formalidades legais ou regulamentares aplicaveis a espécie;

XIX - agir negligentemente na celebragéao, fiscalizagao e analise das prestagbdes de contas de
parcerias firmadas pela administracéo publica com entidades privadas; (Redacéo dada pela Lei
n°. 13.204, de 2015)

XX - liberar recursos de parcerias firmadas pela administragdo publica com entidades privadas
sem a estrita observancia das normas pertinentes ou influir de qualquer forma para a sua
aplicacéo irregular. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XXI - liberar recursos de parcerias firmadas pela administragdo publica com entidades privadas
sem a estrita observancia das normas pertinentes ou influir de qualquer forma para a sua
aplicacéo irregular.” (NR)

Art. 78. O art. 11 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso VIII: (Vigéncia)

VIl - descumprir as normas relativas a celebragéo, fiscalizagdo e aprovagédo de contas de
parcerias firmadas pela administragdo publica com entidades privadas.” (NR)

Art. 78-A. O art. 23 da Lein® 8.429, de 2 de junho de 1992, passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso Ill: (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015). (Vigéncia)

"ANE. 23

lll - até cinco anos da data da apresentagdo a administragéo publica da prestagao de contas final
pelas entidades referidas no paragrafo unico do art. 1° desta Lei.” (NR)”

CAPITULO VI
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DISPOSIGOES FINAIS
Art. 79. (VETADO).

Art. 80. O processamento das compras e contratagdes que envolvam recursos financeiros
provenientes de parceria podera ser efetuado por meio de sistema eletronico disponibilizado pela
administracéo publica as organizagdes da sociedade civil, aberto ao publico via internet, que
permita aos interessados formular propostas. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. O Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, mantido pela
Unido, fica disponibilizado aos demais entes federados, para fins do disposto no caput, sem
prejuizo do uso de seus proprios sistemas. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 81. Mediante autorizagdo da Unido, os Estados, os Municipios e o Distrito Federal poderao
aderir ao Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse - SICONV para utilizar suas
funcionalidades no cumprimento desta Lei.

Art. 81-A. Até que seja viabilizada a adaptagao do sistema de que trata o art. 81 ou de seus
correspondentes nas demais unidades da federagao: (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - serdo utilizadas as rotinas previstas antes da entrada em vigor desta Lei para repasse de
recursos a organizagdes da sociedade civil decorrentes de parcerias celebradas nos termos
desta Lei; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - os Municipios de até cem mil habitantes serao autorizados a efetivar a prestagéo de contas e
os atos dela decorrentes sem utilizagdo da plataforma eletrdnica prevista no art. 65. (Incluido
pela Lei n®. 13.204, de 2015)

Art. 82. (VETADO).

Art. 83. As parcerias existentes no momento da entrada em vigor desta Lei permaneceréo
regidas pela legislacdo vigente ao tempo de sua celebragdo, sem prejuizo da aplicagéo
subsidiaria desta Lei, naquilo em que for cabivel, desde que em beneficio do alcance do objeto
da parceria.

§ 1° As parcerias de que trata o caput poderdo ser prorrogadas de oficio, no caso de atraso na
liberagao de recursos por parte da administragéo publica, por periodo equivalente ao atraso.
(Redacao dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° As parcerias firmadas por prazo indeterminado antes da data de entrada em vigor desta Lei,
ou prorrogaveis por periodo superior ao inicialmente estabelecido, no prazo de até um anoapos
a data da entrada em vigor desta Lei, serao, alternativamente: (Redagéo dada pela Lein°. 13.204,
de 2015)

| - substituidas pelos instrumentos previstos nos arts. 16 ou 17, conforme o caso; (Incluido pela
Lei n° 13.204, de 2015)

Il - objeto de rescisao unilateral pela administragdo publica. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 83-A. (VETADO). (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 84. Nao se aplica as parcerias regidas por esta Lei o disposto na Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993. (Redagéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. Sao regidos pelo art. 116 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

convénios: (Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - entre entes federados ou pessoas juridicas a eles vinculadas; (Incluido pela Lei n®. 13.204, de
2015)

Il - decorrentes da aplicagdo do disposto no inciso IV do art. 3°. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de
2015)
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Art. 84-A. A partir da vigéncia desta Lei, somente seréo celebrados convénios nas hipéteses do
paragrafo unico do art. 84. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 84-B. As organizacbes da sociedade civil fardo jus aos seguintes beneficios,
independentemente de certificagédo: (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - receber doagdes de empresas, até o limite de 2% (dois por cento) de sua receita bruta;
(Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - receber bens moveis considerados irrecuperaveis, apreendidos, abandonados ou disponiveis,
administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de
2015)

lll - distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou
operagbes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a sua
manutengdo ou custeio. (Incluido pela Lein°. 13.204, de 2015)

Art. 84-C. Os beneficios previstos no art. 84-B serdo conferidos as organizagdes da sociedade
civil que apresentem entre seus objetivos sociais pelo menos uma das seguintes finalidades:
(Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

| - promogéo da assisténcia social; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - promogao da cultura, defesa e conservacéo do patriménio historico e artistico; (Incluido pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

Il - promogao da educacgao; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

IV - promogao da saude; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

V - promog¢ao da segurancga alimentar e nutricional; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VI - defesa, preservagao e conservagdo do meio ambiente e promog¢ao do desenvolvimento
sustentavel; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VII - promogéao do voluntariado; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

VIII - promogéo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza; (Incluido pela Lei
n°. 13.204, de 2015)

IX - experimentagéo, n&o lucrativa, de novos modelos sécio produtivos e de sistemas alternativos
de produgédo, comércio, emprego e crédito; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

X - promocéo de direitos estabelecidos, constru¢do de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Xl - promogéao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

XII - organizagbes religiosas que se dediquem a atividades de interesse publico e de cunho social
distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos; (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)
XIlll - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producgao e divulgagao
de informagbes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades
mencionadas neste artigo. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Paragrafo unico. E vedada as entidades beneficiadas na forma do art. 84-B a participacdo em
campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.
(Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 85. O art. 1° da Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999, passa a vigorar com a seguinte
redacéao:

“Art. 1° Podem qualificar-se como Organiza¢des da Sociedade Civil de Interesse Publico as
pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que tenham sido constituidas e se
encontrem em funcionamento regular ha, no minimo, 3 (trés) anos, desde que os respectivos
objetivos sociais e normas estatutarias atendam aos requisitos instituidos por esta Lei.” (NR)

Art. 85-A. O art. 3° da Lei n° 9.790, de 23 de marco de 1999, passa a vigorar acrescido do
seguinte inciso XIII: (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015) (Vigéncia)
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XIll - estudos e pesquisas para o desenvolvimento, a disponibilizagdo e a implementagao de
tecnologias voltadas a mobilidade de pessoas, por qualquer meio de transporte.

Art. 85-B. O paragrafo unico do art. 4° da Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999, passa a vigorar
com a seguinte redagéo: (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015) (Vigéncia)

Paragrafo Unico. E permitida a participagéo de servidores publicos na composicéo de conselho
ou diretoria de Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publico.” (NR)”

Art. 86. A Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts.
15-A e 15-B: (Vigéncia)

“Art. 15-A. (VETADO).”

“Art. 15-B. A prestacao de contas relativa a execugao do Termo de Parceria perante o 6rgdoda
entidade estatal parceira refere-se a correta aplicagdo dos recursos publicos recebidos e ao
adimplemento do objeto do Termo de Parceria, mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

I - relatério anual de execugdo de atividades, contendo especificamente relatério sobre a
execucgao do objeto do Termo de Parceria, bem como comparativo entre as metas propostas e
os resultados alcangados;

Il - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugéo;

Il - extrato da execucgéo fisica e financeira;

IV - demonstragao de resultados do exercicio;

V - balango patrimonial;

VI - demonstragéo das origens e das aplicagdes de recursos;

VIl - demonstragéo das mutagdes do patriménio social;

VIII - notas explicativas das demonstra¢des contabeis, caso necessario;

IX - parecer e relatério de auditoria, se for o caso.”

Art. 87. As exigéncias de transparéncia e publicidade previstas em todas as etapas que
envolvam a parceria, desde a fase preparatoria até o fim da prestagéo de contas, naquilo que for
necessario, serdo excepcionadas quando se tratar de programa de protecao a pessoas
ameacadas ou em situacdo que possa comprometer a sua seguranca, na forma do regulamento.
(Redacéo dada pela Lei n°. 13.204, de 2015)

Art. 88. Esta Lei entra em vigor apds decorridos quinhentos e quarenta dias de sua publicagéo
oficial, observado o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo. (Redagédo dada pela Lei n°. 13.204, de
2015)

§ 1° Para os Municipios, esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2017. (Incluido pela
Lei n°. 13.204, de 2015)

§ 2° Por ato administrativo local, o disposto nesta Lei podera ser implantado nos Municipios a
partir da data decorrente do disposto no caput. (Incluido pela Lei n°. 13.204, de 2015).

Brasilia, 31 de julho de 2014; 193° da Independéncia e 126° da Republica.
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b Prefeitura de Jundiai

= s

DECRETO MUNICIPAL N°. 26.773, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2016

Alterado pelo Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019.

(versé&o consolidada)

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais e face ao que consta do Processo Administrativo n°. 19.770-1/2016,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

CAPIiTULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Decreto dispde sobre regras e procedimentos do regime juridico
das parcerias celebradas pela Administragdo Publica Municipal com organiza¢des da sociedade
civil, em regime de mutua cooperacéo, para a consecuc¢ao de finalidades de interesse publico e

reciproco de que trata a Lei Federal n°. 13.019, de 31 de julho de 2014.

Art. 2° - Além das hipoteses previstas no art. 3° da Lei Federal n°. 13.019, de

2014, este Decreto nao se aplica aos casos em que incidem:

| - a Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde acerca do

estagio de estudantes em geral;

Il - a Lei n°. 8.185, de 28 de margo de 2014, que institui o Programa de Estagio

Remunerado para estudantes de ensino superior de determinados cursos;

lll - aLein® 8.579, de 07 de janeiro de 2016, que regula a contratagcao de escolas

privadas de educacgao infantil para atendimento do excedente das creches municipais;
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IV - parcerias e outros ajustes firmados entre a Administragdo Publica Municipal
e empresas ou organizagdes da sociedade civil ndo classificadas na forma do caput do art. 1° e

do inciso Il do art. 3° deste Decreto.

Art. 3° - Para os efeitos deste Decreto e em complementagéo ao disposto no art.
2° da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, consideram-se:

I - Administracdo Publica Municipal: o Municipio e suas respectivas autarquias e
fundagbes, empresas publicas e sociedades de economia mista prestadora de servigo publico, e

suas subsidiarias, alcangadas pelo disposto no § 9° do art. 37 da Constituicao Federal;
Il - organizacao da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sécios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecucgao do respectivo objeto social, de forma imediata ou

por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n°. 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagéo de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragéo de trabalho
e renda; as voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou
capacitacao de agentes de assisténcia técnica e extenséo rural; e as capacitadas para execucéo

de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social,

¢) as organizag0es religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de

interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

Art. 4° - As parcerias a serem firmadas pela Administracdo Publica Municipal
com as organizagbes da sociedade civil serdo precedidas de publicacdo de edital de
chamamento publico, podendo resultar na celebracdo de termo de colaboragdo, termo de

fomento ou acordo de cooperagéo, salvo os casos previstos no § 4° do art. 12 deste Decreto.

§ 1° - Chamamento publico é o procedimento destinado a selecionar organizagéo
da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragéo ou de fomento ou de
acordo de cooperacdo, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagéo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que Ihes

sao correlatos.
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§ 2° - Termo de colaboragdo consiste no instrumento por meio do qual os
participes estabelecem obrigacbes reciprocas e de interesse publico, por iniciativa da
Administragao Publica Municipal, para a consecucgao de finalidades especificas que envolvam a

transferéncia de recursos financeiros.

§ 3° - Termo de fomento consiste no instrumento por meio do qual os participes
estabelecem obrigagdes reciprocas e de interesse publico, por iniciativa das organizagbes da
sociedade civil, para a consecucao de finalidades especificas que envolvam a transferéncia de

recursos financeiros.

§ 4° - Acordo de cooperagédo consiste no instrumento por meio do qual os
participes estabelecem obriga¢des reciprocas e de interesse publico, independentemente da
iniciativa, para a consecucao de finalidades especificas que ndo envolvam a transferéncia de

recursos financeiros.

Art. 5° - Nao obstante o procedimento estabelecido neste Decreto, o
Administrador Publico devera avaliar para fundamentar a deciséo inicial de abertura de processo
administrativo especifico, cujo objetivo final é a celebracao de parceria junto a organizagéo da

sociedade civil, esses aspectos:

| - a capacidade operacional da Administragcao Publica Municipal para celebrar a

parceria, cumprir as obrigagdes dela decorrentes e assumir as respectivas responsabilidades;

Il - a situacdo atual de determinado servigo publico prestado a populagdo com a
indicagcdo das melhorias pretendidas com a futura parceria, estabelecendo objetivos, metas e

critérios de afericdo do seu cumprimento;

lll - a disponibilidade orgamentaria para suportar a despesa publica

correspondente;

IV - a impossibilidade técnica e a falta de vantajosidade econdmica para a

Administragao Publica Municipal prestar diretamente um servigo publico eficiente;
V - demais questdes afetas a politica publica especifica.

Art. 6° - Sao etapas do procedimento interno para a selegao, celebragao,
execugao, monitoramento, avaliagdo e conclusdo das parcerias firmadas com as oganizagées

da sociedade civil:

| - diagnéstico feito pela Administragéo Publica Municipal a respeito da qualidade
e abrangéncia das politicas publicas existentes, observado o disposto no art. 5° deste Decreto,
com a projecdo da sua melhoria e ampliagdo com a celebragdo, prorrogagdo ou rescisao de

parceria;
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Il - medidas necessarias para a confecgao e publicagao do edital de chamamento

publico ou para a aplicagéo dos casos de dispensa ou de inexigibilidade;

lll - selecdo e classificacdo das propostas com base em critérios técnicos e

objetivos e na analise da documentagao necessaria;
IV - aprovagao do Plano de Trabalho e celebragao da respectiva parceria;
V - monitoramento e avaliacdo da execugao do objeto da parceria;
VI - prestagéo de contas; e
VII - transparéncia e divulgagéo das agoes.

Art. 7° - Nos casos em que houver Conselho Municipal especifico para

determinada politica publica, deverao ser respeitadas as disposigdes da respectiva lei criadora.

§ 1° - As atribuicbes da comissdo de selegdo, do gestor da parceria e da
comissdo de monitoramento e avaliacao previstas na Lei Federal n°. 13.019, de 2014, e neste
Decreto deveréao ser respeitadas independentemente da execugao paralela e concomitante das

atribuicdes do competente Conselho Municipal.

§ 2° - Respeitadas as leis criadoras de cada Conselho Municipal, este devera ser
ouvido, pelo menos uma vez, antes da publicacédo, dispensa ou inexigibilidade do edital de
chamamento publico ou apds a emissao do parecer técnico previsto no inciso V do art. 35 da Lei
Federal n°. 13.019, de 2014.

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTAGAO DE INTERESSE SOCIAL - PMIS

Art. 8° - E instituido o Procedimento de Manifestacdo de Interesse Social - PMIS
como instrumento por meio do qual as organiza¢des da sociedade civil, movimentos sociais e
cidadaos poderdo apresentar proposicao a Secretaria ou ao ente da Administragao Publica
Municipal competente sobre o objeto, para que se avalie a possibilidade de realizacdo de

chamamento publico objetivando a celebracéo de parceria.

Art. 9° - As organizacdes da sociedade civil, os movimentos sociais e os

cidad&os deverao apresentar proposi¢ao, contendo, no minimo, os seguintes elementos:

| - identificagao do subscritor da proposi¢ao, por meio de copia do documento de
identidade, se pessoa fisica, ou documentagdo que comprove a representacdo e a sua

constituigdo, no caso de pessoa juridica;
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Il - indicacao expressa do interesse publico envolvido;

lll - diagnéstico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver e,
quando possivel, indicacao da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos de execucao

da agao pretendida.

Art. 10 - As Secretarias e os entes da Administragcao Publica Municipal deverao

analisar as proposigdes apresentadas, no minimo, no que tange aos seguintes pontos:
| - o preenchimento dos requisitos elencados no artigo 9° deste Decreto;
Il - os aspectos mencionados no art. 5° deste Decreto; e
Il - a conveniéncia e a oportunidade administrativas.

Paragrafo unico - Apds a adogdo do procedimento previsto no caput deste

artigo, deverao publicar anualmente:

| - Lista contendo as manifestagdes de interesse social recebidas, com descrigao

da proposicao, identificacdo do subscritor, data de recebimento; e

Il - Parecer técnico acerca da viabilidade de execugao da proposi¢ao com data

de envio ao subscritor.

Art. 11 - A realizacdo do PMIS nao implicara, necessariamente, a execugao do

chamamento publico, que acontecera de acordo com os interesses da administragao.

§ 1° - A realizacdo do PMIS ndo dispensa a convocagcdo por meio de
chamamento publico para a celebragdo de parceria, na forma dos arts. 12 e seguintes deste

Decreto.

§ 2° - A proposicao ou a participacdo no PMIS n&o impedem a organizacgao da

sociedade civil de participar no eventual chamamento publico subsequente.

§ 3° - Independentemente do estabelecimento de chamamentos publicos, as
propostas poderao servir de referéncia para a elaboragao das politicas publicas da Administragdo
Pudblica Municipal.

§ 4° - E vedado condicionar a realizacdo de chamamento publico ou a celebracéo

de parceria a prévia realizacdo de PMIS.

CAPIiTULO Il

DO CHAMAMENTO PUBLICO
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Art. 12 - Previamente a celebragdo das parcerias previstas neste Decreto, a
Administracdo Publica Municipal devera realizar chamamento publico com o escopo de
selecionar as organizagdes da sociedade civil, cujo procedimento se pautara nos principios da
legalidade, impessoalidade, isonomia, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia,

julgamento objetivo e vinculagdo ao instrumento convocatério.

§ 1° - O edital do chamamento publico observara, no minimo, as exigéncias dos
arts. 23 e 24 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

§ 2° - O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, conforme
previsdo no edital, bem como contemplar diferentes atividades e projetos na mesma area de

acgao, desde que nao implique perda de economia de escala.

§ 3° - O chamamento publico para celebragdo de parcerias financiadas com
recursos de fundos municipais proprios sera realizado conforme determina legislagéo especifica,

respeitadas as exigéncias da Lei n°. 13.019, de 2014, e deste Decreto.

§ 4° - O chamamento publico podera ser dispensado ou sera considerado
inexigivel nas hipoteses previstas nos art. 30 e art. 31 da Lei n°. 13.019, de 2014, mediante
decisao fundamentada do Secretario da Pasta competente ou da autoridade maxima do ente da

Administragao Publica Municipal, nos termos do art. 32 da referida Lei e no art. 20 deste Decreto.

§ 4°-A Nas hipoteses previstas no art. 29 da Lei Federal n°. 13.019, de 31 de
julho de 2014, a celebragdo da parceria dar-se-a sem a realizagéo prévia de chamamento
publico, desde que haja decisdo fundamentada do Gestor da Unidade competente ou da
autoridade maxima do ente da Administragao Publica Municipal, nos moldes do art. 32 da referida
Lei e do art. 20 deste Decreto. (Incluido através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

§ 5° - Em todos os editais de chamamento publico, o critério de julgamento
basear-se-a na combinacao entre o valor ofertado e a técnica apresentada, com preponderancia

desta sobre aquela.

§ 6° - E vedado estabelecer, como critério de julgamento, Gnica e exclusivamente

0 menor prego.

Art. 13 - O edital de chamamento publico devera ser amplamente divulgado no
sitio oficial da Administragdo Publica Municipal na internet e na Imprensa Oficial do Municipio
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data estabelecida para o recebimento das

propostas.
Secao |

Da Comissao de Selegao
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Art. 14 - As propostas serdo processadas e julgadas pela Comisséo de Selecéo

que sera constituida por meio de ato do Sr. Prefeito publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

§ 1° A Comissao de Selegéo sera composta por, pelo menos, 03 (trés) membros,
sendo 02 (dois) servidores ocupantes de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da Administracdo Publica Municipal, preferencialmente dentre aqueles lotados na

Unidade de Gestéo interessada.

(Alteracdo de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

§ 2° - Nas hipdteses em que o recurso publico provier de fundo especifico, a

Comissao de Selegéo devera ser formada conforme legislacéo correlata.

§ 3° - Sera impedido de participar da Comissao de Selecao servidor que, nos
ultimos 05 (cinco) anos, tenha mantido relagéo juridica com, ao menos, uma das entidades

participantes do chamamento publico, considerando-se relagao juridica, dentre outras:
| - ser ou ter sido dirigente da organizagao da sociedade civil;

Il - ser conjuge ou parente, até terceiro grau, inclusive por afinidade, dos

administradores da organizagéo da sociedade civil;

lll - ter ou ter tido relagdo de emprego com a organizagao da sociedade civil,

incluindo a qualidade de prestador de servigos.

(Alteracado de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

§ 4° - Configurado o impedimento previsto no paragrafo anterior, devera ser

designado membro substituto que possua qualificagdo técnica equivalente a do substituido.

§ 5° - A composicdo da Comissdo de Selecdo, designada pela autoridade
maxima, dar-se-a em conformidade com este Decreto na medida da capacidade organizacional

e operacional do ente da Administragdo Publica.

Art. 15 - Cabera, primeiramente, a Comissao de Seleg¢ao proceder a analisedas
propostas com base nos critérios de sele¢ao previstos no edital de chamamento publico, inclusive
quanto ao grau de adequacao da proposta aos objetivos especificos do programa ou agao, em

que se insere o objeto da parceria, €, quando o caso, ao valor de referéncia.

Paragrafo uUnico - Em caso de empate no julgamento dos projetos

apresentados, sera observado o critério de desempate previsto no edital.

Art. 16 - Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as

propostas, a Comissao de Selec¢ao procedera a verificagdo dos documentos que comprovem o
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atendimento pela organizagao da sociedade civil selecionada dos requisitos previstos nos arts.
33 e 34 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, no edital e, em especial:

| - inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ha, no minimo, 01

(um) ano com cadastro ativo, exceto nos casos de atuacao em rede;

Il - comprovacgao do regular funcionamento da organizagéao da sociedade civil no
endereco registrado no CNPJ, nos termos do inciso VII do art. 34 da Lei Federal n°. 13.019, de
2014, por intermédio de contas de consumo de agua, de energia elétrica, servigcos de telefonia e

outras da espécie durante o periodo citado no inciso | deste artigo;

lll - declaragéao, sob as penas da Lei, de que mantera, durante todo o periodo da
parceria, objeto do chamamento ou da sua dispensa ou inexigibilidade, as condicbes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas para participagdo e de que mantera integra a sua idoneidade

perante os 6rgdos das Administracdes Publicas Federal, Estadual e Municipal;

IV - declaragéo, sob as penas da Lei, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos,

salvo na condigao de aprendiz;

V - declaracéao, sob as penas da Lei, de que dispde ou que reune condigbes de
apresentar no momento oportuno as instalagdes e condigcdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria com a finalidade de cumprir as metas

estabelecidas.

§ 1° - Na hipétese de a organizagéo da sociedade civil selecionada nao atender
aos requisitos exigidos no caput deste artigo, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela

apresentada.

§ 2° - Caso a organizagao da sociedade civil convidada nos termos do § 1° deste
artigo aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificacdo dos documentos que comprovemo

atendimento aos requisitos previstos neste artigo.

§ 3° - O procedimento dos §§'s 1° e 2° deste artigo sera seguido sucessivamente

até que se conclua a selecgao prevista no edital.

§ 4° - E vedada a celebragdo de parceria com organizacéo da sociedade civil

que se enquadre nos impedimentos previstos no art. 39 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

§ 5° - Além da documentagdo prevista neste artigo, poderdo ser exigidos
anteriormente a celebragéo da parceria outros documentos e declaragdes, em conformidade com

os regulamentos do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de agéncias reguladoras, de
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Conselhos Municipais e dos demais 6rgaos de controle e de fiscalizagdo da area abarcada pelo

objeto da parceria.

Art. 17 - A Comissao de Selegao, para verificar a comprovacao da capacidade
técnica e operacional da organizagao da sociedade civil, bem como de sua experiéncia prévia
de, no minimo, 04 (quatro) meses na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, podera se basear em quaisquer dos seguintes documentos, sem

prejuizo de outros:

| - instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administracéo

publica, organismos internacionais, empresas ou com outras organizagdes da sociedade civil;

Il - declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6érgaos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagbes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou

comités de politicas publicas;

lll - publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de produgéo de

conhecimento;
IV - curriculo dos profissionais responsaveis pela execugao do objeto; ou
V - prémios locais ou internacionais recebidos.

§ 1° - O edital de chamamento publico podera restringir ou ampliar os
documentos comprobatérios da capacidade técnica e operacional e da experiéncia prévia por

meio de decisdo fundamentada nos autos e de acordo com o objeto da parceria.

§ 2° - Na analise da capacidade técnica e operacional e da experiéncia prévia,
deverao ser avaliados o grau de satisfagédo, a qualidade e a eficiéncia na execugao do objetoda

parceria que deu ensejo a expedicdo da declaracao citada no inciso Il deste artigo.

Art. 18 - Apds a publicagdo do resultado do julgamento pela Comissao de
Selegéo, os interessados terdo o prazo de 05 (cinco) dias para apresentar recurso, € os demais
interessados terao igual prazo, contado a partir de intimagéo na Imprensa Oficial do Municipio
ou por meio eletrdnico, aceitando a organizacao receber em endereco eletrénico indicado pela

mesma, para apresentar contrarrazoes.

§ 1° A Comissao de Selegao podera reformar a sua decisdo ou encaminhar o

recurso, devidamente informado, ao Gestor da Unidade interessada.

(Alteracado de redacao através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

§ 2° - Das decisbes da Comisséo de Sele¢ao cabera um unico recurso.
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Art. 19 - A Administragao Publica Municipal homologara e divulgara o resultado
do chamamento com a lista classificatéria das organizacdes participantes no seu sitio oficial na

internet e na Imprensa Oficial do Municipio.

Paragrafo unico - A homologagdo ndo gera direito a celebragdo para a
organizagéo da sociedade civil, mas obriga o Municipio a respeitar o resultado caso venha a

celebrar a parceria.
Secao ll
Da dispensa e da inexigibilidade do chamamento publico

Art. 20 - Nas hipoteses dos §§ 4° e 4°-A do art. 12 deste Decreto, a auséncia de
realizagdo de chamamento publico sera justificada pelo Gestor da Unidade competente ou
autoridade maxima do ente da Administragdo Publica Municipal, na qual constara expressamente

o enquadramento legal e os fatos e argumentos que a embasam.

(Alteracao de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

§ 1° - A justificativa serd encaminhada a Secretaria Municipal de Negdcios
Juridicos - SMNJ ou a érgao analogo do ente da Administragao Publica Municipal para analise
juridica e a Secretaria Municipal de Administragcao e Gestao - SMAG ou a 6rgao analogo do ente

da Administragéo Publica Municipal para ciéncia e deliberagéo final.

§ 2° - Caso reste configurada hipdtese de dispensa ou de inexigibilidade de
chamamento, o extrato da justificativa previsto no caput deste artigo devera ser publicado de
imediato no sitio oficial da Administragdo Publica Municipal na internet e na imprensa Oficial do

Municipio.

§ 3° - Admite-se aimpugnacao a justificativa, apresentada no prazo de 05 (cinco)
dias a contar de sua publicagdo, cujo teor deve ser analisado pelo Secretario da Pasta ou
autoridade maxima do ente da Administragdo Publica Municipal responsavel em até 05 (cinco)

dias da data do respectivo protocolo.

§ 4° - Caso a impugnacao seja julgada procedente, sera revogado o ato que
declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico e serd imediatamente

iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento publico, conforme o caso.

§ 5° - A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico ndo afastam a

aplicacao dos demais dispositivos que regem as parcerias com organizagdes da sociedade civil.

§ 6° - Na hipdtese do inciso | do art. 30 da Lei Federal n®. 13.019, de 2014, podera
ser emitida ordem de inicio de execucéo da atividade de relevante interesse publico antes da

formalizagao da parceria.
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§ 7° - Os efeitos da parceria celebrada com fulcro no inciso | do art. 30 da Lei

Federal n°. 13.019, de 2014, retroagem a data da ordem de inicio de execugéo da parceria.

§ 8° - No caso da dispensa prevista no inciso VI do art. 30 da Lei Federal n°.
13.019, de 2014, as Secretarias envolvidas deverao fazer plano para que, no prazo maximo de
5 (cinco) anos, as parcerias existentes sejam substituidas por parcerias realizadas por meio de

chamamento.

CAPITULO IV

DA CELEBRAGAO DA PARCERIA

Art. 21 - Homologado o resultado do chamamento publico ou aplicada alguma
das hipoteses de dispensa, de inexigibilidade ou do §4°-A do art. 12 deste Decreto, cabera a
Unidade de Gestéo responsavel ou 6rgéo analogo do ente da Administragao Publica Municipal
convocar, por meio de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio ou por meio eletronico,
aceitando a organizagao receber em endereco eletrénico indicado pela mesma, para apresentar,
no prazo de 10 (dez) dias, Plano de Trabalho em conformidade com a proposta vencedora,
contendo, no minimo, os requisitos estabelecidos no art. 22 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014,

sem prejuizo de outros requisitos especificos exigidos no edital de chamamento.

§ 1° No prazo previsto no caput deste artigo, devera a organizagéo da sociedade
civil apresentar, pelo menos, os documentos previstos nos arts. 21-A e 21-B deste Decreto,
sendo que a Unidade de Gestédo podera conceder prazo suplementar de até 05 (cinco) dias para

a regularizagdo documental.

§ 2° Sera designado o gestor da parceria e seu respectivo suplente por meio de

ato do Sr. Prefeito, publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

Art. 21-A - A organizagdo da sociedade civil devera apresentar, no prazo
assinalado no caput do art. 21 deste Decreto, documentos que comprovem o cumprimento dos

requisitos previstos nos arts. 33 e 34 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, no edital e, em especial:

| - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ ha, no minimo, 01

(um) ano com cadastro ativo, exceto nos casos de atuagdo em rede;

Il - comprovacgao do regular funcionamento da organizagéo da sociedade civil no
endereco registrado no CNPJ, nos termos do inciso VIl do art. 34 da Lei Federal n°. 13.019, de
2014, por intermédio de contas de consumo de agua, de energia elétrica, servigos de telefonia e

outras da espécie, durante o periodo citado no inciso | deste artigo;
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lll - declaragéo, sob as penas da Lei, de que mantera, durante todo o periodo da
parceria, objeto do chamamento ou da sua dispensa ou inexigibilidade, as condi¢cbes de
habilitagdo e qualificagcao exigidas para participagdo e de que mantera integra a sua idoneidade

perante os 6rgaos das Administragées Publicas Federal, Estadual e Municipal;

IV - declaragao, sob as penas da Lei, de que ndo emprega menor de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos,

salvo na condigéo de aprendiz;

V - declaragédo, sob as penas da Lei, de que dispde ou que reune condigbes de
apresentar, no momento oportuno, as instalagoes e condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria com a finalidade de cumprir as metas
estabelecidas.

§ 1° Na hipdtese de a organizacéo da sociedade civil selecionada n&o atender
aos requisitos exigidos no caput deste artigo, aquela imediatamente mais bem classificada
podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

§ 2° Caso a organizagao da sociedade civil convidada nos termos do § 1° deste
artigo aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagao dos documentos que comprovemo

atendimento aos requisitos previstos neste Decreto.

§ 3° O procedimento dos §§ 1° e 2° deste artigo sera seguido sucessivamente

até que se conclua a selegao prevista no edital.

§ 4° E vedada a celebracdo de parceria com organizagéo da sociedade civil que

se enquadre nos impedimentos previstos no art. 39 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

§ 5° Além da documentagdo prevista neste artigo, poderdo ser exigidos,
anteriormente a celebragédo da parceria, outros documentos e declaragdes, em conformidade
com os regulamentos do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de agéncias reguladoras,
de Conselhos Municipais e dos demais 6rgaos de controle e de fiscalizagdo da area abarcada

pelo objeto da parceria.

Art. 21-B - Para a verificagdo da comprovacao da capacidade técnica e
operacional da organizacado da sociedade civil, bem como de sua experiéncia prévia de, no
minimo, 04 (quatro) meses na realiza¢do, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de

natureza semelhante, serdo aceitos os seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

| - instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administracao

publica, organismos internacionais, empresas ou com outras organizagdes da sociedade civil;
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Il - declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagcbes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou

comités de politicas publicas;

lll - publicacdes e pesquisas realizadas ou outras formas de producgéo de

conhecimento;

IV - curriculo dos profissionais responsaveis pela execug¢ao do objeto; ou

V - prémios locais ou internacionais recebidos.

§ 1° O edital de chamamento publico podera restringir ou ampliar os documentos
comprobatérios da capacidade técnica e operacional e da experiéncia prévia por meio de deciséo

fundamentada nos autos e de acordo com o objeto da parceria.

§ 2° Na analise da capacidade técnica e operacional e da experiéncia prévia,
deverao ser avaliados o grau de satisfagao, a qualidade e a eficiéncia na execugao do objeto da

parceria que deu ensejo a expedigado da declaragao citada no inciso Il deste artigo.

§ 3° Cabera a Unidade Gestora interessada emitir atestado de experiéncia prévia

e de capacidade técnica nos limites do objeto e da execugao de determinada parceria.

(Alteracdo de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

Art. 22 - Apresentado o Plano de Trabalho, cabera ao gestor da parceria emitir
parecer técnico, no qual se avaliardo os aspectos elencados no inciso V do art. 35 da Lei Federal
n°. 13.019, de 2014.

§ 1° Cabera a Unidade de Gestéo responsavel proceder a conferéncia dos

documentos.

§ 2° Caso néo haja empecilho apontado pelo gestor da parceria no parecer
técnico, cabera ao Gestor da Unidade ou a autoridade maxima do ente da Administragao Publica

Municipal aprovar o Plano de Trabalho.

(Alteracao de redacao através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

Art. 23 - Aprovado o Plano de Trabalho, indicada a expressa existéncia de prévia
dotacao orgamentaria e demonstrado que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da parceira foram avaliados e sdo compativeis com o seu objeto, cabera a
SMNJ a emisséao de parecer juridico nos moldes do inciso VI do art. 35 da Lei Federal n°. 13.019,
de 2014.
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Art. 24 - Caso o parecer técnico e/ou o parecer juridico concluam pela
possibilidade de celebragédo da parceria com ressalvas, devera o Administrador Publico sanar os
aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a preservacdo desses aspectos ou sua

excluséo.

Art. 25 - Adotadas todas as medidas indicadas neste Decreto, cabera ao Sr.
Prefeito e ao Secretario da Pasta ou a autoridade maxima do ente da Administragdo Publica
Municipal assinar o termo de colaboragao, de fomento ou acordo de cooperagéo, conforme o

caso.

CAPITULO V
DO TERMO DE COLABORAGAO, DE FOMENTO E DO ACORDO DE COOPERAGAO

Art. 26 - Sao clausulas essenciais do termo de colaboragao, do termo de fomento

e do acordo de cooperagao aquelas previstas no art. 42 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

§ 1° - Quando houver a exigéncia de contrapartida em bens e servigos da
organizacgdo da sociedade civil, a sua mensuragdo monetaria sera obrigatoriamente identificada

no respectivo termo, respeitado o § 1° do art. 35 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

§ 2° - A vigéncia da parceria sera estabelecida de acordo com o tempo
necessario para se cumprir integralmente o seu objeto, limitada ao prazo maximo de 05 (cinco)
anos, prorrogaveis até o limite de 10 (dez) anos, nos casos de parceria cujo objeto tenha natureza

continuada e desde que técnica e economicamente justificada.

§ 3° - Avigéncia da parceria podera ser alterada, observado o limite estabelecido
no § 2° deste artigo, mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Secretaria gestora em, no minimo, 30 (trinta) dias

antes do termo inicialmente previsto.

§ 4° - Ocorrera a prorrogacao de oficio da vigéncia da parceria quando a
Administragdo Publica Municipal der causa ao atraso na liberagao de recursos financeiros,

limitada ao exato periodo do atraso verificado.

§ 5° - E permitida a alterag&o do termo de colaboragao ou de fomento, do acordo
de cooperagdo ou do Plano de Trabalho, desde que haja solicitagdo fundamentada da
organizagao da sociedade civil ou sua anuéncia, sem que haja alteracdo do objeto, bem como
haja justificativa da Secretaria gestora ponderando os aspectos técnicos e a conveniéncia e

oportunidade administrativas, da seguinte forma:

| - por meio de termo aditivo a parceria a fim de:
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a) ampliar até 30% (trinta por cento) do valor global;
b) reduzir o valor global, sem limite;
c) prorrogar a vigéncia, observado o § 4° deste artigo; ou

d) alterar a destinacao dos bens remanescentes; ou

Il - por meio de certiddo de apostilamento, assinada pelo Gestor da Unidade

interessada, nas demais hipoteses de alteragao, tais como:

(Alteracao de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

a) ajustes da execucgdo do objeto da parceria no Plano de Trabalho;
b) remanejamento de recursos sem alteragédo do valor global;

c) alteragdo do gestor da parceria, apds edigao e publicagédo de ato do Sr.

Prefeito; ou

d) alteragdo de membro da Comissédo de Monitoramento e Avaliagédo, apods

edicdo e publicacao de ato do Sr. Prefeito.

§ 6° - Devera constar do termo de parceria clausula de previsdo da destinagéao
dos bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceria,
sendo que os referidos bens deverao ser incorporados ao patrimdnio publico por ocasido da
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, podendo, desde que haja previsdo

especifica no edital de chamamento publico e respeitada a legislagéo vigente:

| - autorizar a doacgéo dos bens remanescentes a organizacao da sociedade civil
parceira que sejam uteis a continuidade de a¢des de interesse publico, condicionada a prestacao
de contas final aprovada, permanecendo a custddia dos bens sob responsabilidade da

organizagao parceira até o ato da efetiva doagéao;

Il - autorizar a doagdo dos bens remanescentes a terceiros congéneres, como
hipotese adicional a prevista no inciso | deste artigo, apds a consecugao do objeto, desde que
para fins de interesse social, caso a organizagao da sociedade civil parceira ndo queira assumir
0 bem, permanecendo sua custédia sob responsabilidade da organizagao parceira até o ato da

doagao; ou

lll - manter os bens remanescentes na titularidade da Administragao Publica
Municipal quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para
celebragéo de novo termo com outra organizagdo da sociedade civil apés a consecugado do
objeto, ou para execugao direta do objeto pela Administragdo Publica Municipal, devendo os

bens remanescentes estar disponiveis para retirada apos a apresentagao final das contas.
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§ 7° - A movimentacao dos recursos publicos dar-se-a por intermédio de conta
bancaria especifica em instituicao financeira publica determinada pela Administracdo Publica
Municipal, a qual estara isenta de tarifa mediante apresentagdo de declaragdo da Secretaria

gestora, em conformidade com o art. 51 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

§ 8° - A denuncia da parceria devera formalizada mediante notificagéo por escrito
do outro participe com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, aplicando-se o disposto nos

arts. 56 e seguintes deste Decreto.

Art. 27 - Os extratos do termo de colaboragéo, do termo de fomento e do acordo
de cooperacgao deverao ser publicados na Imprensa Oficial do Municipio no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da sua assinatura, e disponibilizados no sitio oficial da Administracao

Publica Municipal na internet.

Paragrafo unico - Os efeitos da parceria se iniciam ou retroagem a data de sua

celebragao.

CAPITULO VI
DA EXECUGAO DA PARCERIA
Secao l
Da movimentacédo e aplicagao financeira

Art. 28 - A movimentagao e a aplicagao financeira dos recursos repassados pela
Administracdo Publica Municipal & organizagcado da sociedade civil, provenientes das parcerias

regulamentadas por este Decreto, respeitardo o disposto na Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

Art. 29 - A liberacado de recursos dar-se-a em conformidade com o cronograma
de desembolso do Plano de Trabalho, o qual esta vinculado ao cumprimento das metas
estabelecidas na respectiva parceria, na medida da disponibilidade orgamentario-financeira da

Administracdo Publica Municipal.

§ 1° - Os recursos serdo automaticamente aplicados, ao menos, em caderneta
de poupancga, enquanto ndo empregados na sua finalidade, observado o art. 51 da Lei Federal
n°. 13.019, de 2014.

§ 2° - A liberacao de recursos fica condicionada ao envio de documentos pela
organizacdo da sociedade civil, cuja relacdo e prazo estdo delimitados nos termos de
colaboragéo ou de fomento, ao gestor da parceria que os avaliara e, inexistindo irregularidade,

autorizara o respectivo repasse.
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Art. 30 - As parcelas serao retidas nas hipoteses previstas no art. 48 da Lei
Federal n°. 13.019, de 2014, apds a analise do gestor da parceria no que concerne ao seu

aspecto financeiro, conforme disposto nos incisos | a IV do art. 36 deste Decreto.

Paragrafo unico - A verificagdo das hipoteses de retencao ocorrera por meio de

agdes de monitoramento e avaliagao, incluindo:
| - a verificagdo da existéncia de denuncias;

Il - a andlise dos documentos enviados mensalmente na forma do § 2° do art. 29
e quadrimestralmente nos moldes do art. 45, ambos deste Decreto, a Administragdo Publica

Municipal;

lll - a anadlise das prestagdes de contas anuais, de acordo com o art. 46 deste

Decreto;

IV - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes

dos orgaos de controle interno e externo; e

V - a consulta aos cadastros e sistemas federais, estaduais e municipais que

permitam aferir a regularidade da parceria.

Art. 31 - E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
essenciais a consecugao do objeto e a contratagédo de servigos para adequacgao de espaco fisico,
desde que necessarios a instalagao de referidos equipamento e materiais e autorizado e limitado

no edital de chamamento publico.

Paragrafo unico - A destinacdo dos bens remanescentes respeitara a
respectiva clausula constante no termo de parceria, em conformidade com o § 6° do art. 26 deste

Decreto.

Art. 32 - E permitido o pagamento com recursos da parceria da remuneracéo da
equipe exigida no Plano de Trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizagao da sociedade
civil, observado o art. 46 da Lei Federal 13.019, de 2014.

§ 1° - Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o pessoal
necessario a execugao do objeto da parceria, que podera incluir pessoas pertencentes ao quadro
da organizacao da sociedade civil ou que vierem a ser contratadas, inclusive os dirigentes, desde
que exergam agao prevista no respectivo Plano de Trabalho, nos termos da legislacédo civel e

trabalhista.

§ 2° - As despesas com remuneracgao da equipe de trabalho durante a vigéncia
da parceria poderdo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes

sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios
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proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais

valores:

| - estejam previstos no Plano de Trabalho e sejam proporcionais ao tempo

efetivamente dedicado a parceria; e

Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as
convengodes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual, o teto da remuneragao do

Poder Executivo Municipal.

§ 3° - Nos casos em que a remuneragao for paga proporcionalmente com
recursos da parceria, a organizagao da sociedade civil devera informar a meméria de célculo do
rateio da despesa para fins de prestacdo de contas, nos termos dos incisos Il e lll do art. 46
deste Decreto, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢édo de fontes de recursos no custeio de uma

mesma parcela da despesa.

§ 4° - Poderao ser pagas diarias referentes a deslocamento, hospedagem e
alimentagdo, nos casos em que a execugao do objeto da parceria assim o exigir, para a equipe
de trabalho e para os prestadores de servigo voluntario, nos termos da Lei Federal n°. 9.608, de
18 de fevereiro de 1998, e do Decreto Municipal n°. 25.678, de 15 de abril de 2015.

§ 5° O pagamento das verbas rescisorias de que trata o § 2° deste artigo sera
proporcional ao periodo de atuacdo do profissional na execucdo das metas previstas no Plano

de Trabalho, observado ainda o disposto no inciso Il do art. 51 deste Decreto.

(Alteracado de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

§ 6° - A organizacao da sociedade civil devera dar ampla transparéncia, inclusive
na plataforma eletrénica, aos valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de remuneragéo
de sua equipe de trabalho vinculada a execugao do objeto e com recursos da parceria,

juntamente a divulgacéo dos cargos e valores, na forma dos arts. 67 e 68 deste Decreto.

§ 7° - Nas parcerias para atividades que prevejam fundo provisionado para
pagamento de verbas rescisorias, havendo celebragdo de nova parceria com a mesma entidade,
0 saldo do fundo provisionado sera transferido para a nova parceria, vinculado a mesma

finalidade, observados os arts. 46 e 51 deste Decreto.

§ 8° - Para pagamento das verbas rescisérias de empregados mantidos na
organizacgéo da sociedade civil apds o encerramento da vigéncia da parceria, a entidade devera
efetuar a transferéncia dos valores para a sua conta institucional, apresentando planilha de
calculo na prestagéo de contas final que indique a relagéo dos valores proporcionais ao tempo
trabalhado e beneficiarios futuros, ficando a entidade integralmente responsavel pelas
obrigacdes trabalhistas e pelo pagamento posterior ao empregado, observado o art. 51 deste

Decreto.
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Art. 33 - Os custos indiretos necessarios a execugdo do objeto deverdo ser

previstos no Plano de Trabalho.

§ 1° - Quando for o caso de rateio, a memoéria de calculo dos custos indiretos
devera conter a indicagao do valor integral da despesa e o detalhamento quantitativo da divisdo
que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com a identificagdo
do numero e o 6rgéo da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos

no custeio de uma mesma parcela da despesa.

§ 2° - Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despesas de internet,
transporte, aluguel e telefone, bem como remuneragbes de servigos contabeis, de assessoria

juridica e servigos administrativos.

§ 3° - Nas hipéteses em que as despesas citadas no § 2° deste artigo
caracterizem-se como despesas diretamente atribuidas ao objeto da parceria, tais despesas

serao consideradas custos diretos.

§ 4° - Incluem-se notadamente na hipdtese do § 3° deste artigo os custos de
locagdo do imdével onde funcionardo as atividades de natureza continua viabilizados por

parcerias, como os de educagao, saude e assisténcia social.

Art. 34 - Durante a vigéncia do termo de colaboragéo ou do termo de fomento, é
permitido o remanejamento de recursos constantes do Plano de Trabalho, de acordo com os
critérios e prazos a serem definidos pela Administragao Publica Municipal, desde que nao altere

o valor total da parceria e seja observado o § 5° do art. 26 deste Decreto.

Paragrafo unico - A organizagéo da sociedade civil podera solicitar a incluséo

de novos itens orgamentarios desde que nao altere o orgamento total aprovado.
Secaol ll
Do gestor da parceria

Art. 35 - Cabera ao gestor da parceria, designado na forma do paragrafo unico
do art. 21 deste Decreto, acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do objeto da parceria, devendo
zelar pelo seu adequado cumprimento e manter a Administragdo Publica Municipal informada

sobre o andamento das atividades.

Art. 36 - Sao obrigagbes do gestor da parceria, inclusive nos casos em que
houver atuagao em rede, aquelas estipuladas no art. 61 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, em

especial:

I - acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugdo da parceria, especialmente

quanto ao cumprimento integral do Plano de Trabalho e das metas e objetivos estabelecidos;
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Il - acompanhar as atividades desenvolvidas pela organizagédo da sociedade civil
e monitorar a execugao do objeto da parceria nos aspectos administrativos, técnico e financeiro,
propondo medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados

observados, com o assessoramento que Ihe for necessario;

lll - realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de
acompanhamento e verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de
reunides e encontros com os representantes da organizagao da sociedade civil, para assegurar

a adogao das diretrizes constantes do Termo e do Plano de Trabalho;

IV - realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas
respectivas fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagao
da politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos

relatérios de execugao do objeto e de execucgao financeira;

V - determinar, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a forma da

realizagédo de pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho;

VI - realizar visita técnica in loco durante a execugéo do objeto da parceria com

a consequente elaboragao de relatério técnico;

VII - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdao adotadas para sanar os
problemas detectados, inclusive no que tange a hipotese descrita no art. 62 da Lei Federal n°.
13.019, de 2014;

VIl - emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, que
contera, no minimo, os elementos constantes no §1° do art. 59 da Lei Federal n°. 13.019, de
2014;

IX - emitir parecer técnico conclusivo da analise da prestacao de contas anual e
final, levando em consideragédo também o conteudo do relatério mencionado no inciso VIl deste

artigo, observando ainda o disposto no art. 70 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;

X - instaurar tomada de contas especial antes do término da vigéncia da parceria
diante de irregularidades na execugdo do objeto e elaborar competente parecer técnico de

analise da tomada de contas especial, na forma dos arts. 56 e seguintes deste Decreto;

XI - disponibilizar ou assegurar a disponibilizacdo de materiais e equipamentos

tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagao;
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XIlI - notificar a organizagéo da sociedade civil para sanar qualquer irregularidade
verificada e/ou apresentar defesa prévia escrita na forma estabelecida nos arts. 64 e seguintes

deste Decreto;

XIll - aplicar a penalidade de adverténcia nos casos em que a irregularidade nao
tiver sido sanada e/ou a defesa prévia escrita for indeferida, respeitado o procedimento previsto

no art. 65 deste Decreto;

XIV - conceder prazo, na forma do inciso VII do art. 65 deste Decreto, para a

interposicéo de recurso administrativo em face da penalidade aplicada;

XV - comunicar, por intermédio de relatério devidamente instruido, ao Secretario
da Pasta ou a autoridade maxima do ente da Administracdo Publica Municipal a respeito de
irregularidades insanaveis que poderdo ensejar a aplicagdo da penalidade de suspensao
temporaria da participacdo em chamamento publico e/ou de declaragéo de inidoneidade, com
respaldo nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, e na forma do inciso Il
do art. 65 deste Decreto;

§ 1° - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo por meio de ato

do Sr. Prefeito e de simples apostilamento ao respectivo termo.

§ 2° - Em caso de auséncia temporaria do gestor da parceria, o suplente

assumira as suas obrigacdes até o seu retorno.

§ 3° - Em caso de vacancia da fungao de gestor da parceria, o suplente ou quem
a Secretaria gestora indicar assumira interinamente a gestao da parceria, por meio de simples

apostilamento, até a designagéo de novo gestor por meio de ato do Sr. Prefeito.
Secao lll
Da Comissao de Monitoramento e Avaliagao

Art. 37 - A Comissao de Monitoramento e Avaliacao - CMA é 6rgéo colegiado,
centralizado e estratégico, devidamente constituido por ato do Sr. Prefeito publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, destinado a monitorar e avaliar, inclusive nos casos em que houver atuagao
em rede, as parcerias celebradas com organiza¢des da sociedade civil, ao qual compete em

especial:

I - avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer parceria firmada com
as organizagbes da sociedade civil, podendo se valer de apoio técnico de terceiros e delegar

competéncia;

Il - avaliar os resultados alcangados na execugédo do objeto da parceria, de
acordo com informacdes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagao, e fazer

recomendagdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;
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lll - analisar a vinculagao dos gastos da organizagéo da sociedade civil ao objeto

da parceria celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

IV - solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas
técnicas na organizagéo da sociedade civil e no local de realizagado do objeto da parceria com a

finalidade de obter informacgdes adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V - solicitar aos demais 6rgaos municipais ou a organizagao da sociedade civil

esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliacao;

VI - julgar os recursos administrativos interpostos pela organizagao da sociedade
civli. em face da aplicagdo da penalidade de adverténcia pelo gestor da parceria, em

conformidade com o inciso VIII do art. 65 deste Decreto;

VIl - analisar e, se n&o constatada qualquer irregularidade ou omissao,
homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo de prestacdo de contas
pela organizagéo da sociedade civil, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que
trata o art. 59 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;

VIl - analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer técnico
conclusivo de analise de prestagdo de contas anual e final, inclusive quanto aos respectivos
recursos administrativos interpostos, em conformidade com os arts. 48 e 53 deste Decreto e 0 §
5° do art. 69 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014,

IX - analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer técnico de
analise da tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de

irregularidades na execugao do objeto, conforme arts. 56 e seguintes deste Decreto;

X - fazer sugestdes estratégicas sobre eventuais ajustes no planejamento e nos
procedimentos estabelecidos neste Decreto, com base no acompanhamento e monitoramento
da execucdo das parcerias firmadas e na analise do alcance dos objetivos esperados e dos

custos envolvidos.

§ 1° - A CMA sera composta por, pelo menos, 04 (quatro) servidores ocupantes
de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da Administracdo Publica
Municipal, sendo um necessariamente lotado junto a Secretaria Municipal de Administracdo e
Gestao ou em 6rgao analogo do ente da Administragdo Publica Municipal, assegurada, sempre

que possivel, a participacao de servidores das Secretarias gestoras.

§ 2° - A composicdo da CMA podera ser alterada a qualquer tempo por meio de

ato do Sr. Prefeito e de simples apostilamento ao respectivo termo.

§ 3° - Em caso de auséncia temporaria de membro da CMA, o suplente assumira

as suas obrigacgdes até o seu retorno.

120



§ 4° - Em caso de vacancia de membro da CMA, o suplente ou quem o Sr.
Prefeito indicar assumira interinamente a funcéo, por meio de simples apostilamento, até a

designagéo formal de novo membro por meio de ato do Sr. Prefeito.

§ 5° - A composigdo da CMA, designada pela autoridade maxima, dar-se-a em
conformidade com este Decreto na medida da capacidade organizacional e operacional do ente

da Administragédo Publica.

CAPITULO VI
DA ATUAGCAO EM REDE

Art. 38 - A atuacdo em rede é permitida desde que respeitadas as exigéncias
constantes no art. 35-A da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, e prevista expressamente no edital

de chamamento publico.

Paragrafo unico - A capacidade técnica e operacional da organizacao
celebrante do termo de fomento ou de colaboragéo para supervisionar e orientar a rede sera

avaliada pela apresentagao dos seguintes documentos:

a) carta de principios ou similar ou registros de reuniées e eventos da rede ou

redes que participa ou participou;

b) declaragdo de secretaria-executiva ou equivalente de rede ou redes que

participa ou participou, quando houver;

c) declaragao de organizagdes que compdem a rede ou redes que participa ou

participou; ou
d) documentos, relatérios ou projetos que tenha desenvolvido em rede.

Art. 39 - A atuacdo em rede sera formalizada entre a organizac¢ao da sociedade
civil celebrante e cada uma das organizagdes da sociedade civil executantes e nao celebrantes

por meio de termo de atuagao em rede.

§ 1° - A organizagédo da sociedade civil celebrante devera, no momento da
formalizacdo do termo de atuagdo em rede, verificar a regularidade juridica e fiscal da
organizagcéo executante e nao celebrante do termo de colabora¢do ou de fomento, de acordo

com o disposto no edital de chamamento publico e no art. 16 deste Decreto.

§ 2° - O termo de atuagédo em rede especificara direitos e obrigagdes reciprocas,

e estabelecera, no minimo, as agdes, as metas e os prazos que serao desenvolvidos pela
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organizagao da sociedade civil executante e ndo celebrante e o valor a ser repassado pela
organizagao da sociedade civil celebrante.

§ 3° - A organizagao da sociedade civil celebrante devera comunicar a
Administragdo Publica Municipal a assinatura do termo de atuagao em rede no prazo de até 60

(sessenta) dias, contado da data de sua assinatura.

§ 4° - Na hipdtese de o termo de atuagédo em rede ser rescindido, a organizacao
da sociedade civil celebrante devera comunicar o fato a Administragdo Publica Municipal no

prazo de 15 (quinze) dias, contado da data da rescis&o.

Art. 40 - A organizacao da sociedade civil celebrante da parceria é responsavel

pelos atos realizados pela rede.

§ 1° - Para fins do disposto no caput deste artigo, os direitos e as obrigagbes da
organizagdo da sociedade civil celebrante perante a Administragcdo Publica Municipal nao

poderao ser sub-rogados a organizagao da sociedade civil executante e nao celebrante.

§ 2° - Na hipétese de irregularidade ou desvio de finalidade na aplicagao dos
recursos da parceria, as organizacdes da sociedade civil executantes e n&o celebrantes
responderao subsidiariamente até o limite do valor dos recursos recebidos ou pelo valor devido

em razao de dano ao erario.

§ 3° - O gestor da parceria avaliara e monitorara a organizagéo da sociedade
civil celebrante, que prestara informagdes sobre prazos, metas e acbes executadas pelas

organizacdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

§ 4° - As organizacobes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes deverao
apresentar informagdes sobre a execugao das agodes, dos prazos e das metas e documentos e
comprovantes de despesas, inclusive com o pessoal contratado, necessarios a prestagcao de
contas pela organizacédo da sociedade civil celebrante da parceria, conforme descrito no termo
de atuagdo em rede, no inciso | do paragrafo unico do art. 35-A da Lei Federal n°. 13.019, de
2014, e no § 3° do art. 42 deste Decreto.

§ 5° - O ressarcimento ao erario realizado pela organizagéo da sociedade civil
celebrante ndo afasta o seu direito de regresso contra as organizagbes da sociedade civil
executantes e n&o celebrantes.

CAPITULO VIII

DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Secao |
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Das disposicoes gerais

Art. 41 - A prestacao de contas dar-se-a em estrita observancia ao disposto na
Lei Federal n°. 13.019, de 2014, e as especificidades deste Decreto, bem como em consonéncia

com os regulamentos expedidos pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

§ 1° - Serdo observados, ainda, prazos e regras especificos constantes no

instrumento da parceria e no respectivo Plano de Trabalho.

§ 2° - A Administragao Publica Municipal disponibilizara manuais especificos as
organizagbes da sociedade civil no momento da celebragdo das parcerias, os quais poderao
sofrer alteragbes desde que a parceira seja previamente informada e sejam publicados na

Imprensa Oficial do Municipio.

Art. 42 - A prestagéo de contas tem como escopo a demonstragéo e verificacdo
dos resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execugéo do objeto e o alcance

das metas.

§ 1° - A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real, os
resultados alcangados e, em especial, a priorizagdo do controle de resultados como diretriz
fundamental do regime juridico de parceria, conforme indicado respectivamente no § 3° do art.
64 e no inciso Il do art. 6° da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

§ 2° - Os dados financeiros serao analisados no intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes, bem como a correlagdo entre as despesas e a conciliagdo bancaria

demonstrada no extrato.

§ 3° - Na hipétese de atuacédo em rede, cabera a organizagao da sociedade civil
celebrante apresentar a prestacéo de contas, inclusive no que tange as agdes executadas pelas

organizacdes da sociedade civil executantes e ndo celebrantes.

Art. 43 - A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram serao
realizados por meio de plataforma eletrénica e é classificada em quadrimestral, anual e final, de

acordo com a vigéncia da parceria.

Art. 44 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestacédo de contas, a organizacdo da sociedade civil deverad manter em seu arquivo os

documentos originais que compdem a prestacdo de contas.
Secao Il

Da prestacao de contas quadrimestral
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Art. 45 - Ap6s o encerramento de cada quadrimestre do exercicio fiscal, a
organizagdo da sociedade civil devera no prazo de 10 (dez) dias encaminhar, por meio de
plataforma eletrénica, a Administracdo Publica Municipal os documentos exigidos no

regulamento do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.
Secao lll
Da prestagcdo de contas anual

Art. 46 - Apos o encerramento do exercicio fiscal, a organizagédo da sociedade
civil devera no prazo de 30 (trinta) dias apresentar relatério de prestacéo de contas anual, por

meio do encaminhamento via plataforma eletrénica dos seguintes documentos:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade
civil, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a

partir do cronograma acordado;

Il - relatério de execucao financeira, assinado pelo seu representante legal, com
a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas, assim como notas e comprovantes

fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da organizacdo da sociedade civil;

Il - outros documentos exigidos pelos manuais especificos e pelos regulamentos

expedidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 1° - Durante a analise da prestacdo de contas anual, o relatério previsto no
inciso Il deste artigo sera apreciado apenas quando houver o descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no Plano de Trabalho.

§ 2° - No caso de atuagédo em rede, a emissdo de documento fiscal podera se
dar em nome da entidade celebrante ou em nome da organiza¢ao da sociedade civil executante

da parceria, desde que respeitados os requisitos legais.

Art. 47 - Apresentados os documentos elencados no art. 46, cabera ao gestor
da parceria elaborar relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, com base no inciso VIl do
art. 36 deste Decreto e no § 1° do art. 59 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

Paragrafo unico - Constatada alguma irregularidade, devera o gestor da

parceria notificar a organizagao da sociedade civil para no prazo de 30 (trinta) dias:
| - sanar a irregularidade;

Il - cumprir a obrigacao; ou
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lll - apresentar justificativa acerca da impossibilidade de saneamento da

irregularidade ou cumprimento da obrigagéo.

Art. 48 - Expirado o prazo previsto no paragrafo unico do art. 47 deste Decreto,
o gestor da parceria emitira em 30 (trinta) dias parecer técnico de analise da prestacao de contas
anual em que se verificara se a irregularidade foi sanada ou a obrigagao cumprida ou analisara

a justificativa apresentada pela organizacao da sociedade civil.

Paragrafo unico - O parecer técnico de anadlise da prestacdo de contas anual
da parceria sera elaborado com base nos documentos exigidos pelo art. 46 deste Decreto e com
observancia, pelo menos, dos aspectos elencados no § 4° do art. 67 da Lei Federal n°. 13.019,
de 2014,

Art. 49 - A organizagdo da sociedade civil sera dada ciéncia do parecer técnico
de andlise da prestagdo de contas anual, a qual podera no prazo de 20 (vinte) dias interpor

recurso administrativo.

§1° - O recurso administrativo sera recebido pelo gestor da parceria que podera
se retratar ou encaminha-lo a Comissédo de Monitoramento e Avaliagdo para analise e emisséo

de parecer fundamentado.

§ 2° - Transcorrido in albis o prazo previsto no caput deste artigo, o parecer
técnico de analise da prestacao de contas anual da parceria sera encaminhado a Comissao de
Monitoramento e Avaliagao para emissao de parecer fundamentado, observado o disposto no §
1° do art. 50 deste Decreto.

Art. 50 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo analisara as razdes
recursais no prazo de 20 (vinte) dias e emitird parecer fundamentado pela sua procedéncia ou
nao, nos moldes do art. 62 deste Decreto, submetendo a deliberacéo final do Gestor da Unidade

interessada.

(Alteracao de redacao através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

§ 1° - No parecer fundamentado de que trata o caput deste artigo, a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo homologara o relatério técnico de monitoramento e avaliagao da
parceria, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas

devida.

§2° A homologacéo do relatério técnico de monitoramento e avaliagcdo e a

deliberacao final do Gestor da Unidade interessada sao decisdes irrecorriveis.

(Alteracao de redacao através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)
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Sec¢ao IV
Da prestacao de contas final

Art. 51 - Apos o término da vigéncia da parceria, a organizagdo da sociedade
civil devera no prazo de 30 (trinta) dias apresentar relatério de prestacdo de contas final, por
meio do encaminhamento via plataforma eletrénica dos documentos enumerados no art. 46

deste Decreto, além de:

I - comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente, conforme
disposto no art. 52 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014,

Il - solicitar a aplicagcdo da hipétese prevista na alinea “b” do inciso Il do art. 63

deste Decreto; e

(Alteracdo de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

lll - demais documentos exigidos pelos regulamentos do Tribunal de Contas do

Estado de S&o Paulo.

Paragrafo unico - No caso de atuacdo em rede, a emissao de documento fiscal
podera se dar em nome da entidade celebrante ou em nome da organizagao da sociedade civil

executante da parceria, respeitados os requisitos legais.

Art. 52 - Constatada alguma irregularidade, devera o gestor da parceria notificar

a organizagao da sociedade civil para no prazo de 30 (trinta) dias:
| - sanar a irregularidade;
Il - cumprir a obrigacéo; ou

lll - apresentar justificativa acerca da impossibilidade de saneamento da

irregularidade ou cumprimento da obrigagdo.

Art. 53 - Expirado o prazo previsto no art. 52 deste Decreto ou inexistindo
qualquer irregularidade, o gestor da parceria emitira em 30 (trinta) dias parecer técnico de analise
da prestacao de contas final em que se verificara se a irregularidade foi sanada ou a obrigagao

cumprida ou analisara a justificativa apresentada pela organizacao da sociedade civil.

Paragrafo unico - O parecer técnico de analise da prestacédo de contas final da
parceria sera elaborado com base nos documentos exigidos pelos arts. 46 e 51 deste Decreto e
com observancia, pelo menos, dos aspectos elencados no § 4° do art. 67 da Lei Federal n°.
13.019, de 2014.
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Art. 54 - A organizacao da sociedade civil sera dada ciéncia do parecer técnico
de analise da prestagao de contas final, a qual podera no prazo de 20 (vinte) dias interpor recurso

administrativo.

§ 1° - O recurso administrativo sera recebido pelo gestor da parceria que podera
se retratar ou encaminha-lo a Comissao de Monitoramento e Avaliagao para analise e emissao

de parecer fundamentado.

§ 2° - Transcorrido in albis o prazo previsto no caput deste artigo, o parecer
técnico de analise da prestacao de contas final da parceria sera encaminhado a Comisséao de

Monitoramento e Avaliagdo para emisséo de parecer fundamentado.

Art. 55 - A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo analisara as razodes
recursais, no prazo de 20 (vinte) dias, e emitira parecer fundamentado pela sua procedéncia ou
nao, nos moldes do art. 62 deste Decreto, submetendo a deliberacao final do Gestor da Unidade

interessada.

Paragrafo unico - A deliberagéo final do Gestor da Unidade interessada é

decisao irrecorrivel.

(Alteracdo de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

Secao V
Da tomada de contas especial

Art. 56 - A tomada de contas especial consiste em procedimento instaurado pela
Administracdo Publica Municipal, iniciado por meio de relatério circunstanciado do gestor da
parceria ou da Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento, assegurados o contraditério e a ampla

defesa, em que se verifica alguma das seguintes hipéteses:

| - a constatacao de irregularidade grave e insanavel que prejudique a adequada

execucao do objeto da parceria;
Il - a aplicagéo do art. 62 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;
Il - a rejeicado da prestagao de contas quadrimestral ou anual;
IV - a denuncia ou a rescisao da parceria, antes do seu prazo final.

Paragrafo unico - O relatério circunstanciado de que trata o caput deste artigo
sera submetido ao Secretario da Pasta ou a autoridade maxima do ente da Administragéo Publica

Municipal que determinara ou néo a instauragéo do procedimento de tomada de contas especial.
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Art. 57 - Instaurado procedimento de tomada de contas especial, a organizagao
da sociedade civil sera notificada para no prazo de 30 (trinta) dias apresentar os documentos

elencados nos arts. 46 e 51 deste Decreto, bem como, alternativamente:
| - sanar a irregularidade;
Il - cumprir a obrigagéo;

lll - apresentar justificativa acerca da inexisténcia de irregularidade ou da

desnecessidade do cumprimento da obrigagao.

Art. 58 - Expirado o prazo previsto no art. 57 deste Decreto, o gestor da parceria
emitird em 30 (trinta) dias parecer técnico de analise da tomada de contas especial em que se
verificara se a irregularidade foi sanada ou a obrigacdo cumprida ou analisara a justificativa

apresentada pela organizagéo da sociedade civil.

Paragrafo unico - O parecer técnico de analise da tomada de contas especial
da parceria sera elaborado com base nos documentos exigidos pelos arts. 46 e 51 deste Decreto
e com observancia, pelo menos, dos aspectos elencados no § 4° do art. 67 da Lei Federal n°.
13.019, de 2014.

Art. 59 - A organizagdo da sociedade civil sera dada ciéncia do parecer técnico
de andlise da tomada de contas especial, a qual podera no prazo de 20 (vinte) dias interpor

recurso administrativo.

§ 1° - O recurso administrativo sera recebido pelo gestor da parceria que podera
se retratar ou encaminha-lo a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo para analise e emisséo

de parecer fundamentado.

§ 2° - Transcorrido in albis o prazo previsto no caput deste artigo, o parecer
técnico de analise da tomada de contas especial da parceria sera encaminhado a Comissao de

Monitoramento e Avaliagdo para emisséo de parecer fundamentado.

Art. 60 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo analisara as razdes
recursais, no prazo de 20 (vinte) dias, e emitira parecer fundamentado pela sua procedéncia ou
nao, nos moldes do art. 62 deste Decreto, submetendo a deliberacéo final do Gestor da Unidade
interessada.

Paragrafo unico - A deliberagéo final do Gestor da Unidade interessada &

irrecorrivel.

(Alteracdo de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)
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Art. 61 - Nos casos em que a deliberagao final do Gestor da Unidade interessada
decidir pela aplicabilidade do procedimento de tomada de contas especial e acarretar a rescisédo

da parceria, sdo inaplicaveis os procedimentos de tomada de contas quadrimestral, anual e final.

(Alteracdo de redacdo através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)

Secgao VI
Dos pareceres técnicos e fundamentados

Art. 62 - Os pareceres técnicos do gestor das parcerias, mencionados nos arts.
48, 53 e 58 deste Decreto, e os pareceres fundamentados da Comissdao de Monitoramento e
Avaliagdo, citados nos arts. 50, 55 e 60 deste Decreto, deverdo, ao final, sugerir,
alternativamente, nos moldes do § 5° do art. 69 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014

| - aprovagao das contas;
Il - aprovagao das contas com ressalvas; ou
lll - rejeicao das contas.

§ 1° - A aprovacgao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do

objeto e das metas da parceria, conforme disposto neste Decreto.

§ 2° - A aprovacdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de
cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta

de natureza formal que nao resulte em dano ao erario.
§ 3° - A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:
| - omissdo no dever de prestar contas;

Il - descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano

de trabalho;
lll - dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou
IV - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Secgao VI
Das disposigoes finais

Art. 63 - Apds a decisdo do Gestor da Unidade interessada, conforme previsao

dos arts. 50, 55 e 60 deste Decreto, a Administracdo Publica Municipal devera:

(Alteracado de redacao através do Decreto Municipal n°. 28.169/2019)
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I - no caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar na

plataforma eletrénica as causas das ressalvas; e

Il - no caso de rejeicdo da prestagdo de contas, notificar a organizagdo da

sociedade civil para que, no prazo de 30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou

inexecugao do objeto apurada ou com a prestagédo de contas ndo apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agcdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do
art. 72 da Lein°. 13.019, de 2014.

§ 1° - O registro da aprovacdo com ressalvas da prestagdo de contas possui
carater preventivo e sera considerado na eventual aplicacao das sangdes de que trata o Capitulo

IX deste Decreto.

§ 2° - O gestor da parceria emitira parecer técnico sobre a solicitacdo de que
trata a alinea “b” do inciso Il deste artigo no prazo de 30 (trinta) dias para deliberagao final da

Secretaria gestora ou da autoridade maxima do ente da Administragdo Publica Municipal.

§ 3° - O parecer técnico mencionado no § 2° deste artigo devera analisar e
atestar, especialmente, que a agdo compensatoria apresentada ndo possui correlagdo com a

causa que ensejou a rejeicao das contas.

§ 4° - A realizagdo das agdes compensatérias de interesse publico ndo devera

ultrapassar a metade do prazo previsto para a execugao da parceria.

§ 5° - Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a
alinea “b” do inciso Il deste artigo serao definidos no edital de chamamento publico e nos
respectivos instrumento da parceria e Plano de Trabalho, observados os objetivos da politica, do

plano, do programa ou da agdo em que a parceria esteja inserida.

§ 6° - Na hipdtese do inciso Il deste artigo, o ndo ressarcimento ao erario

ensejara a adog¢ao das medidas juridicas cabiveis.

CAPITULO IX
DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

Art. 64 - Nos casos de execugao da parceria em desacordo com o Plano de
Trabalho, com o instrumento da parceria, com as normas deste Decreto e da legislacéo

especifica, a Administragdo Publica Municipal podera, assegurados o contraditério e a ampla
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defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as sangdes previstas no artigo 73 da
Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

§ 1° - A sangao de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizacao da sociedade civil no ambito da parceria

que nao justifiquem a aplicagéo de penalidade mais grave.

§ 2° - A sancao de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragéo, execugéo ou prestacéo de contas da parceria e nao
se justificar a imposicado da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade
da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou

atenuantes e os danos que dela provieram para a Administragao Publica Municipal.

§ 3° - A sangao de declaragédo de inidoneidade sera aplicada nos casos de
reincidéncia na aplicagdo da sangéo prevista no § 2° deste artigo, desde que a natureza da

infracdo seja considerada grave e resulte danos a Administragéo Publica Municipal.

§ 4° - A sangéao de suspensao temporaria impede a organizagdo da sociedade
civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos a Administracdo

Publica Municipal por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

§ 5° - A sangédo de declaracédo de inidoneidade impede a organizagédo da
sociedade civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com
6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a que aplicou a
penalidade, que ocorrera quando a organizagdo da sociedade civil ressarcir a Administragéo
Publica Municipal pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com

base no § 4° deste artigo.

Art. 65 - Na aplicacdo de penalidades, serdo observados os seguintes

procedimentos:

| - constatada alguma irregularidade na execugdo da parceria, o gestor da
parceria ou a Comissao de Monitoramento e Avaliagao elaborara relatério circunstanciado, em
que se descrevera a situacgao fatica, se apontara a infragdo cometida, se determinara a medida

adequada para suprir a irregularidade e a penalidade aplicavel no caso de seu descumprimento;

Il - no caso em que a penalidade aplicavel for a de suspensao do direito de
participacdo em chamamento publico ou a de declaragdo de inidoneidade, o relatério
circunstanciado, de que trata o inciso | deste artigo, sera encaminhado ao Secretario da Pasta
ou a autoridade maxima do ente da Administragao Publica Municipal para analise e deliberagao

final;
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lll - a organizagéo da sociedade civil sera notificada do relatério circunstanciado
especificado nos incisos | e Il deste artigo para, no prazo de 5 (cinco) dias, apresentar defesa,
exceto quando se tratar de penalidade de suspenséao do direito de participagcdo em chamamento
publico e de declaragéo de inidoneidade, caso em que o prazo para defesa sera de 10 (dez) dias,

ou suprir a irregularidade;
IV - apresentada defesa no prazo legal, cabera aos 6rgéos técnicos analisa-Ia;

V - a decisdo da autoridade competente sera proferida, no caso de adverténcia,
pelo gestor da parceria, e no caso de suspensao do direito de participagdo em chamamento
publico e declaragao de inidoneidade pelo Secretario da Pasta ou autoridade maxima do ente da

Administragéo Publica Municipal;

VI - a organizagao da sociedade civil seréa intimada acerca da penalidade

aplicada;

VIl - a organizagdo da sociedade civil tera prazo de 10 (dez) dias para

interposicao de recurso administrativo;

VIII - cabera a Comissao de Avaliagdo e Monitoramento ou a autoridade maxima
do ente da Administragdo Publica apreciar e julgar o recurso interposto em face da decisdo do
gestor da parceria e ao Sr. Prefeito apreciar e julgar o recurso interposto em face da decisdo do

Secretario da Pasta ou autoridade maxima do ente da Administracdo Publica Municipal.

Paragrafo unico - As notificacbes e intimac¢des de que trata este artigo seréo
encaminhadas a organizagdo da sociedade civil preferencialmente via correspondéncia
eletrbnica, sem prejuizo de outras formas de comunicagdo, assegurando-se a ciéncia do

interessado para fins de exercicio do direito de contraditério e ampla defesa.

Art. 66 - Prescrevem no prazo de 05 (cinco) anos as ag¢des punitivas da
Administracdo Publica Municipal destinadas a aplicar as sangdes previstas neste Decreto,
contado da data da constatagéo da irregularidade pelo gestor da parceria ou pela Comisséo de

Avaliagdo e Monitoramento.

Paragrafo unico - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato

administrativo destinado a apuragao da infragao.

CAPITULO X

DA TRANSPARENCIA E DIVULGAGAO DAS AGOES E DO PROGRAMA DE
CAPACITAGAO
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Art. 67 - A Administragdo Publica Municipal e as organiza¢des da sociedade civil
deverao atender as disposi¢des constantes nos arts. 10 de seguintes da Lei Federal n°. 13.019,
de 2014.

Paragrafo unico - Enquanto o sistema de cadastramento eletrbnico das
entidades do Terceiro Setor ndo contemplar a publicacdo das informagdes exigidas pela Lei
Federal n°. 13.019, de 2014, cada Secretaria e ente da Administragao Publica Municipal devera
manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos

Planos de Trabalho.

Art. 68 - Serdo disponibilizadas as seguintes informagdes pela Administracao

Publica Municipal e pela organizagcéo da sociedade civil celebrante:
| - objeto da parceria
Il - valor total previsto na parceria e valores efetivamente liberados;

Il - nome completo do representante legal da organizagcao da sociedade civil

parceira;
IV - data de inicio e término da parceria, incluindo eventuais prorrogacoes;

V - situagéo da prestagédo de contas final da parceria, informando a data limite
para sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para sua analise e o resultado

conclusivo;

VI - link ou anexo com a integra do termo de fomento ou colaboragao, respectivo

plano de trabalho e eventuais termos aditivos;

VII - quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria,
o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes

desempenham e a remuneragéo prevista para o respectivo exercicio;

VIII - quando a parceria tratar de atividades continuadas vinculadas a direitos do

cidadao deverao ser especificados os padrdes de atengdo a serem prestados.

Paragrafo unico - No caso de atuagdo em rede, caberd a organizagao da
sociedade civil celebrante divulgar as informagdes de que trata o caput deste artigo, inclusive

quanto as organizag¢des da sociedade civil ndo celebrantes e executantes em rede.

Art. 69 - A Administracao Publica Municipal implantara programa de capacitagcao
com foco na operacionalizagédo do novo regime das parcerias destinado aos servidores publicos,
colaboradores das organizag¢des da sociedade civil e aos membros dos Conselhos Municipais,
objetivando a efetivagédo das diretrizes fundamentais dispostas nos incisos | e VIl do art. 6° da
Lei Federal n°. 13.019, de 2014.
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CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 70 - As parcerias existentes a partir de 1° de janeiro de 2017 serao regidas

pela legislacao vigente no momento da sua celebracao.

§ 1° - Apenas quando houver atraso no repasse ou na liberagdo de recurso a
organizagao da sociedade civil, as parcerias existentes durante o ano de 2017 poderédo ser

prorrogadas pelo periodo do atraso.

§ 2° - Nas parcerias existentes em 1° de janeiro de 2017, cujo prazo é
indeterminado ou prorrogavel por periodo superior ao inicialmente estabelecido, a Administragao

Publica Municipal devera até 31 de dezembro de 2017:

| - substituir as parcerias por termo de colaboragao, de fomento ou acordo de

cooperagao; ou

Il - rescindir unilateralmente a parceria e dar inicio a novo procedimento de
escolha da organizagao da sociedade civil nos moldes da Lei Federal n°. 13.019, de 2014, deste

Decreto e dos regulamentos expedidos pelo Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo.

Art. 71 - As parcerias em vigor no Municipio, cujo prazo expirara durante o ano
de 2017, poderao ser aditadas com a estipulagao de novo prazo, que nao podera exceder a 31
de dezembro de 2017, desde que adotadas as medidas necessarias de cunho técnico e

orcamentario-financeiro até 31 de dezembro de 2016.
Art. 72 - Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2017.
Texto modificado, considerando o Decreto Municipal n°. 28.169/2019 que

apresenta alteragbes ao texto original publicado na Imprensa Oficial do Municipio aos oito dias
do més de maio do ano de dois mil e dezenove.
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Prefeitura de Jundiai

ORTARIA N°. 118. DE 16 DE MAIO DE 2017

Alterada pela Portaria n°. 251, de 18 de outubro de 2018, Portaria n°. 33, de 18 de fevereiro de
2019 e Portaria n° 273, de 13 de novembro de 2019.

(verséo consolidada)

LUIZ FERNANDO MACHADO, Prefeito do Municipio de Jundiai,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, e face ao que consta do
Processo Administrativo n°. 9.736-2/2017,

DESIGN A os servidores TALES VICTOR CALEGARI DA
SILVA, representante da Unidade de Gestdao da Casa Civi; EDUARDO RIBEIRO
PAGLIARDE, representante da Unidade de Gestao de Negdcios Juridicos e Cidadania;
JOSE MARIA BUENO e LILIAN CRISTINA MENDES LOBO MANTOVANI, como
representantes da Unidade de Gestdo de Administracdo e Gestdo de Pessoas;
EDILAINE CARDOSO SANTOS (Incluida através da Portaria n°. 33/2019), e ADRIANA
BALDASSO PICCIANO (Incluida através da Portaria n°. 251/2018), como
representantes da Unidade de Gestdao de Assisténcia e Desenvolvimento Social;
ADAUTO DOUGLAS PARRE (Incluido através da Portaria n°. 251/2018) como
representantes da Unidade de Gestao de Educacdo; ELAINE CRISTINA CONTATO,
como representante da Unidade de Gestdo de Promocdo da Saude; e CLAUDIA
OLIVEIRA DELMONTE SIANGA e MICHELE PRISCILLA VAZ DE LIMA
YAMAMOTO (Incluida através da Portaria n°. 251/2018) como representantes da
Controladoria Geral do Municipio; para, sob a Coordenagdo do primeiro, integrar a
COMISSAO INTERSETORIAL DAS PARCERIAS, criada pelo Decreto Municipal n°.
26.538, de 18 de julho de 2016, com o objetivo de exercer as atribui¢des previstas no
§1° do art. 1° do referido Decreto.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Revoga-se a Portaria n°. 185, de 29 de julho de 2016.

Texto modificado, considerando a Portaria n°. 251/2018, Portaria
n°. 33/2019 e Portaria n°. 273/2019, que apresenta alteragées ao texto original publicado

na Imprensa Oficial do Municipio aos cinco dias do més de margo do ano de dois mil e
dezoito.
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LINKS UTEIS

Decreto Municipal n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016
https://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/edicao-4232/

Decreto Municipal n°. 28.169, de 02 de maio de 2019
https://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/edicao-4232/

Departamento de Convénios e Parcerias
https://jundiai.sp.gov.br/casa-civil/convenios/departamento-de-convenios-e-parcerias/

Entenda o Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil -MROSC
www.youtube.com/watch?v=JXHH3RBrOjk

Instrugdo Normativa — Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
www4.tce.sp.gov.br/legislacoes-e-normas/instrucées

Lei Federal n°. 13.019, de 13 de julho de 2014
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2014/lei/L13019compilado.htm

Marco Regulatério das Organizagoes da Sociedade Civil
https://marcoregulatorio.jundiai.sp.gov.br/

Portaria Municipal n°. 118, de 16 de maio de 2017
https://imprensaoficial.jundiai.sp.qov.br/edicaoc-4274/

Portaria Municipal n°. 251, de 18 de outubro de 2018
https://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/edicao-4467/

Portaria Municipal n°. 33, de 18 de fevereiro de 2019
https://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/edicao-4528/

Portaria Municipal n°. 273, de 13 de novembro de 2019
https://imprensaoficial.jundiai.sp.gov.br/edicao-4638/

Prefeitura de Jundiai
www.jundiai.sp.gov.br

Secdo MROSC - Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil
http://www.secretariadegoverno.gov.br/iniciativas/mrosc
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