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CHAMAMENTO PUBLICO UGADS N° 03/2023
PROCESSO SEI! N° 14.290/2023

O Municipio de Jundiai, por meio da Unidade de Gestao de Assisténcia
e Desenvolvimento Social, torna publico, para ciéncia dos interessados,
a abertura de procedimento destinado a selecionar organizagdo da
sociedade civil para firmar parceria, a ser financiada com recursos do
Fundo Municipal da Assisténcia Social (FMAS), objetivando a execugéao
do Servigo Complementar - Central de Atendimento do Cadastro Unico
- CADUNICO, no municipio de Jundiai.

A selegdo sera conduzida pela Comissdo de Selecdo, devidamente
designada e sera regida pela Lei n° 13.019/2014 e pelo Decreto
Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de 2016, com as alteragbes
dadas pelo Decreto n° 28.169, de 02 de maio de 2019 e pelas normas
contidas no presente Edital.

As despesas decorrentes do presente chamamento publico ocorrerdo a
Dotagéo Orgamentaria 15.01.08.244.0199.2080.33503900.0 e 5114.

Integra(m) este edital, o(s) seguinte(s) anexo(s):

Anexo | - Descrigdo do objeto da Parceria e Condigdes Gerais;

Anexo Il — Modelo de Termo de Credenciamento;

Anexo Ill — Modelo de Declaragao de Regularidade;

Anexo IV — Modelo de Declaragdo de Trabalho Infantil;

Anexo V — Modelo das Diretrizes para elaboragao da proposta;

Anexo VI — Modelo de Declaracao de Vedacgdes (art. 39 da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014);

Anexo VII — Modelo de Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos para
Celebragéo da Parceria (art. 34 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014);
Anexo VIII — Critérios de Andlise das Propostas;

Anexo IX — Modelo de Certidao de Dirigentes (inciso XVIII do art. 178 e
inciso V do art. 181 da IN 01/2020);

Anexo X — Modelo de Declaragdo Quanto a Composicdo do Quadro
Diretivo;

Anexo XI — Modelo de Declaragdo de Nao Contratar Servidor ou
Empregado Publico;

Anexo Xll — Modelo de Declaragdo de Atendimento ao TCESP;

Anexo XllII - Modelo de Minuta do Termo de Colaboragao;

Anexo XIV - Comunicado SDG 016/2018 (PARA CONHECIMENTO);
Anexo XV - Instrucdo Normativa do TCE/SP n° 01/2020 (art. 176 a 184)
(PARA CONHECIMENTO);

Anexo XVI - Relatério sobre a execugdo do objeto da parceria (Inciso
VIl do art. 181 da IN n° 01/2020 TCESP);

Anexo XVII - Declaragdo de observancia as regras de transparéncia;
Anexo XVIII - Declaragéo do contador responsavel;

Anexo XIX- Repasses ao terceiro setor- Termo de Ciéncia e de
notificagdo - Termo de Colaboragao/Fomento.

Anexo XX - Repasses ao terceiro setor - demonstrativo integral das
receitas e despesas - termo colaboragao/fomento (Inciso IX do art. 181
da IN n° 01/2020 TCESP).

O Edital estara disponivel, na integra, com todos os seus Anexos, no
“site”  https://marcoregulatorio.jundiai.sp.gov.br/  entrar no link
“Chamamento Publico” acessar “Assisténcia e Desenvolvimento Social”
(gratis).

PROPOSTA:

A "PROPOSTA" devera ser entregue na sede da Unidade de Gestao de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, sito a Avenida Anténio Segre, n°
81, Jardim Brasil, Jundiai/SP, de segunda a sexta-feira, excluindo
feriados e pontos facultativos, nos dias 16/08/2023 a 17/08/2023, no
horario das 09h as 11h e das 14h as 16h. A proposta deve ser entregue
em envelope lacrado, devidamente identificado com titulo: “Proposta
Edital Chamamento Publico UGADS n° 03/2023 - nome da OSC.”
Todas as paginas da proposta deverao estar assinadas pelo responsavel
da OSC e numeradas. A proposta devera estar perfeitamente legivel
sem rasuras, emendas ou borroes.

Nao serdo aceitas propostas que nao estiverem de acordo com o
descrito no preambulo deste Edital.

Serdo aceitas as propostas recebidas no periodo de 16/08/2023 a
17/08/2023. As propostas recebidas apds este prazo, bem como as
propostas em desacordo com o exigido no item 5 deste Edital seréo
descartadas sem aviso prévio ao remetente e ndo participardo do
certame.

DA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS:

@ jundiai.sp.gov.br

Data: 18/08/2023

Horario: 10:00 horas

Local: Sede da UGADS, localizada na Avenida Anténio Segre, n° 81,
Jardim Brasil, Jundiai/SP.

1. DO OBJETO:

1.1. Objetiva o presente chamamento publico a celebracdo de parceria
com organizagdes da sociedade civil para a realizagdo do objeto
constante do Anexo | do presente Edital, que contém as caracteristicas,
os detalhamentos, padrdes e informacdes que dever&o ser usados como
parametros pelas organizagdes/entidades/associagdes para o preparo
das propostas.

2. DO VALOR:

2.1. O valor total de referéncia para a realizagdo do objeto em 12 (doze)
meses sera de R$ 1.060.000,00 (um milhdo e sessenta mil reais), devido
a verba de implantagdo no valor de R$81.538,46 (oitenta e um mil,
quinhentos e trinta e oito reais e quarenta e seis centavos) que sera paga
no primeiro més. Caso haja prorrogagao do termo, o valor anual passara
a ser de R$ 978.461,53 (novecentos e setenta e oito mil, quatrocentos e
sessenta e um reais e cinquenta e trés centavos).

Dotagdo Orgamentaria:15.01.08.244.0199.2080.33503900.0 e 5114.
2.2. Caso haja a compra de materiais permanentes essenciais a
execucgao do servigo, os mesmos deverdo constar no plano de trabalho,
e a OSC nao podera patrimonia-los até o término da vigéncia do Termo
de Colaboragdo, podendo ou ndo ocorrer doagdo pela Administragdo
Publica.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

3.1. Poderao participar da selegéo:

3.1.2. Entidades privadas sem fins lucrativos que nao distribuam entre
0s seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer
natureza, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

3.1.3. As sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n® 9.867, de
10 de novembro de 1999, as OSCs integradas por pessoas em situagdo
de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social, as alcangadas por
programas e acdes de combate a pobreza e de geragéo de trabalho e
renda, as voltadas para fomento, educagdo e capacitacdo de
trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e
extensao rural, e as capacitadas para execugdo de atividades ou de
projetos de interesse publico e de cunho social;

3.1.4. As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a
projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas
a fins exclusivamente religiosos;

3.2. Em todas as hipéteses, os objetivos e finalidades institucionais das
organizagdes da sociedade civil deverdo ser compativeis com o objeto
deste chamamento publico.

3.3. E vedada a participagéo de organizagéo da sociedade civil que:
3.3.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

3.3.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

3.3.3. Tenha como dirigente membro do Poder Publico ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragéo publica do
Municipio de Jundiai, estendendo- se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau;

3.3.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
Ultimos cinco anos, exceto se:

a) Tiver sido sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e quitados
os débitos eventualmente imputados;

b) Tiver sido reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigao;

c) A apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo;

3.3.5. Tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo
que durar a penalidade:

a) Suspensao de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com o Municipio de Jundiaij;

b) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragdo publica;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o Municipio de
Jundiaf;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as
esferas de governo;

3.3.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

3.3.7. Tenha entre seus dirigentes pessoa:
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a) Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagéo;

c) Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429,
de 2 de junho de 1992.

3.4. Podera ser permitida a atuagcdo em rede, por duas ou mais
organizagdes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da
organizagao que venha celebrar o termo de colaboragéo, desde que a
organizagao da sociedade civil signataria do termo possua:

a) Mais de cinco anos de inscrigdo no CNPJ;

b) Capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar
diretamente a atuacédo da organizagdo que com ela estiver atuando em
rede.

3.4.1. A organizagdo da sociedade civil que assinar o termo devera
celebrar termo de atuagdo em rede para repasse de recursos as nao
celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva formalizagéo:

a) Verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal
da organizacdo executante e nao celebrante do termo, devendo
comprovar tal verificagdo na prestagédo de contas;

b) Comunicar a administragéo publica em até sessenta dias a assinatura
do termo de atuagéo em rede.

3.5. O descumprimento de qualquer condigao de participagao acarretara
a inabilitagéo da organizagéo da sociedade civil e seu impedimento de
prosseguir na selegéo.

3.6. As organizagbes da sociedade civil interessadas em participar do
presente Edital de Chamamento Publico, deverao enviar a proposta de
acordo com o item 5 deste Edital.

4. DO CREDENCIAMENTO:

4.1. No dia e hora estipulados no preambulo deste Edital, para a
realizagdo da sessdo de abertura das propostas, as organizagdes da
sociedade civil poderéo estar representadas por agentes credenciados,
para tanto devera ser exibido o competente instrumento de procuragao,
com poderes especificos para o fim a que se destina, credenciando o
representante, inclusive para recebimento de intimagdes, ciéncia de
todos os atos e desisténcia de recursos em geral, se for o caso.

4.1.1. Sera admitido apenas um credenciado para cada organiza¢édo da
sociedade civil interessada.

4.2. O credenciamento far-se-a por meio do competente instrumento de
procuragao, publico ou particular, em original ou cépia autenticada,
devendo obrigatoriamente apresentar os dados constantes do Anexo |l
4.2.1. Caso o instrumento de procuragao seja particular, devera ter firma
reconhecida e estar acompanhado dos documentos comprobatérios dos
poderes do outorgante.

4.3. Quando a organizagdo da sociedade civil for representada por
Diretor, este devera comprovar essa qualidade por meio de cédula de
identidade e Estatuto Social, acompanhados da ultima ata que elegeu a
Diretoria em exercicio, devidamente registrada no 6rgdo competente.
4.4. O documento de credenciamento devera ser entregue em separado
do envelope da proposta.

4.5. A ndo apresentagao do documento de credenciamento n&o ensejara
a desclassificacéo ou inabilitagdo da organizagao da sociedade civil. No
entanto, o representante ficara impedido de se manifestar ou responder
pela organizagao durante os trabalhos da Comissdo de Selecao.

4.6. Os documentos de credenciamento serdo retidos pela Comissao de
Selegdo e juntados ao processo administrativo.

4.7. Fica dispensada a exigéncia contida nas clausulas 4.1. e 4.3. desde
que o representante da organizagao esteja devidamente constituido nos
autos do processo administrativo que cuida do seu respectivo cadastro.
4.8. Juntamente com o credenciamento, a OSC devera apresentar
declaragao de regularidade, conforme Anexo lll.

5.DAS PROPOSTAS:

5.1. A proposta devera ser apresentada em envelope contendo as
especificagdes do servigo a ser executado, perfeitamente legivel, sem
rasuras, sem emendas, borroes, entrelinhas, acréscimos ou
supressdes, obedecido o modelo que acompanha o presente Edital
(Anexo V), em via Unica, devidamente datada e assinada, como também
rubricadas todas as suas folhas pelo representante legal da organizagéo
da sociedade civil ou pelo representante credenciado e devera conter:
5.1.1. A denominagdo, endereco/CEP, telefone, e-mail e CNPJ da
organizagao da sociedade civil.

5.1.2. A proposta devera contemplar todas as orientagbes e
detalhamentos indicados no Anexo | e Anexo V.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. No dia, hora e local designados no predmbulo do edital, sera
realizada sessdo publica para abertura das propostas, podendo o
interessado ou seu representante legal proceder ao respectivo
credenciamento, nos termos do item 4 deste Edital.

@ jundiai.sp.gov.br

6.2. Por ocasido da sessdo publica de abertura das propostas, serdo
abertos os envelopes, que serdo examinados e rubricados pela
Comisséao de Selegao e pelos presentes que assim o desejarem.

6.3. Da reunido para abertura dos envelopes serd lavrada ata
circunstanciada assinada pelos representantes das OSCs presentes ao
ato e pelos membros da Comisséo de Selegéo. Todas as manifestacdes
e esclarecimentos constarao obrigatoriamente na respectiva ata.

6.4. A Comissdo de Selecao julgara as propostas de acordo com os
critérios previstos no Anexo VIII e comunicard o resultado de seu
julgamento na mesma sess&o, ou, sendo inviavel essa hipétese, a
Comissao suspendera os trabalhos para andlise das propostas em
sessdo privada, comunicando o resultado do julgamento por meio de
publicagao na Imprensa Oficial do Municipio.

6.4.1. Sera obrigatoriamente justificada a selegdo de proposta que ndo
seja a mais vantajosa em termos financeiros, considerando o valor de
referéncia constante do item 2 deste edital.

6.4.2. A Comissdo observara os demais critérios de julgamentos
estabelecidos no item 18 do Anexo I.

6.5. Divulgada a classificagéo final na Imprensa Oficial do Municipio,
sera concedido o prazo de cinco dias Uteis para eventuais recursos
contra a classificagdo e/ou desclassificagdo da proposta.

6.5.1. Interposto, o recurso sera comunicado as demais organizagdes da
sociedade civil participantes que poderdao impugna-lo no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, contados a partir da intimagdo da Imprensa Oficial do
Municipio.

6.6. Decorrido o prazo recursal contra a classificagéo final e/ou decididos
os eventuais recursos que forem interpostos, a autoridade competente
homologara o procedimento e divulgara o resultado do julgamento na
pagina institucional do Municipio de Jundiai, na internet indicada no
predmbulo deste edital, e na Imprensa Oficial do Municipio.

6.7. A homologag&o nédo gera direito para a organizagéo da sociedade
civil a celebragao da parceria.

6.8. A celebragao e a formalizagao do termo dependerdo da adogéo das
seguintes providéncias pela administragéo publica:

6.8.1. Aprovacdo do plano de trabalho, a ser apresentado pela
organizagao da sociedade civil melhor classificada, no prazo e condi¢des
previstos neste Edital, em especial ao conteudo do Anexo I; a OSC
devera atender também aos requisitos de habilitagdo em conformidade
com os arts. 21-A e 21-B do Decreto Municipal n® 26.773/2016 e arts. 33
e 34 da Lei Federal n° 13.019/2014.

6.8.2. Emissdo de parecer de 6rgao técnico da administragdo publica,
que devera pronunciar-se, de forma expressa, a respeito:

a) Do mérito do plano, em conformidade com a modalidade de parceria
adotada;

b) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na
realizagdo, em mutua cooperagao, da parceria;

c) Da viabilidade de sua execugéo;

d) Da verificagdo do cronograma de desembolso;

e) Da descrigédo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados
para a fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos
procedimentos que deverao ser adotados para a avaliagdo da execugao
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos;

f) Da designagéao do gestor da parceria;

g)Da designagdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo da
parceria.

6.8.3. Da emissdo de parecer juridico do 6rgdo de assessoria ou
consultoria juridica da administragédo publica acerca da possibilidade de
celebragao da parceria.

6.8.4. Caso o parecer técnico ou o parecer juridico de que tratam,
respectivamente, os subitens 6.8.2 e 6.8.3 concluam pela possibilidade
de celebragédo da parceria com ressalvas, devera o administrador publico
sanar os aspectos ressalvados ou, mediante ato formal, justificar a
preservagao desses aspectos ou sua exclusao.

6.9. A OSC que firmar parceria com o Municipio terd um prazo de até 6
(seis) meses para se regularizar perante os outros 6rgdos deste
municipio, sob pena de rescisdo da parceria.

6.9.1. Dentro do prazo citado acima, a OSC devera apresentar:

a-) Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio
de Jundiai;

b-) Licenciamento sanitario (que exige a apresentagdo de CNPJ, taxa de
inspecdo sanitaria, contrato social registrado e preenchimento do
formulario de solicitagdo de atos de vigilancia sanitaria - anexo V da
Portaria CVS n° 01/2020);

c-) Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB).
7. ESCLARECIMENTO DE DUVIDAS E
ADMINISTRATIVOS:

7.1. Esclarecimento de duvidas: Até o 5° (quinto) dia util antecedente a
data fixada para recebimento dos envelopes, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos de duvidas sobre o ato convocatério do
chamamento publico, sendo que quaisquer informagdes ou
esclarecimentos poderéo ser obtidos exclusivamente através do e-mail:
dpgaf.ugads@jundiai.sp.gov.br, contendo a identificagdo do numero do

RECURSOS
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chamamento publico objeto da consulta no periodo de 14/07/2023 a
07/08/2023.

7.2. Somente serdo prestados esclarecimentos aos e-mails que forem
devidamente recebidos no Municipio na forma acima e dentro do prazo
especificado. Nao serdo prestados esclarecimentos de duvidas por
telefone e nao serdo prestados esclarecimentos fora do prazo estipulado
no item 7.1 deste edital.

7.3. Impugnacgdes: Até o 5° (quinto) dia util apds publicagdo do edital na
Imprensa Oficial do Municipio, ou seja, até 21/07/2023, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério do Chamamento Publico de 22 a 62
feira, devendo conter a identificagdo do niumero do Chamamento Publico
objeto da impugnagéo através do e-mail: dpgf.ugads@jundiai.sp.gov.br
7.4. Somente serdo aceitas as impugnacgdes que forem devidamente
protocoladas no Municipio na forma acima.

7.5. As defesas, impugnagdes, pedidos de reconsideragao,
representagdes e reclamos de qualquer natureza, deverdo ser
formulados por escrito, assinados pelo representante legal da
organizagao da sociedade civil, com comprovagéo dessa qualidade.
7.6. As impugnagdes deverao ser enderecadas a Comissao de Selecdo
para anadlise e, se for o caso, reconsiderar a decisdo que deu origem a
irresignacdo da organizagdo da sociedade civil. Na hipétese de
manutengdo da decisdo, a Comissdo encaminhara o recurso a
autoridade competente, devidamente informado, para decisdo, com
observancia dos prazos legais.

7.7. O recurso contra as decisdes da Comissédo de Selegdo tera efeito
suspensivo.

7.8. O acolhimento do recurso importara a invalidagéo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

8. DA LIBERACAO DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

8.1. As parcelas dos recursos transferidos no ambito desta parceria
serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso apresentado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo
retidas até o saneamento das impropriedades:

8.1.1. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de
parcela anteriormente recebida;

8.1.2. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos
recursos ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em
relagéo a obrigagdes estabelecidas no termo;

8.1.3. Quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
fiscalizagéo ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo.

8.2. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo
depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria, na
instituicdo financeira publica determinada pela administragéo publica.
8.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros serédo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagéo de contas
exigidas para os recursos.

8.3. Fica vedada qualquer pretensdo de liberagcdo de parcela dos
recursos antecipada.

9. DA FORMALIZAGAO DA PARCERIA:

9.1. Apds tomadas as providéncias previstas nos itens 6.8.1 € 6.8.2., a
organizagéao da sociedade civil selecionada sera convocada para assinar
o Termo, cuja minuta integra o presente Edital — Anexo XIII, no prazo de
10 (dez) dias uteis, bem como apresentar os documentos constantes nos
arts. 21-A e 21-B do Decreto Municipal n° 26.773/16 e arts. 33 e 34 da
Lei Federal n° 13.019/14.

9.1.1. Este prazo podera ser prorrogado por igual periodo mediante a
apresentagdo de justificativa pela entidade, que sera submetida a
apreciagao do Municipio.

9.1.2. Caso o Municipio decida que nado estdo atendidos todos os
documentos constantes nos arts. 21-A e 21-B do Decreto Municipal n°
26.773/16 e arts. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14 e documentos
solicitados no item 6.8.1 deste Edital, a organizagdo da sociedade civil,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, garantindo o contraditério e a ampla
defesa, podera suplementar com os documentos faltantes nos termos do
previsto no § 1° do art. 21 do Decreto Municipal n°® 26.773/16.

9.1.3. Na hipétese de a organizagdo selecionada nao atender aos
requisitos referentes a documentagdo a ser apresentada, a entidade
mais bem classificada podera ser convidada nos termos da proposta
apresentada. Caso aceite celebrar a parceria, sera efetuada a
verificagdo dos respectivos documentos, sendo esse procedimento a ser
seguido sucessivamente até que se conclua a selegéo prevista no Edital.
10. DAS PENALIDADES:

10.1. Pela execugao da parceria em desacordo com o plano de trabalho
e com as normas desta Lei e da legislagdo especifica, a administracao
publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagcdo da
sociedade civil as seguintes sancdes:

10.1.1. A sangédo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada
quando verificadas impropriedades praticadas pela organizagdo da
sociedade civil no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicagao de
penalidade mais grave.

10.1.2. A sangao de suspenséao temporaria sera aplicada nos casos em
que forem verificadas irregularidades na celebragdo, execucdo ou
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prestagdo de contas da parceria e ndo se justificar a imposicdo da
penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da
infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a
Administragéo Publica Municipal.

10.1.3. A sancgéao de declaragao de inidoneidade sera aplicada nos casos
de reincidéncia na aplicagdo da sancéo prevista no item 10.1.2 deste
Edital, desde que a natureza da infragdo seja considerada grave e
resulte danos a Administragéo Publica Municipal.

10.1.4. A sancdo de suspensado temporaria impede a organizacdo da
sociedade civil de participar de chamamento publico e celebrar parcerias
ou contratos com a Administragdo Publica Municipal por prazo nao
superior a 02 (dois) anos.

10.1.5. A sangéao de declaracao de inidoneidade impede a organizagao
da sociedade civil de participar de chamamento publico e celebrar
parcerias ou contratos com 6érgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a que aplicou a
penalidade, que ocorrera quando a organizagédo da sociedade civil
ressarcir a Administragéo Publica Municipal pelos prejuizos resultantes,
e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item 10.1.4
deste Edital.

10.2. Fica garantido o contraditério e a ampla defesa a organizagéo da
sociedade civil parceira, por meio de procedimento de aplicagdo de
penalidade, que se inicia com encaminhamento dos fatos que
demonstram seu cabimento e a indicagdo das penalidades aplicaveis, a
autoridade competente da Pasta gestora do termo de parceria, que
notificara a organizagédo da sociedade civil parceira para apresentagao
de defesa prévia no prazo:

a) de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da intimagao, no caso
da penalidade prevista no item 10.1.1 deste Edital;

b) de 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da intimac&o, nos
casos das penalidades prevista nos demais itens;

10.3. Os procedimentos de aplicagédo de penalidades seguirdo as regras
estabelecidas na Lei Federal n® 13.019, de 2014 e no Decreto Municipal
n® 26.773, de 2016.

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo
instrumento de publicagdo em que se deu o texto original, reabrindo-se
0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,
a alteragdo nado afetar a formulagdo das propostas.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato
superveniente que impecga a realizagdo do processo seletivo na data
marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia
Util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido,
desde que nédo haja comunicagao da Comisséo de Selegéo em contrario.
11.3. E facultada & Comissdo de Selegdo ou & autoridade superior, em
qualquer fase do processo seletivo, a promogéo de diligéncia destinada
a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, notadamente
para sanear falhas formais, a qual devera ser atendida dentro do prazo
concedido pela referida Comiss&o, ndo comprometendo a seguranga do
certame.

11.4. A autoridade competente para a aprovagdo do chamamento
publico podera revoga-lo em face de razdes de interesse publico, por
motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de
oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante ato escrito e
devidamente fundamentado.

11.5. As organizagdes da sociedade civil assumem todos os custos de
preparacao e apresentagao de suas propostas e o Municipio ndo ser3,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo.

11.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus
Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So6 se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no Municipio.

11.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais néo
importara o afastamento da organizagédo da sociedade civil, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

11.8. As normas que disciplinam este Chamamento Publico serdo
sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que nao comprometam o interesse do Municipio, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

Maria Brant de Carvalho Falcao
Gestora da Unidade de Gestao de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - UGADS

ANEXO |
DESCRICAO DO OBJETO DA PARCERIA E CONDICOES GERAIS
1. DO OBJETO:
1.1. O objeto da parceria visa a execugdo de Servico Complementar -
Central de Atendimento do Cadastro Unico - CADUNICO.
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1.2. O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal é
um instrumento de identificacdo e caracterizagdo socioeconémica das
familias brasileiras de baixa renda, que pode ser utilizado para diversas
politicas e programas sociais voltados a este publico. E uma importante
ferramenta para a articulagéo da rede de promogéo e protegéo social e
também um mecanismo fundamental para a integragéo das iniciativas
de diversas areas e em todos os ambitos da federagdo que visam
promover a inclusao social.

1.2.1. O servigo deverd ser organizado em consonancia com o0s
principios, diretrizes e orientagdes do Governo Federal, por meio do
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate
a Fome.

1.2.2. A execugdo do servico também deve respeitar os principios e
diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social dentro do escopo
do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS/Jundiai.

1.2.3. A execugdo do servigo ficara atrelada ao Departamento de
Vigilancia Social - Divisdo de Gest&o do Cadastro Unico.

1.3.Séao diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia Social:

|.Carater publico da gestao dos servigos socioassistenciais;
Il.Matricialidade sociofamiliar;

lll.Territorialidade;

IV.Intersetorialidade e articulagéo das a¢des da rede socioassistencial e
demais politicas sociais;

V.Educagdo permanente dos trabalhadores do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS;

VI.Participagao popular e controle social;

VII.Exercicio laico das agdes socioassistenciais, tanto para usuarios
quanto para profissionais que desempenham suas fun¢des junto aos
respectivos servigos, sendo que as atividades religiosas ndo se
constituem como agdes da politica de assisténcia social;

VIll.Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao
de qualquer natureza e oferta gratuita nas prestagbes dos servigos
socioassistenciais.

Paragrafo uUnico. O carater publico da gestdo dos servigos
socioassistenciais compreende o comando Unico das agdes de
assisténcia social, a gestdo operacional, o monitoramento, a avaliagédo e
o acompanhamento da execucdo das agdes realizadas pela
administragdo publica através da Unidade de Gestao de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

1.4. META:

A construgdo da meta considerou a capacidade operacional de
atendimento média dos cadastradores, e deve ser:

1.4.1. Meta mensal: até 1.500 atendimentos (triagens, atendimentos,
orientagbes, cadastros, atualizagbes, averiguagbes, busca ativa,
cadastros no domicilio).

1.4.2. Do montante de cadastros/atualizagdes mensais,
obrigatoriamente, 20% devera acontecer em domicilio. Esta agédo visa
atender ao exposto no artigo 5°, § 2° da PORTARIA N° 177, DE 16 DE
JUNHO DE 2011. (D.O.U. 20/06/2011) Fonte:
https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acesso-a-
informacao/legislacao/antigos/portaria-ndeg-177-de-16-de-junho-de-
2011/copy of Portarian177MDSde16dejunhode2011 ATUALIZADA.pd
f

1.4.3. A Organizagdo, em conjunto com o Departamento de Vigilancia
Social - Divisdo de Gestdo do Cadastro Unico, devera, a cada
quadrimestre, fazer andlise do cumprimento da meta e a repactuagéo se
for o caso, e ou fazer os ajustes necessarios no plano de trabalho,
visando ajustar a melhor capacidade operacional do servico a fim de
atender a demanda existente no municipio.

1.4.4. Usuarios:

1.4.4.1. Individuos ou familias cuja renda mensal (por pessoa) seja de
até meio salario minimo;

1.4.4.2. Individuos ou familias que possuam renda acima desse valor,
mas que estejam vinculadas ou desejem algum programa ou beneficio
que utilize o Cadastro Unico em suas concessdes.

1.5. DAS ESTRATEGIAS PARA CUMPRIMENTO DA META:

1.5.1. Com o auxilio do Departamento da Vigilancia Social, Identificagdo
de onde vivem as familias com renda de até V2 salario minimo por pessoa
e com cadastro desatualizado, a fim de atualizar seus dados no Cadastro
Unico: para o desenvolvimento desta etapa se faz necessario o
planejamento e organizacdo prévios da atividade, cumprindo algumas
agbes importantes que inclui estimar o nimero de familias de baixa
renda que devem ser cadastradas, definir as estratégias a serem
utilizadas nas diferentes regides do municipio, divulgar para as familias
as acdes de cadastramento.

1.5.2 Entrevista e coleta de dados das familias identificadas: a qualidade
do trabalho a ser desenvolvido nesta etapa influencia diretamente na
confiabilidade das informagées da base do Cadastro Unico. Para que a
entrevista seja bem-sucedida, € preciso: abordar as familias de forma
adequada, com ética, cordialidade, atencdo e respeito; seguir a
metodologia de entrevista estabelecida pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome;
preencher corretamente os formularios de cadastramento (manual ou no
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sistema); realizar triagem adequada para o cadastramento do individuo
ou familia.

1.5.2.1. A coleta de dados pode ser feita utilizando-se das seguintes
formas: entrevistas domiciliares; posto de atendimento fixo; posto de
atendimento descentralizado; postos de atendimento itinerantes;
mutirdes para cadastramento.

1.5.2.2. Utilizando-se da coleta de dados por meio de postos de
atendimento fixo ou itinerantes, ¢ OBRIGATORIO que pelo menos 20%
dos cadastros dos individuos ou familias sejam realizados por meio de
entrevistas domiciliares.

1.5.3 Inclusdo dos dados no Sistema e manutengdo das informagdes
existentes na base do Cadastro Unico. As familias s6 sdo efetivamente
cadastradas quando seus dados sao inseridos na base nacional do
Cadastro Unico, de modo a ser possivel visualiza-las para a selecéo e o
acompanhamento de programas sociais, cujo funcionamento é online.
1.5.3.1. A Portaria n° 177/2011 prevé que a coleta dos dados cadastrais
deve ser realizada preferencialmente por meio do preenchimento dos
formularios do Cadastro Unico. Contudo, tanto o cadastramento de
novas familias como a atualizagdo cadastral também podem ser
realizados diretamente no Sistema de Cadastro Unico, conforme prevé
0 § 2°, do art. 6°, da referida Portaria.

1.5.4 Atualizagao e confirmagao dos registros cadastrais: Visa assegurar
a qualidade dos dados e garantir que as informagdes registradas na base
do Cadastro Unico estejam sempre de acordo com a realidade das
familias. Este € um processo continuo, uma vez que os dados da
populagédo se alteram com rapidez. A atualizagédo cadastral deve ser feita
sempre que houver alteragdo nas informagdes especificas da familia;
quando houver alteragdo da composicdo familiar; do endereco; da
renda; documentacdo do Responsavel Familiar (RF); série escolar ou
mudanga de escola das criangas ou adolescentes; ou no prazo maximo
de 24 meses contados da data da ultima entrevista.

1.5.4.1 Para realizar a atualizagdo cadastral & obrigatéria a realizagao
de nova entrevista com o individuo ou familia, passando por todos os
quesitos do formulario, a fim de averiguar quais informagdes sofreram
alteracao e precisam ser atualizadas.

2.DO PRAZO DE VIGENCIA:

2.1.0 prazo de vigéncia da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar
da assinatura do Termo, prorrogavel a critério da Administragéo, até o
limite legalmente permitido.

3.DAS CONDIGCOES DE EXECUGCAO:

3.1.A continuidade das atividades nos exercicios financeiros
subsequentes fica condicionada a aprovagao das dotagdes proprias para
as referidas despesas no orgamento do Municipio de Jundiai, bem como
a aprovacgao da prestagao de contas.

4. METODOLOGIA:

4.1. A organizagdo devera implantar e manter um posto fixo de
cadastramento, cuja localizagdo geografica seja a regido central da
cidade de Jundiai.

4.2. A organizagdo devera atuar também em postos descentralizados de
cadastramento, de acordo com necessidade e indicagdo do
Departamento da Vigilancia Social - Divisdo de Gestdo do Cadastro
Unico, a fim de favorecer o acesso aos municipes.

4.3. O Departamento da Vigilancia Social - Divisdo de Gestdo do
Cadastro Unico indicara estratégias para a realizagdo de agdes
itinerantes e de mutirdes de cadastramento, a fim de atender demandas
especificas e especiais, quando se tratar de agdes requeridas pelo
Governo Federal ou por indicagdo e solicitagdo do Orgdo Gestor
Municipal.

4.4. A organizagdo devera manter estratégia de rodizio da equipe de
cadastradores visando garantir atendimento no posto fixo, nos postos
descentralizados, nas visitas domiciliares, nas agdes itinerantes ou
mutirdes, quando houver.

4.5. O imoével onde funcionara o posto fixo de cadastramento deve
possuir condigbes adequadas para o recebimento dos usuarios:
sanitario, acessibilidade, climatizagdo, agua potavel, assentos para a
espera, divisérias ou estrutura que possibilite o atendimento
individualizado e privativo. A OSC devera contar com sistema de
atendimento organizado por senhas, preferencialmente com contagem e
monitoramento do tempo de espera, bem como com estrutura para
triagem ou pré-atendimento, respeitando as leis que tratam de
atendimento prioritario.

4.5.1 Devera ainda possuir espago ludico para atendimento de familias
acompanhadas de criangas.

4.6. O local deve estar equipado com computadores com acesso a
internet, scanner, impressoras e demais equipamentos necessarios a
execugao do servigo.

4.7. Para os cadastros realizados por meio de visitas domiciliares; nos
postos de atendimento descentralizados; nos mutirdes, a organizagao
podera utilizar equipamento de informatica portatil para realizar o
atendimento. Quando realizado o atendimento nos CRAS, podera fazer
uso da internet e da impressora do local.

4.8. A organizagao devera dispor de meio de transporte para realizar as
atividades em postos descentralizados; itinerantes; visitas domiciliares e
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busca ativa. Tratando-se do deslocamento dos cadastradores para os
postos de trabalho, a OSC devera custear por meio de vale transporte.
4.9 A equipe ou servidor indicado pelo Departamento de Vigilancia Social
- Divisdo de Gestao do Cadastro Unico para acompanhar a parceria tera
livre transito nas dependéncias do posto fixo de atendimento; nos postos
de atendimentos descentralizados; agbes itinerantes e ou mutirdes;
acesso a documentagdo referente aos cadastros realizados;
participagdo em reunides internas com a equipe de coordenagédo e
cadastradores e de rede.

4.10. A organizagdo devera responder pelo preenchimento e
alimentagdo de instrumentos de controle estabelecidos pelo Governo
Federal e pelo Orgdo Gestor Municipal.

4.11. A UGADS providenciara as capacitagbes e qualificagdes
necessarias a execugao do servigo aos colaboradores da OSC.
5.DESCRICAO DO SERVICO:

5.1.Caracterizagéo do Servigo: Servigo de Cadastramento de Individuos
ou Familias no Cadastro Unico - CADUNICO, no municipio de Jundiai.
5.1.1. O Cadastro Unico é um instrumento de identificacdo e
caracterizagao socioecondmica das familias brasileiras de baixa renda.
5.1.2. E utilizado para mapeamento das necessidades da populagéo de
baixa renda e o acompanhamento da melhoria de vida dessas familias.
5.1.3 E a porta de entrada para programas sociais, que usam os dados
cadastrais para selecionar seus beneficiarios em ambito federal,
estadual e municipal.

5.2. Ainclusdo das familias no Cadastro Unico permite identificar o grau
de vulnerabilidade delas, considerando questdes como: renda; nimero
das pessoas conviventes; escolaridade dos membros; condi¢cdes de
moradia; condi¢cdes de acesso ao trabalho; a presencga de deficiéncias
que possam afetar algum dos membros da familia. Além disso, é
possivel identificar o pertencimento da familia em Grupos Populacionais
Tradicionais e Especificos (GPTES).

5.3. O cadastramento é voltado para as familias de baixa renda, que sdao
aquelas com renda mensal, por pessoa, igual ou inferior a % salario
minimo. Familias com renda superior ao estabelecido poderdo ser
incluidas no Cadastro Unico, desde que estejam pleiteando ou
participem de programas ou servigos sociais em nivel federal, estadual
ou municipal.

6. DOS OBJETIVOS DO CADASTRO UNICO:

6.1. Identificar e caracterizar os segmentos socialmente mais
vulneraveis da populagao.

6.2. Ser uma ferramenta de planejamento para politicas publicas
voltadas as familias de baixa renda.

6.3. Ampliar o acesso das familias ao Programa Bolsa Familia — PBF e
a outros programas sociais, de acordo com os critérios do CadUnico e a
elegibilidade de cada programa, por meio da inclus&o e atualizagdo do
cadastro unico.

6.4. Garantir a realizagdo da coleta dos dados por meio de entrevistas
domiciliares, pelo entrevistador capacitado.

7. ABRANGENCIA:

7.1.0 servigo devera ser executado obrigatoriamente e exclusivamente
no ambito do Municipio de Jundiai.

8. CONFIGURACAO DO SERVICO:

8.1 Do espaco fisico:

8.1.1 Implantar e manter o funcionamento de um posto fixo de
atendimento. O imével que abrigara o Servigo devera estar localizado na
area central da cidade de Jundiai, preferencialmente, préximo a pontos
de transporte publico.

8.1.1.1. Manter também equipe e estrutura logistica para prestar
atendimento em postos descentralizados; atendimentos domiciliares,
atendimentos itinerantes e mutirdes de cadastramento.

8.1.1.2 O posto fixo de atendimento devera contar com infraestrutura
minima necessaria e adequada ao atendimento preferencial a gestantes,
idosos e pessoas com deficiéncia. Pelo menos um dos banheiros do
espaco devera ser adaptado para pessoas com deficiéncia e garantir
acessibilidade de acordo com as normas da ABNT. Devera contar com
cozinha/ refeitério para os funcionarios.

8.1.1.3. O imovel devera conter placa de identificagdo do Servigo,
seguindo as orientagdes dos modelos de comunicagdo visual do
Governo Federal e do Orgao Gestor Municipal.

8.1.1.4. O servigo devera, ainda, conter salas ou divisérias para a
realizagdo do cadastramento, de modo a garantir a privacidade e o sigilo
dos atendimentos.

8.2. Material permanente e material de consumo necessario para o
desenvolvimento do servigo, como exemplo: mobiliario, computador,
tablet, celulares, impressora, telefone, automoével,

material de limpeza e higiene, de papelaria, EPI’s, colete de identificacdo
e cracha para os trabalhadores.

8.3 Dos recursos operacionais: A OSC devera possuir condigbes
técnicas e operacionais para garantir a execugao do objeto, tais como:
contratagdo de servicos de terceiros; transporte, telefone, internet,
locagéo de equipamentos, energia elétrica, agua, entre outros.

8.4. Do trabalho social essencial ao servigo - estratégias de coleta de
dados:
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8.4.1. A visita domiciliar possibilita obter registros mais préximos da
realidade quanto a renda declarada, as condi¢cdes habitacionais e ao
acesso aos servigos publicos.

8.4.2. O Posto Fixo de Atendimento é o local disponibilizado pelo
municipio para que as familias comparegam a fim de se inscreverem no
Cadastro Unico ou atualizar suas informagdes cadastrais.

8.4.2.1. O posto fixo deve ser instalado na regido central da cidade, em
local de facil acesso e funcionar das 08h as 17h, nos dias uteis, havendo
possibilidade de funcionamento aos sabados.

8.5. Os Postos Descentralizados de Atendimento poderao contar com a
estrutura minima disponibilizada pelos CRAS ou outros equipamentos
da rede socioassistencial indicados pelo Orgéo Gestor Municipal, para o
atendimento do municipe, considerando facilitar o acesso deste ao
cadastramento.

8.6. Os mutirdes sdo uma forma especifica de atendimento, voltados
para a realizagdo de ag¢des pontuais de cadastramento, que ocorrerdo
de acordo com indicagédo do érgéo gestor municipal.

9. ACOLHIDA E ATENDIMENTO:

9.1. Recepgaol/triagem: O servigo devera contar com funcionario que
realize a recepgao dos usuarios, faga a breve escuta da sua demanda e
oriente para o atendimento a ser prestado no local.

9.2. Acolhida/cadastrador: Para melhor conduzir a entrevista, é
fundamental que o cadastrador organize todo o material que sera
utilizado na entrevista; deve estar vestido de forma adequada e usar o
cracha de identificagdo. Ao realizar a entrevista para a coleta de
informacdes, € preciso: identificar o Responsavel pela Unidade
Familiar(RF); tratar o RF com atencéo e cordialidade; usar linguagem
apropriada, simples e respeitosa; e quando a entrevista for realizada no
domicilio, apresentar-se, explicar que esta representando o municipio e
falar, brevemente, sobre o objetivo da visita. Para o desenvolvimento da
entrevista: manter um clima de cordialidade; direcionar o assunto da
entrevista apenas para o preenchimento do formulario, evitando
conversar sobre assuntos alheios ao cadastramento.

9.3. Detalhamento da metodologia de atendimento no servigo deverao
respeitar as instru¢des técnicas dos manuais e legislagdes especificas
do Governo Federal. Fonte:
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/cadastro _unico/Manua
| Gestao Cad Unico.pdf

10. CONDICOES DE ACESSO:

10.1. Por demanda espontanea.

10.2. Por busca ativa.

10.3. Por encaminhamento da rede socioassistencial.

11. PERIODO DE FUNCIONAMENTO: :

11.1. O servigo devera funcionar 8 horas por dia, 5 dias por semana, das
08h as 17h, havendo possibilidade de funcionamento aos sabados.

12. ARTICULACAO EM REDE:

12.1. Articulag&o obrigatéria e necessaria com os servigos que compdem
a rede socioassistenciais do SUAS Jundiai e servigos de outras politicas
publicas setoriais, em especial com servigos de Saude e Educagéo.
13.IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

13.1. Ampliar o acesso das familias aos Programas Sociais dos
Governos federal, estadual, municipal e a outros programas sociais, de
acordo com os critérios do Cadastro Unico e a elegibilidade de cada
programa, por meio da inclusdo e atualizagdo do cadastro Unico.

14. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

14.1.1 As agdes de monitoramento e avaliagdo do gestor publico e da
CMA (Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo) compreendem a
verificagao:

l. Do numero de atendimentos correspondente as metas
estabelecidas no Plano de Trabalho;

1. Da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os
termos do Plano de Trabalho durante todo o periodo de
vigéncia;

1. Das estratégias metodologicas conforme descritas no Plano
de Trabalho apresentado;

14.1.2. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrera por
meio de:

l. Andlise de dados, coletados através de instrumentos
especificos, da execugdo das agdes desenvolvidas em cada
servigo;

1. Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;

1. Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

V. Estratégias de avaliagdo dos servigcos junto aos usuarios,
conforme artigo 36,V do Decreto Municipal n°® 26.733, de 22
de dezembro de 2016, com alteracdes dadas pelo Decreto
Municipal n° 28.169, de 02 de maio de 2019.

15. NORMAS GERAIS:

15.1.1 Para os efeitos deste Edital, aplica-se o conceito de equipe de
trabalho previsto no § 1° do art. 32 do Decreto Municipal n° 26.773, de
2016.

15.1.2. A organizagao da sociedade civil selecionada ndo podera cobrar
do usuario qualquer complementagéo ao valor pago, seja em pecunia ou
materiais, pelo servigo prestado nos termos deste Edital.
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15.1.3. A organizagao da sociedade civil selecionada responsabilizar-se-
& por cobrancga indevida, feita ao usuario por profissional empregado ou
preposto, em razéo da execugao dos servicos.

15.1.4. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da
normatividade suplementar, exercido pelo Municipio de Jundiai sobre a
execucao dos servigos, a organizagdo da sociedade civil selecionada
reconhece a prerrogativa de controle e a autoridade normativa do
Municipio de Jundiai, ficando certo que a alteragdo decorrente de tais
competéncias sera objeto de termo aditivo especifico, ou de notificagdo
dirigida a organizagao da sociedade civil parceira.

15.1.5. E de responsabilidade exclusiva e integral da organizagdo da
sociedade civil selecionada a utilizagcdo de pessoal para execugdo dos
servigcos, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais,
fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos énus e
obrigagdbes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o
Municipio de Jundiai, e ainda, a prestacdo dos servicos a serem
executados n&o implica vinculo empregaticio, nem exclusividade de
colaboracao entre o Municipio de Jundiai e a organizagédo da sociedade
civil selecionada.

16. EQUIPE DE REFERENCIA:

16.1. A OSC vencedora do certame tera a obrigatoriedade de selecionar,
contratar e manter, de forma continua e ininterrupta, equipe técnica
multidisciplinar prépria e capacitada para o desenvolvimento do servigo,
segundo parametros estabelecidos pelas Normas Operacionais do
Governo Federal e diretrizes do Org&o Gestor Municipal necessarios a
execugao do objeto. O desligamento e/ou afastamento de profissionais
durante a vigéncia da parceria devera ser informado, imediatamente, ao
gestor da parceria, por meio de oficio. A substituicdo do profissional
devera ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias.

16.2. Fica estabelecida a exigéncia da seguinte equipe minima de
profissionais:

Profission | Qua | Carga Formagao Forma de
al ntida | Horari | Educacional | Contrata
de a cao
Sema
nal

Coordenad 1 40
or Técnico

Ensino CLT
Superior com
Graduagao
em: Servigo
Social,
Psicologia,
Direito,
Administraca
o,
Antropologia,
Contabilidade
,Economia,
Economia
Doméstica,
Pedagogia
ou
Sociologia,
conforme
arts. 3° e 4°
da Resolugéo
CNAS n° 17
do
20/06/2011

Assistente 1 30
Social

Ensino CLT
Superior com
Graduagéo
em Servico
Social

Assistente 2 40 Ensino Médio CLT
Administra Completo,
tivo preferencialm
ente com
experiéncia
prévia nas
atividades a
serem
executadas

Cadastrad 10 40 Ensino Médio CLT
ores Completo

@ jundiai.sp.gov.br

Motorista 1 40 Ensino Médio CLT

Completo

Auxiliar de 1 40
Servigos
Gerais

Ensino CLT
Fundamental
Completo,
preferencialm
ente com
experiéncia
prévia nas
atividades a
serem
executadas

16.3. ATRIBUICOES DA EQUIPE DE PROFISSIONAIS:

16.3.1. Coordenador: Devera manter relacdo estreita e proficua com o
Gestor do Cadastro Unico no municipio.

Perfil desejado: Competéncia técnica e operacional suficientes para
assegurar que a execugdo das agdes do Cadastro Unico sejam
realizadas de acordo com as determinagdes do Governo Federal e do
Orgdo Gestor Municipal. Conhecimento e habilidade para construir
planejamento estratégico e operacional; capacidade para tomada de
decisdes a fim de garantir o alinhamento do trabalho; realizar a gestao
do RH do servico; capacidade para mediar conflitos de equipe;
capacidade para articular didlogos com as coordenagdes dos servigos
da rede socioassistencial do SUAS Jundiai, com as geréncias dos
diversos servigos publicos existentes nos territérios onde ira atender em
postos descentralizados; compreender as realidades e as peculiaridades
dos diversos territérios do municipio; oferecer condigdes, informagdes e
suporte para que as agdes dos cadastradores ocorram com qualidade
no resultado final do trabalho.

Ter habilidade para operar sistemas informatizados de coletas de dados,
utilizar com pratica os softwares, com o Word e Excel do Pacote
Microsoft Office; utilizar os aplicativos do gmail, especialmente drives,
docs e sheets; ter agilidade para cumprir as tarefas determinadas, nos
prazos exigidos nos cronogramas das atividades e de acordo com o
padrédo de qualidade requerido; cumprir com assiduidade todas as suas
atribuicdes; manter o sigilo das informagdes, assegurando o fiel
cumprimento da Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD, bem como
seu codigo de ética profissional. Também sera responsavel pelas
revisdes e possiveis corregdes dos cadastros realizados.

16.3.2. Assistente Social: Capacidade de articulag&o intra e intersetorial;
disponibilidade para discussdes de casos com as equipes técnicas dos
servigos da rede socioassistencial do SUAS/Jundiai acerca dos casos
em situagdo de descumprimento de condicionalidades do Programa
Bolsa Familia; capacidade de gestdo de conflitos de equipe;
disponibilidade para compreender as peculiaridades dos territérios de
atuagdo da equipe do Cadastro Unico; capacidade de lideranga de
grupos de trabalho; habilidade de planejamento e avaliagdo das
atividades realizadas com o grupo de trabalho; capacidade de escuta e
comunicagao; ter bom relacionamento interpessoal; ter disponibilidade
para a execugéo de trabalhos de campo, ter habilidade para operar
sistemas informatizados de coletas de dados, utilizar softwares, como
Word e Excel do Pacote Microsoft Office; utilizar os aplicativos do gmail,
especialmente drives, docs e sheets; ter agilidade para cumprir as
tarefas determinadas, nos prazos exigidos nos cronogramas das
atividades e de acordo com o padrdao de qualidade requerido. O
candidato em referéncia devera receber também a mesma capacitagéo
que os cadastradores, no Plano de Capacitagdo de entrevistadores do
CadUnico, do Governo Federal; cumprir com assiduidade todas as suas
atribuigdes; manter o sigilo das informagdes, assegurando o fiel
cumprimento da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados — LGPD, bem como
seu codigo de ética profissional.

16.3.3. Assistente Administrativo. Recepcionar individuos e ou familias
para agao cadastral; orientar individuos e ou familias quanto as
documentagdes necessarias para a realizagao das entrevistas; informar
e orientar individuos e ou familias quanto as agbes cadastrais,
programas, beneficios e servicos associados ao Cadastro Unico;
contribuir com a triagem dos documentos necessarios para a realizagao
de cadastramento e conduzir o municipe para ser atendido pelo
cadastrador; cumprir com assiduidade todas as suas atribuigbes; manter
o sigilo das informagdes, assegurando o fiel cumprimento da Lei Geral
de Protegéo de Dados — LGPD.

Cuidar da prestagao de contas; zelar por documentos contabeis, controle
de folha de pagamento, realizar compras, auxiliar o coordenador geral
na contratagdo, férias e demissdes dos colaboradores, controle de
estoque, controle de transporte, atendimento telefénico e e-mails,
elaboracao de planilhas e demais fungdes administrativas. Digitalizar e
escanear documentos. Realizar o arquivamento de documentos.
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16.3.4. Cadastradores/entrevistadores: Ter conhecimento sobre
Windows Explorer, criagédo de pastas, copiar e colar arquivos, ter rapidez
e habilidade em digitagédo; Ter habilidades no uso de ferramentas de
internet, sites de busca, envio, recebimento e organizagéo de caixa de
e-mail; estar quites com as obrigagdes eleitorais para pessoas do sexo
feminino, e obrigagbes eleitorais e militares para pessoas do sexo
masculino; ndo ter antecedente criminal registrado; ter 18 (dezoito) anos
completos; ter bom relacionamento interpessoal; ter disponibilidade para
execucao de trabalhos de campo; ter capacidade para preencher os
formularios, registrando nimeros e palavras com precisado exigida pelos
documentos durante a realizagdo das entrevistas; ter habilidade na
insercdo dos dados coletados nas entrevistas nos bancos de dados
disponiveis; ter habilidade para operar sistemas informatizados de
coletas de dados, navegacéao na Internet, demais softwares e aplicativos
compativeis com os processos de agdes cadastrais, utilizar softwares,
com o Word e Excel do Pacote Microsoft Office; utilizar os aplicativos do
gmail, especialmente drives, docs e sheets; ter agilidade para cumprir as
tarefas determinadas, nos prazos exigidos pelas rotinas das atividades
e de acordo com o padrdo de qualidade requerido. Ter habilidade para
se comunicar com o publico; manter o sigilo das informagdes,
assegurando o fiel cumprimento da Lei Geral de Protegcdo de Dados —
LGPD.

16.3.5. Motorista: responsavel por conduzir veiculos a fim de atender as
necessidades de deslocamento da equipe técnica e operacional do
servico.

16.3.6. Auxiliar de servigos gerais: manter a organizacao e a limpeza do
ambiente.

16.4. Formacgao continuada dos profissionais do servigo:

16.4.1. A OSC devera oferecer formagdo continuada/permanente aos
profissionais, nas modalidades capacitagéo e supervisdo, no que tange
aos servigos ofertados.

16.4.2. A OSC devera disponibilizar seus funcionarios, sempre que
forem convidados pela Unidade de Gestdao de Assisténcia e
Desenvolvimento Social para participar de reunides, cursos, seminarios,
eventos e palestras relativas aos objetivos do servigo.

16.5. E recomendavel a utilizagéo de controle de registro de ponto dos
colaboradores, preferencialmente, eletrénico.

16.6. O desligamento e/ou afastamento de profissionais durante a
vigéncia da parceria devera ser informado, imediatamente, ao gestor da
parceria, por meio de oficio. A substituicdo do profissional devera ocorrer
no prazo de até 30 (trinta) dias.

17. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA:

17.1. O preenchimento da proposta devera observar rigorosamente os
requisitos previstos no Anexo V — Modelo de Proposta.

18. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA:

18.1. Este Chamamento Publico sera processado e julgado pela
Comisséo de Selegéo de acordo com a composigao presente no item 24
deste Anexo.

18.2. Cabera a Comissao de Selegao:

18.2.1. Analisar individualmente e julgar as propostas em conformidade
com os termos deste Edital;

18.2.2. A comissédo pode solicitar a organizacdo da sociedade civil
proponente informagdes adicionais sobre os projetos;

18.3. Classificar as propostas das Organizacdes da Sociedade Civil
obedecidos aos critérios estabelecidos no Anexo VIII;

18.4. Desclassificar as organizagdes da sociedade civil interessadas que
nao atenderem as exigéncias legais e as estabelecidas neste Edital;
18.5. Produzir todos os documentos necessarios ao atendimento dos
termos deste Edital, relativos ao julgamento das propostas das
organizagdes da sociedade civil interessadas, bem como elaborar ata da
sessédo de julgamento;

18.6. Manifestar-se, em caso de eventuais recursos das organizagdes
da sociedade civil interessadas, relativos ao julgamento das propostas.
18.7. Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que nao
seja a mais vantajosa em termos financeiros, considerado o valor de
referéncia constante deste chamamento publico.

18.8. As hipdteses de desclassificacdo e de desempate das propostas
apresentadas encontram-se definidas no Anexo VIII deste Edital.

19. AS DESPESAS DECORRENTES DO PRESENTE CHAMAMENTO
CORRERAO A CONTA DA RUBRICA:

Recursos alocados no proveniente da seguinte fonte:

Dotagdo Orgcamentaria: 15.01.08.244.0199.2080.33503900.0 e 5114.

20. DA DIVULGAGAO DA PARCERIA NA INTERNET:

20.1. A organizagao da sociedade civil selecionada devera divulgar esta
parceria na internet em conformidade aos itens da transparéncia
solicitados pelo TCE/SP, e em locais visiveis de sua sede social e do
estabelecimento em que exerga suas agdes.

21. DO PLANO DE TRABALHO:

21.1. Homologado o resultado do chamamento publico, a OSC sera
convocada para apresentar, no prazo de 10 dias Uteis, Plano de Trabalho
em conformidade com a proposta vencedora, contendo:

@ jundiai.sp.gov.br

21.1. Descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas;

21.2. Descricao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos
a serem executados;

21.3. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na
execugao das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;
21.4. Forma de execugcdo das atividades ou dos projetos e de
cumprimento das metas a eles atreladas;

21.5. Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas.

22. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CELEBRACAO DA
PARCERIA:

22.1. Os documentos e declaragdes dos itens 9.1 do Edital deverao estar
em ordem e validos para a celebragao da parceria.

23. ESPECIFICIDADES DO REPASSE MENSAL:

23.1 Os repasses dos recursos financeiros obedecerdo ao previsto no
Cronograma de Desembolso, a ser informado pela organizagédo da
sociedade civil, na entrega do Plano de Trabalho.

24. CONSTITUICAO DA COMISSAO DE SELECAO:

24.1 A Comissdo de Selegdo sera composta por membros indicados
pelas Unidades de Gestdao em conformidade com a Portaria n° 21 de
09/02/2023, publicada na Imprensa Oficial do Municipio em 03/03/2023
- Edicdo 5237, com alteracdes dadas pela Portaria n°® 91 de 27/06/2023,
publicada na Imprensa Oficial do Municipio em 30/06/2023 - Edicao
5294: Tania Regina Roveri do Amaral Gurgel (titular) e Silvana Miranda
Alves Larrubia (suplente), representantes da UGE; Cintia Offa de Barros
Basile Medina (titular) e Luiza Antonia Clemente Nazario (suplente),
representantes da UGMT; Bruno Morales Vechiatto, Renata Mangieri e
Gisele Cristina Felizardo (titulares) e Ana Maria de Souza, Josi Maria
Brochetto e Ariane de Lima Macedo (suplentes), representantes da
UGADS.

25. INDICAGAO DO GESTOR DA PARCERIA:

25.1. Serao responsaveis pela Gestédo da Parceria: Rafaela Brolo Mania
(Titular) e Natalia de Oliveira Pereira (Suplente), designadas conforme
Portaria n® 22, de 09/02/2023, com alteragdes dadas pela Portaria n® 92,
de 27 de junho de 2023.

26. INDICACAO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO:

26.1. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo sera constituida com
membros indicados pelas Unidades de Gestdo em conformidade com a
Portaria n° 23, de 09/02/2023, com alteragdes dadas pela Portaria n® 93,
de 27 de junho de 2023.

ANEXO I
TERMO DE CREDENCIAMENTO
Chamamento Publico UGADS n° 03/2023
(ATENCAO: Este termo devera ser apresentado fora do envelope)

, inscrita no CNPJ sob n°
CREDENCIA

A organizagdo da sociedade civil

.,com sede na
o(a) Sr.(a) ,
portador(a) do RG n° , para representa-la no
Chamamento Publico n° 03/2023, a ser realizado pelo Municipio de
Jundiai, dando-lhe poderes de representagdo em geral podendo
interpor e desistir de recursos, bem como praticar todos os demais atos
inerentes a esse processo de selegéo.

LOCAL/DATA:

NOME/FUNGAO DO REPRESENTANTE LEGAL:

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL:
ANEXO IlI

DECLARAGAO DE REGULARIDADE

Chamamento Publico UGADS n° 03/2023

A Organizagdo da Sociedade Civil Jinscrita no CNPJ
n. , por intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a) , (qualificagdo) DECLARA, sob as penas da lei,
que reune condigdes de apresentar no momento oportuno e de manter
durante o periodo de vigéncia da parceira em referéncia, as instalagcdes
e condigbes materiais adequadas a execucao do objeto e cumprimento
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das metas estabelecidas, de acordo com o inciso V do art. 16 do Decreto
n°. 26.773, de 22 de dezembro de 2016 e respeitado o disposto no §5°,
do art. 33 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014.

(data)
(representante legal)
ANEXO IV
DECLARAGAO DO TRABALHO INFANTIL

Chamamento Publico UGADS n° 03/2023

A organizag@o da sociedade civil inscrita no
CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr.(a) , (qualificagéo)

DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso XXXIII
do art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de dezesseis anos, conforme enunciado no inciso 1V do art. 16 do
Decreto n° 26.773, de 22 de dezembro de 2016.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de
aprendiz (*)

(data)
(representante legal)

(*) em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima

ANEXO V
DIRETRIZES PARA ELABORAGCAO DA PROPOSTA

MODELO Proposta/Plano de Trabalho

1 - Identificagao do Objeto (Servigo)

2 — Identificagdo da OSC
Nome da OSC:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Site:

E-mail da OSC:

Tel. da OSC:

Vigéncia do mandato da diretoria atual: de
DD/MM/AAAA até DD/MM/ AAAA

Nome do Representante Legal:

RG:

CPF:

Data nasc:

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Enderecgo Residencial:

Fone: CEL:

e- mail pessoal:

e-mail institucional:

CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA

N° do CNPJ:

Data de abertura no CNPJ:

Atividade econdmica principal:

Atividades econbmicas secundarias:

Identificagdo: ( ) Atendimento ( ) Assessoramento ()

Defesa e Garantia de Direitos Sede:

Numero da inscricdo nos Conselhos Municipais:

Municipio:

Certificagao (nao obrigatério) CEBAS:

Vigéncia:

Finalidade Estatutaria:

Unidade Executora

Nome:

Endereco:

Bairro:

CEP:

Fone da unidade executora:

E-mail da unidade executora:

N° CNPJ:

Data de Abertura no CNPJ:

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA (ndo

obrigatdrio no ato da proposta - para cada Termo
deve corresponder uma conta bancaria - banco

publico):

Banco (instituicdo financeira publica):
Agéncia:
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Conta Corrente:

4.3. Responsavel pela prestagdo de contas:

Nome Completo:

Imoével onde funciona o servigo é: () Proprio
() Cedido () Publico () Particular ( ) Alugado

CPF:

RG:

A unidade executora fica aberta quantas horas por
semana

() Até 20 horas () De 21 a 39 horas () 40 horas ()
Mais de 40 horas () Ininterrupto (24h/dia,7
dias/semana)

N° Registro Profissional:

Fone: Cel:

E-mail:

Quais dias a unidade executora funciona?

( )Segunda - Feira () Terca-Feira ( ) Quarta- Feira ()
Quinta- Feira () Sexta-Feira ( ) Sabado ( ) Domingo

3 - Sobre a OSC (histodrico, trabalho desenvolvido,
capacidade de atendimento, como esta inserida no
SUAS)

5 - Detalhamento do Servigco (com base nas
normativas vigentes)

5.1 - Descrigao da realidade

(A descricao deve englobar caracteristicas do
territéorio, dados relacionados ao publico a ser
atendido, comparativos com cenario nacional, que
justifiquem a execucdo do objeto, com a indicagao
das fontes utilizadas para a obtengcdo das
informacodes)

5.2 — Objetivos (se servigo tipificado copiar da
Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais)

4 - Responsaveis pelo Desenvolvimento do Servigo

5.2.1 - Gerais (de acordo com o Edital)

4.1. Coordenador Técnico:

5.2.2 - Especificos (de acordo com o Edital)

Nome Completo:

5.3 - Publico Alvo (de acordo com o Edital)

CPF:

5.4 - Condi¢coes e Forma de Acesso (de acordo com
o Edital)

RG:

5.5 - Cobertura de Atendimento do Servico

N° Registro Profissional:

5.6 - Infraestrutura fisica existente para execucao do
servigo ou projeto

Fone: Cel:

E-mail:

4.2. Responsavel pela execugéao:
Nome Completo:

5.7 — Metodologia e Monitoramento e avaliagcao

5.7.1. Metodologia (Deve conter descricdo detalhada
de todas as atividades a serem realizadas no servico,
para atingimentos dos objetivos especificos - carga
horaria, periodicidade, profissional/is responsavel/s).

Deve também conter quadro das atividades, da
seguinte forma:

CPF:
Objetivos Atividades Periodici- Respon-
especifi- dade e savel por
RG: cos carga cada
’ (elenca- horaria atividade
dos no
. . Plano de
o -
N° Registro Profissional: Trabalho)
. . Exemplo: Atividade
Fone: Cel: Objetivo 1 | 1
E-mail- Qtlwdade

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

Assinado Digitalmente@Q




Imprensa Oficial do Municipio de Jundiai
Edicao 5301 | 14 de julho de 2023

ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Pagina 51

E assim, e
sucessi- 2
vamente
5.7.2. Quadro de Monitoramento e Avaliagao 6 — Plano de Aplicagao de Recursos (Apresentar a

Planilha financeira - deve demonstrar coeréncia com
0 orgamento e com o servigo a ser desenvolvido)

Objeti- Resul- Metas a Indica- | Meios

vos tados serem dores de

especi- | espe- atendi- verifi- 7 - Cronogrgrpg de Desembolso Mensal - valor total
ficos rados das cacéo QO servigo d|V|d|do~em 12 parcelas, que podem ser dg
(todos (relacio | (quanti- igual valor ou ndo (O valor total do termo sera
os nados tativas) repassado mensalmente, e ndo desembolsado em

forma de parcela Unica, mesmo que se trate de Termo

elenca- | aos
de Fomento).

dos no objeti-

Plano vOos
'?’?aba ?ig:)c - 8. Solicitamos para execugéo desta Proposta o valor
- ! de R$ (digitar por extenso).
Iho)
5.8 — Recursos Humanos (responsaveis pela Local/Data
execugao)
Assinaturas:
Nome Escolari- Cargo Carga Forma de
dade a(;r;r'a g;;t('gtl_a_l:, Presidente ou Representante Legal:
execu- MEI, ME)
cao do
objeto) ] .
Responsavel pela Coordenagao Técnica:
5.9 — Descricao das fungdes Responsavel pela Execugdo:

5.10 - Cronograma Mensal de Execugao das
Atividades (O cronograma deve listar todas as
atividades previstas ao longo do periodo da
execugdo do servigo, desde o primeiro até o ultimo
meés)

Responsavel pela Prestacao de
Contas:

OBS: Deve constar no plano de trabalho o prazo do

projeto ou servico (12 meses)
Exemplo:

i ANEXO VI
DECLARACAO DE VEDACOES (ART. 39, DA LEI FEDERAL N°
13.019, DE 2014)

=002
N ® (D>§
won (D>§
N0} "2
ooz
o0
N0 (D>§
00 o2
oo
o0
22002
N=0®Z

Chamamento Publico UGADS n° 03/2023

A organizagdo da sociedade civil_, inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante
legal o (a)Sr.(a) , (qualificagdo) DECLARA, sob as
penas da lei, que a OSC e seus dirigentes ndo se submetem as
X X X X vedagoes previstas no art. 39 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014, a saber:
| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

11l - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica da mesma
esfera governamental na qual sera celebrado o termo, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
X I x I x I x!IxIxIxI x!I x1x1x 1 x IV- tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos
Ultimos cinco anos, exceto se:for sanada a irregularidade que motivou a
rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados;

1. for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao;

2. a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que
durar a penalidade:

noava—<=p

~papa—<=p

apa-<=p
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a) suspenséo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a administracao;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragao Publica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

d) a prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;
VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdao ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429,
de 2 de junho de 1992.

(data)

(representante legal)

ANEXO VII

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA
CELEBRACAO DA PARCERIA (art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de
2014)

Chamamento Publico UGADS n° 03/2023

A organizagao da sociedade civil_, inscrita no CNPJ n°, por
intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a),
(qualificagdo), DECLARA, sob as penas da lei, que desde a celebragéo
e durante o periodo de vigéncia da parceria em referéncia cumpre as
exigéncias contidas nos incisos Il, Il e VIl do art. 34 da Lei Federal n°
13.019, de 2014, com alteragdes posteriores, bem como que a
documentagao pertinente se encontra a disposicéo deste Municipio e do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo para verificagdo, como
forma de manter as condi¢des de habilitacéo e qualificacdo exigidas para
participagdo, além da sua idoneidade perante os o¢rgdos das
Administragdes Publicas Federal, Estadual e Municipal, consoante
disposto no inciso Il do art. 21-A do Decreto n® 26.773, de 22 de
dezembro de 2016.

(data)
(representante legal)
ANEXO VIl

CRITERIOS DE ANALISES DAS PROPOSTAS
As propostas serdo analisadas de acordo com os seguintes critérios:

Critérios de | Metodologia de Pontuagéo | Pontuagéao

Julgamento maxima por
item

(A) Adequagéo da 0 (zero): Nao atende 04 (quatro)

proposta ao edital pontos

e atendimento a
Politica de
Assisténcia Social

2 (dois): Atende
parcialmente

4 (Quatro): Atende
plenamente

(B) Descrigéo da
realidade

(A proposta deve

conter descrigéo

0 (zero): Nao atende 04 (quatro)

pontos

2 (dois): Atende
parcialmente

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

da realidade do
territério em que
sera executado o

servigo, com a

indicagao das
fontes utilizadas
para a obtengao
das informacgdes)

4 (quatro): Atende
plenamente - A OSC
apresentou proposta com
texto com a descrigcado da
realidade do territério em
que sera executado o
servigo, bem como
indicagao das fontes
utilizadas para a obtencéo
das informagdes.

(C) Clareza e
coeréncia no
detalhamento do
Servico (o
detalhamento se
configurara na
analise geral da
proposta,
sobretudo na
relagao e nexo
entre seus itens).

0 (zero): Nao atende

2 (dois): Atende
parcialmente

4 (quatro): Atende
plenamente - A OSC
apresentou proposta com
texto claro e coerente
quanto ao detalhamento
do servigo a ser
executado.

04 (quatro)
pontos

(D) Clareza e
adequacéo dos
processos de
monitoramento e
avaliagéo que
serao utilizados
durante a
execugao do
servigo (deve
conter quadro
com os objetivos
especificos,
resultados
esperados, metas
a serem atingidas
(quantitativas),
indicadores e
meios de
verificagao)

0 (zero): Nao atende

2 (dois): Atende
parcialmente

4 (quatro): Atende
plenamente - A OSC
apresentou proposta com
processos de
monitoramento e
avaliacdo claros, objetivos
e adequados ao servigo a
ser executado.

04 (quatro)
pontos

0 (zero): Nao atende

04 (quatro)

E) Estratégias pontos
metodoldgicas 2 (dois): Atende
compativeis com o parcialmente
alcance dos

objetivos do 4 (quatro): Atende
servico a  ser plenamente - A OSC
executado. apresentou proposta com
- Deve conter | estratégias metodoldgicas
descrigéo compativeis com o
detalhada de alcance dos objetivos do
todas as servico a ser executado
atividades a serem

realizadas no

servigo, para

atingimentos dos

objetivos

especificos - carga

horaria,

periodicidade,

profissionall/is

responsavel/s e

quadro de

atividades e

cronograma

mensal de

atividades).

(F) Descrigao das 0 (zero): Nao atende
instalagdes

fisicas, 1(um): Atende 02 (dois)
equipamentos e parcialmente pontos
mobiliarios

disponiveis ou que
serao
disponibilizados
para a realizagdo
do servico.

2(dois): Atende
plenamente
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(G) Demonstragao | 0 (zero): Nao atende

da capacidade de 02 (dois)
articulagéo. A 1 (um); Atende | Pontos
proposta deve .

oy parcialmente
trazer  descricdo

das estratégias de
mobilizagédo e de
articulagdo com a
rede

socioassistencial e
intersetorial, com

2 (dois):
plenamente

Atende

vistas ao

atendimento

integrado dos

Usuarios.

(H) Equipe 0 (zero): Nao atende

profissional 04 (quatro)
minima com 2 (dois): Atende | pontos
vinculo parcialmente

empregaticio

adequado a 04 (quatro): atende
execugao do plenamente

servigo, conforme
solicitado pelo
edital.

Descrigéo do Peso no Calculo:

§ 1° Para aferigdo da nota, sera atribuida pontuagéo de 0 (zero), 1 (um)
ou 2 (dois) para os itens "F” e “G”, sendo:

I. 0 (zero): ndo atende;

II. 1 (um): atende parcialmente;

lll. 2 (dois): atende plenamente.

IV. Nos itens “A”, “B”, “C”, “E”,“D” e “H” seréo atribuidos 0 (zero), 2 (dois)
ou 4 (quatro), sendo:

I. 0 (zero): ndo atende;

Il. 2 (dois): atende parcialmente

Ill. 4 (quatro): atende plenamente.

§2° Conceitos de Adequacgao:

Nao Atende: texto apresentando informagbes antagbnicas e erros
graves na abordagem do objeto ou ndo abordando o objeto indicado; as
informacgdes nédo correspondem ao solicitado no edital.

Atende Parcialmente: texto com informagbdes incompletas, nao
possibilitando a compreenséo do objeto como um todo, coeréncia do
objeto com os servigos propostos incompletos.

Atende Plenamente: Texto com informagdes completas sobre o objeto
da parceria, tecnicamente compativeis e atendimento as prescrigcbes do
Edital: dominio sobre o tema, coeréncia e integragao da proposta com a
estrutura especificada no edital, clareza e objetividade da exposigéo.

§ 3° A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um
dos itens, sendo a pontuagdo maxima de 28 (vinte e oito) pontos.

§ 4° Serao desclassificados as propostas que:
I. Apresentarem nota final igual ou inferior a 14 (catorze) pontos.

§ 5° Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios
abaixo, na seguinte ordem:

I. maior nota no item (A);

Il. maior nota no item (E);

IIl. maior nota no item (C) ;

IV. maior nota no item (D);

V. maior nota no item (H)

VI. A OSC possuir CEBAS;

VII. maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
- CNPJ de sua matriz.

§ 6° O valor da proposta ndo sera objeto de pontuagéo e classificagao,
mas serdo rejeitadas aquelas despesas que ndo possuam nexo de
causalidade, conformidade com o objeto da parceria e o cumprimento
das normas pertinentes.

ANEXO IX

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

CERTIDAO DE DIRIGENTES (inciso V do art. 181 da IN 01/2020)

Certificamos para fins de prestagao de contas referente ao (instrumento

n°) que:
1.
(nome), portador do RG n° e CPF n°
residente e domiciliado na, atua como presidente da
entidade ,, inscrita no CNPJ sob n° com
sedenarua,n®___ no periodo de a

(mencionar também a forma de remuneragéo).

2. Repetir para cada membro

Em caso de alteragédo dos dados langados na presente certiddo, por
quaisquer motivos, sera emitida outra em substituicdo com as novas
informacdes dos dirigentes da OSC.

Local e data

Nome e assinatura dos membros

ANEXO X

DECLARAGAO QUANTO A COMPOSIGAO DO QUADRO DIRETIVO

Chamamento Publico UGADS n° 03/2023

A organizacdo da sociedade civil_, inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a)_,
(qualificagdo) DECLARA, sob as penas da lei, que ndo ha em seu
quadro diretivo membro de Poder ou do Ministério Publico ou de
dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica da mesma
esfera governamental celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade, o que serd mantido durante o periodo de vigéncia da
parceria em referéncia, sob pena de responsabilizacéo.

(data)

(representante legal)

ANEXO XI

DECLARACAO DE NAO CONTRATAR SERVIDOR OU EMPREGADO
PUBLICO

Chamamento Publico UGADS n° 03/2023

A organizagdo da sociedade civil_, inscrita no CNPJ n°, por
intermédio de seu representante legal o (a)
Sr.(a), (qualificacdo) DECLARA, sob as

penas da lei, que durante o periodo de vigéncia da parceria ndo havera
contratagdo ou remuneragdo, a qualquer titulo e com os recursos
repassados por forga do Instrumento em referéncia, de servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou
fungdo de confianga de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
celebrante,ainda que previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias.

(data)

(representante legal)

ANEXO Xl

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO TCESP

Chamamento Publico UGADS n° 03/2023
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A organizagéo da sociedade civil , inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu representante
legal o (a) Sr.(a), (qualificagao)
DECLARA, sob as penas da lei, que esta ciente quanto a
obrigatoriedade de assinar, juntamente com a parceria, o “Termo de
Ciéncia e Notificagdo” para o TCESP, e que o desatendimento podera
gerar penalizagao.

(data)
(representante legal)
ANEXO XIII
TERMO DE COLABORAGAO N° 03/2023
que entre si celebram o MUNICIPIO DE JUNDIAI e a

(NOME DA  ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE CIVIL)
,com o objetivo de (DESCRICAO)

Processo n° /
O MUNICIPIO DE JUNDIAI, inscrito no CNPJ sob o n°
45.780.103/0001-50, com sede na cidade de Jundiai, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. presente  também,
Sr. , Secretario Municipal de__ doravante
denominada apenas MUNICIPIO, e, de outro, entidade civil, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n° com sede na Rua, n°,-SP, neste
ato representada por seu Presidente ou Procurador,Sr. portador da
CI/RG n° e do CPF/MF n°_, doravante designada
simplesmente OSC, celebram o presente TERMO DE COLABORACAO,
decorrente
do Chamamento Publico n°_/ , cujo extrato foi publicado na Imprensa
Oficial do Municipio de  de _ de 2020, que se regera pela Lei Federal
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo Decreto Municipal n°® 26.773,
de 22 de dezembro de 2016, mediante as clausulas e condigbes a seguir
estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente TERMO DE COLABORACAO
tem por objetivo, mediante
de esforgos mutuos,
(DESCRIGCAO DO OBJETO) e na conformidade da politica municipal de
assisténcia social, , do Anexo | - Plano de Trabalho, do Anexos Il —
Metas, do Anexo Il — Prestagédo de Contas e Anexo IV — RP-09 da IN n°
01/2020 do TCE/SP, que constituem parte integrante do presente
Termo.
Paragrafo tnico — O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteragéo
de valores ou de metas, mediante Termo Aditivo, respeitada a legislagao
vigente e apds proposta previamente justificada pelo MUNICIPIO ou pela
OSC e, neste caso, acolhida por meio de parecer técnico favoravel do
6rgéo competente, desde que ratificado pelo Gestor da Unidade, vedada
a alteracado do objeto.
CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES
Sao obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio
deste Termo e respectivo Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal
n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Municipal n°® 26.773, de
22 de dezembro de 2016, e legislagdo e regulamentacéo aplicaveis a
espécie:
I- Do MUNICIPIO:
a) elaborar e conduzir a execucdo da politica publica; emanar diretrizes
sobre a politica publica a ser executada por meio do presente Termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados
pela OSC, respeitada a manifestagdo do competente Conselho
Municipal, conforme o caso;
b) supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar qualitativa e
quantitativamente a execugéo do objeto deste Termo conforme critérios
definidos no Plano de Trabalho e Anexos, devendo zelar pelo alcance
dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos
repassados;
c) transferir os recursos financeiros na forma consignada na presente
parceria, de acordo com o cronograma de desembolso previsto, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do
objeto;
d) manter, em seu sitio eletrénico, a relagéo das parcerias celebradas e
dos respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds
o respectivo encerramento;
e) publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste
termo e de seus aditivos;

a conjugacao

f) designar gestor, conforme Portaria n° de;
g) instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, Portaria n° , de
de de _;

@ jundiai.sp.gov.br

h) emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria,
observando inclusive o disposto no §1° do art. 54 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

i) examinar e julgar as prestagbes de contas dos recursos financeiros
repassados a OSC de acordo com a legislagdo e regulamentagéo
aplicaveis;

j) na hipotese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, sem
justificativa aceita pelo MUNICIPIO e desde que resguardados o
contraditério e a ampla defesa, 0 MUNICIPIO podera, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, por
ato proprio independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar
ou manter a execugéo das metas ou atividades pactuadas, retomar os
bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens e/ou assumir a
responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Plano
de Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o
que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO
assumiu essa responsabilidade;

k) divulgar no sitio eletrdnico oficial os meios de apresentagéo de
denuncia sobre a aplicacao irregular dos recursos transferidos;

1) aplicar as penalidades previstas no art. 73 da Lei Federal n°® 13.019,
de 2014, desde que assegurados o contraditério e a ampla defesa e
observada a competéncia fixada no Decreto Municipal n® 26.773, de 22
de dezembro de 2016.

Da OSC:

a) Para o cumprimento do objeto desta parceria, a OSC obriga-se a
oferecer todo o recurso técnico necessario ao seu atendimento, em
consonancia com as condigdes de execugao constantes no Anexo | do
Edital de Chamamento Publico que prevalecera em caso de divergéncia
com o presente termo e ainda:

b) executar o Plano de Trabalho (isoladamente ou por meio de atuagéo
em rede, na forma do art. 35-A da Lei Federal n° 13.019, de 2014), bem
como aplicar os recursos publicos apenas no objeto da parceria e gerir
os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia e aos ditames dos arts. 45 e
46 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

c) zelar pela manutengcdo dos padrbes de qualidade dos servigos
prestados, de acordo com as normas técnicas e operacionais vigentes,
notadamente quanto ao estado de conservacdo, higiene e
funcionamento das suas dependéncias e quanto ao atendimento
igualitario e digno aos usuarios;

d) manter quadro de Recursos Humanos compativel com a legislagdo
pertinente e os servigos e agdes definidos no Plano de Trabalho;

e) manter o funcionamento do estabelecimento em horario comercial,
podendo ser estendido em comum acordo entre as partes, desde que
preservado o conforto, seguranca e adequagdo as necessidades
especificas para a realizagdo do procedimento ou da agéo;

f) obter as licengas e autorizagdes necessarias dos 6rgéos publicos para
o funcionamento do servigo, observando ainda a legislagdo da VISA
vigente;

g) observar, durante a execugdo de suas atividades, todas as
orientagdes, protocolos, fluxos e regulacdes expedidas pelo MUNICIPIO;
h) ndo cobrar do usuario e/ou de seu acompanhante qualquer valor pelos
servigos prestados nos termos deste Termo;

i) ndo utilizar, nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados
oriundos da prestagao de seus servigos, para fins de experimentagao;
j) justificar ao usuario, ou ao seu representante por escrito, as razées
técnicas alegadas quando da decis&o de néo realizagao de qualquer ato
profissional relativo a este Termo;

k) assegurar que toda divulgagdo das agdes objeto da parceria seja
realizada com o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO, que
emitira orientacbes e diretrizes acerca da identidade visual do
MUNICIPIO;

1) utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos
vinculados a parceria em conformidade com o objeto pactuado;

m) permitir e facilitar o acesso de representantes do MUNICIPIO,
membros dos conselhos gestores da politica publica, quando houver, e
demais 6rgéos de fiscalizagdo interna e externa a todos os documentos
relativos a execugcédo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e
quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do
objeto;

n) responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugcdo do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia
da OSC em relagao ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua
execugao;

0) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas
realizadas para a execugéo do objeto da parceria, pelo que respondera
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diretamente perante o MUNICIPIO e demais 6rgdos incumbidos da
fiscalizagéo nos casos de descumprimento;

p)  responsabilizar-se, exclusivamente, pelo  gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

q) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a
execugdo do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta
bancaria, aberta junto ao Banco ..... , observado o disposto no art. 51 da
Lei Federal n® 13.019, de 2014;

r) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os
dispéndios relativos ao objeto da parceria;

s) apresentar relatérios de execugéo do objeto e de execugao financeira,
elaborados eletronicamente por meio de formularios proprios constantes
do sitio eletrénico do MUNICIPIO e contendo:

s.1) comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados,
acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo alcangados
e propostas de agdo para superagao dos problemas enfrentados;

s.2) demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao,
em regime estabelecido pelo MUNICIPIO; e

s.3) comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

t) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios
constantes do sitio eletronico do MUNICIPIO, da totalidade das
operagdes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a
legislagdo e regulamentagao aplicaveis, bem como com o Manual de
Prestagao de Contas a ser recebido pela OSC;

u) divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas redes
sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, na forma e
prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas as parcerias celebradas com
esse Ultimo, observando-se as informagdes minimas exigidas e
eventuais restricbes de seguranca que impegam a divulgagao, na forma
da lei;

V) armazenar, em arquivo proprio, os documentos originais que
compdem a prestagdo de contas durante o prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da prestagao de contas.
CLAUSULA TERCEIRA — DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor é responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo da
execucdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado
cumprimento e manter o MUNICIPIO informado sobre o andamento das
atividades, competindo-lhe em especial:

a) acompanhar, fiscalizar e avaliar a execugcdo da parceria,
especialmente quanto ao cumprimento integral do Plano de Trabalho e
das metas e objetivos estabelecidos;

b) acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a
execugao do objeto da parceria nos aspectos administrativos, técnico e
financeiro, propondo medidas de ajuste e melhoria segundo as metas
pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que lhe
for necessario;

c) realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas
de acompanhamento e verificagdo no local das atividades
desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros com o0s
representantes da OSC, para assegurar a adogdo das diretrizes
constantes deste Termo e do Plano de Trabalho;

d) realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e
suas respectivas fontes comprobatérias, bem como acompanhar e
avaliar a adequada implementagdo da politica publica, verificando a
coeréncia e veracidade das informacdes apresentadas nos relatérios de
execugao do objeto e de execugéo financeira;

e) determinar, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a forma
da realizagdo de pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do Plano
de Trabalho;

f) realizar visita técnica in loco durante a execugdo do objeto da parceria
com a conseqlente elaboragéo de relatério técnico;

g) informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados, além da hipdtese prevista na letra “k” do inciso |
da Clausula Segunda deste Termo;

h) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, que
conterd, no minimo, os elementos constantes no §1° do art. 59 da Lei
Federal n° 13.019, de 2014;

i) emitir parecer técnico conclusivo da andlise da prestagdo de contas
final, levando em consideragéo o conteddo do relatério mencionado no
item anterior, observando ainda o disposto no art. 70 da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

j) instaurar tomada de contas especial antes do término da vigéncia da
parceria diante de irregularidades na execugdo do objeto e elaborar
competente relatério final de tomada de contas especial, na forma dos
arts. 56 e seguintes do Decreto n° 26.773, de 22 de dezembro de 2016;
k) disponibilizar ou assegurar a disponibilizacdo de materiais e
equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliagao;
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1) notificar a OSC para sanar qualquer irregularidade verificada e/ou
apresentar defesa prévia escrita na forma estabelecida em decreto
municipal;

m) aplicar a penalidade de adverténcia nos casos em que a
irregularidade nao tiver sido sanada e/ou a defesa prévia escrita for
indeferida, de acordo com o disposto em decreto municipal;

n) conceder prazo, na forma do decreto municipal, para a interposigdo
de recurso administrativo em face da penalidade aplicada;

0) comunicar, por intermédio de relatério devidamente instruido, ao
superior hierarquico a respeito de irregularidades insanaveis que
poderdo ensejar a aplicagdo da penalidade de suspenséo temporaria da
participagdo em chamamento publico e/ou de declaragdo de
inidoneidade, com respaldo nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014.

§ 1° - Fica designado, como gestor, ........ (NOME, CARGO OCUPADO,
LOTAQAO?) ....... e, como suplente, ....... (NOME, CARGO OCUPADO,
LOTACAO).

§ 2° - O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo
MUNICIPIO, por meio de publicagdo de portaria e de simples
apostilamento.

§ 3° - Em caso de auséncia temporaria do gestor, o(a) suplente
assumira até o retorno daquele.

§ 4° - Em caso de vacancia da fungdo de gestor, o suplente ou quem o
Gestor da Unidade indicar assumira interinamente a gestédo da parceria,
por meio de simples apostilamento, até a nomeagao de novo gestor por
meio de portaria.

CLAUSULA QUARTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo — CMA ¢ 6rgdo colegiado e
centralizado, devidamente constituido por ato publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas pelo MUNICIPIO com organizagdes da sociedade civil, ao
qual compete em especial:

a) avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer parceria
firmada pelo MUNICIPIO, podendo se valer de apoio técnico de terceiros
e delegar competéncia;

b) avaliar os resultados alcangados na execugéo do objeto da parceria,
de acordo com informagbes constantes do relatério técnico de
monitoramento e avaliagéo, e fazer recomendagdes para o atingimento
dos objetivos perseguidos;

c) analisar a vinculagcdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria
celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos;

d) solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas
técnicas na OSC e no local de realizagdo do objeto da parceria com a
finalidade de obter informagbes adicionais que auxiliem no
desenvolvimento dos trabalhos;

e) solicitar aos demais 6rgaos municipais ou a OSC esclarecimentos que
se fizerem necessarios para subsidiar sua avaliagao;

f) julgar os recursos administrativos interpostos pela OSC em face da
aplicacdo da penalidade de adverténcia pelo gestor da parceria;

g) analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade ou omissao,
homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo de
prestagao de contas pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

h) analisar, manifestar-se conclusivamente e, se ndo constatada
qualquer irregularidade ou omissao, homologar a prestagdo anual de
contas da parceria de que trata o §5° do art. 69 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014;

i) analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do relatdrio final da
tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias
de irregularidades na execugao do objeto;

j) analisar e manifestar-se conclusivamente acerca do parecer técnico
conclusivo de anadlise de prestagdo de contas de que tratam os arts. 67,
71 e 72 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DO PAGAMENTO

a) da-se ao presente ajuste o valor anual de R$ ...
[ ), com repasse mensal de R$ ...
(eerreeerre e e ), sendo o valor  global R$
................................................................................................... );

Desembolso  constante as fls.
dos autos do Processo

com o Cronograma de

Administrativo em epigrafe;

c) a OSC apresentara os documentos referentes as atividades e agbes
efetivamente prestadas, obedecendo para tanto o Plano de Trabalho, o
Cronograma de Desembolso, as metas, objetivos e formas de execugéo
estabelecidos;

d) o MUNICIPIO revisara e processara a andlise do faturamento e dos
documentos recebidos da OSC;

e) depois de efetivados os itens “b”, “c” e “d” e constatado pelo
MUNICIPIO eventual ndo cumprimento do Plano de Trabalho ou
irregularidade, o MUNICIPIO efetuara ao desconto no valor a ser
passado no més subsequente;
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f) Na hipétese de prorrogagédo do prazo de vigéncia da parceria que
ultrapasse o prazo de 12 (doze) meses de sua vigéncia, os precos
constantes do Plano de Trabalho poderdo sofrer variagdo tendo como
base a data de apresentagdo da proposta, observando como limite
maximo a variagdo do indice INPC/IBGE. O reajuste podera ser
concedido mediante expressa solicitagdo da OSC, para analise e
negociagdo com o MUNICIPIO, e produzira efeito a partir da data do
protocolo do pedido, mantendo-se como base a data de apresentagdo
da proposta. O reajuste somente podera ser efetivado mediante prévia
comprovacdo de reserva orcamentdria pelo 6rgdo requisitante, bem
como de disponibilidade financeira pela Unidade de Gestdo de Governo
e Finangas.

g) E vedada a realizagdo de despesa, a conta dos recursos destinados
a parceria, para finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em
carater de urgéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugao desta parceria serdo financiadas
com recursos das dotacdes
Paragrafo Unico. Em caso de prorrogagdes as despesas serdo
suportadas por dotagbes destacadas especificamente para essa
finalidade.

CLAUSULA SETIMA — DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS
BENS PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a
OSC bens publicos necessarios ao cumprimento do seu objeto, os quais
poderao ser disponibilizados por meio do Plano de Trabalho, de Termo
de Permisséo de Uso ou de instrumento congénere em que se transfira
a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

a) os bens adquiridos pela OSC com recursos da parceria ndo compdem
o patrimoénio desta e deverao ser utilizados em estrita conformidade com
0 objeto pactuado;

b) extinto o ajuste por realizacdo integral de seu objeto, os bens
adquiridos com recursos da parceria poderdo ser doados a propria OSC,
de acordo com o interesse publico, mediante justificativa formal do
Gestor da Unidade de Assisténcia e Desenvolvimento Social, atendidas
as normas legais e regulamentares aplicaveis ao caso;

c) a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecugao do objeto e servigos de adequacao de espaco fisico, desde
que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e previstos no
Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A OSC devera aplicar integralmente os recursos financeiros repassados
pelo MUNICIPIO conforme Plano de Trabalho e prestar contas em estrita
observancia a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, ao Decreto
n°® 26.773, de 22 de dezembro de 2016, e a regulamentagéo do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA, DA PRORROGAGAO E DA
ALTERACAO

A presente parceria tera vigéncia de..... (....... ) meses, a partir de....., se
nao for revisto ou denunciado por qualquer das partes, no prazo previsto
na letra “a” da clausula Décima.

a) no minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo motivo
relevante e interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de
execucao prorrogado para cumprir o Plano de Trabalho, mediante Termo
Aditivo e prévia autorizagdo do Gestor da Unidade de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, respeitada a legislagéo vigente, apds proposta
previamente justificada pela OSC e autorizada pelo titular da Unidade,
baseada em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente;

b) o MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der
causa ao atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao
exato periodo do atraso constatado;

c) sera permitido alterar as condi¢des e prorrogar a vigéncia do presente
Termo, nos moldes da legislagdo municipal, sendo vedada, no entanto,
a alteracao de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA — DA PARALISACAO, DENUNCIA E RESCISAO

a) esta parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, desde que a
parte interessada comunique, por escrito, a outra tal intengéo, com 120
(cento e vinte) dias de antecedéncia;

b) a inobservancia de qualquer disposicdo legal, das clausulas,
condigdes ou obrigacdes estabelecidas neste instrumento, facultara a
parte inocente considera-la rescindida de pleno direito,
independentemente de qualquer agdo ou notificagéo judicial;

c) constituem motivo para a denuncia desta parceria:

(c.1.) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas
e da legislacao aplicavel;

(c.2.) o desatendimento das determinacdes regulares dos o6rgéos
designados para acompanhar e fiscalizar a sua execugéo;

(c.3.) a modificacdo da finalidade ou da estrutura da OSC, que
prejudique a sua execugao.

a) ocorrendo a paralisagéo, rescisdo ou denuncia do presente ajuste, o
MUNICIPIO e a OSC responderso pelas obrigagdes assumidas até a
data da assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a
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OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a
documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
assumidas até aquela data;

b) havendo indicios concretos de malversagdo do recurso publico, o
MUNICIPIO devera instaurar Tomada de Contas Especial com o escopo
de apurar irregularidades que tenham motivado a rescisédo da parceria;
c) por ocasido da paralisagdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de acréscimo de correcdo monetaria e juros diarios de mora de
0,033%, cujo comprovante de depdsito bancario devera ser enviado pela
OSC a Unidade de Gestao de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICACAO

A eficacia desta parceria fica condicionada a publicagdo do respectivo
extrato no 6rgéo de Imprensa Oficial do Municipio, no prazo de .... (......)
dias a contar da data de sua assinatura, contendo os seguintes
elementos:

a) espécie, nimero do instrumento, nome e CNPJ/CPF dos

participes e dos signatarios;

b) resumo do objeto;

c) crédito pelo qual correra a despesa e numero, data e valor

da Nota de Empenho;

d) prazo de vigéncia e data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGCOES

a) Pela execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho,
com as clausulas deste Termo e com as normas da Lei Federal n°®
13.019, de 31 de julho de 2014, e da legislagéo especifica, o MUNICIPIO
poderd, respeitados o contraditério e a ampla defesa, aplicar a OSC as
sangdes previstas no art. 64 do Decreto Municipal n® 26.773, de 22 de
dezembro de 2016;

b) aplicadas as sangdes previstas na letra “a” desta Clausula, seréo
registradas no portal eletrénico correspondente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTECAO DE DADOS

PESSOAIS
a) Protecdo de dados e cumprimento da Lei 13.709/2018. As Partes,
por si, por seus representantes, colaboradores e por quaisquer
terceiros que por sua determinagé&o participem do objeto desta parceria
, comprometem-se a atuar de modo a proteger e a garantir o
tratamento adequado dos dados pessoais a que tiverem acesso
durante a vigéncia do ajuste, bem como a cumprir as disposi¢des da
Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD). Cada
Parte sera individualmente responsavel pelo cumprimento de suas
obrigagbes decorrentes da LGPD e das regulamentagbes emitidas
posteriormente pela autoridade reguladora competente. A OSC
devera assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado aos
empregados, prepostos ou colaboradores que necessitem acessar
dados pertinentes na medida que sejam estritamente necessarios para
a finalidade desta parceria , assegurando ainda que todos esses
individuos estejam sujeitos a compromisso de confidencialidade ou
obrigagdes profissionais de confidencialidade.
b) Regularidade da coleta. Cada uma das Partes devera garantir que
quaisquer dados pessoais que fornega a outra Parte tenham sido
obtidos de acordo com as regras previstas na LGPD, sendo da Parte
Controladora a responsabilidade pela obtengcdo e controle das
autorizagdes e/ou consentimentos necessarios junto aos titulares dos
dados.
c) Tratamento de dados. De acordo com o que determina a Lei Geral
de Protecdo de Dados, as Partes obrigam-se a tratar os dados
pessoais a que tiverem acesso unicamente para os fins e pelo tempo
necessario para o cumprimento das suas obrigagbes e para a
adequada execugédo do objeto ajustado, ou ainda com fundamento em
outra base legal valida e especifica. A OSC devera colocar a
disposigdo do MUNICIPIO, caso seja solicitada, toda a informagao
necessaria para cumprimento de tal obrigacdo e permitir inspegdes,
auditorias e contribuir com elas em relagéo ao tratamento de dados
pessoais.
d) Seguranga e boas praticas. Cada uma das Partes devera também
adotar as medidas de seguranga, técnicas e administrativas, aptas a
proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de
situagcdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragéo,
comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito,
observada a natureza dos dados tratados. A OSC devera auxiliar o
MUNICIPIO na investigagdo, mitigagdo e reparagéo de cada um dos
incidentes de seguranca que possam ocorrer e na elaboragcado dos
relatérios de impacto a protecdo de dados pessoais quando
necessario.
e) Monitoramento da conformidade. Cada uma das Partes
compromete-se a acompanhar e monitorar a conformidade das suas
praticas, assim como as dos seus suboperadores e quaisquer
terceiros, com as obrigagbes de protegdo dos dados pessoais
previstas neste instrumento, e devera, quando necessario, fornecer a
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outra Parte as informagdes pertinentes para fins de comprovagao
destes controles. A OSC devera notificar imediatamente o MUNICIPIO
ao receber o requerimento de um titular de dados e quando for o caso,
auxiliar o MUNICIPIO na elaboracéo de resposta de tal requerimento.
f) Propriedade dos dados. O presente instrumento ndo modifica ou
transfere a propriedade ou o controle sobre os dados pessoais
disponibilizados, obtidos ou coletados no ambito deste instrumento,
que permanecerdo sendo de propriedade do seu proprietario
originario.
g) Comunicagéo. Cada uma das Partes obriga-se a comunicar uma a
outra, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, por escrito e entregue
na forma fisica no enderego do Municipio ou na forma eletronica nos
enderegos de e-mail conforme edital e respectivos anexos, qualquer
descumprimento das obrigagbes previstas neste instrumento, assim
como qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou
dano relevante a outra Parte, aos dados pessoais e/ou aos seus
titulares, devendo neste caso a OSC fornecer informagGes suficientes
para que o MUNICIPIO cumpra quaisquer obrigagdes de comunicar a
autoridade nacional e ao(s) respectivo(s) titular(es) do(s) dado(s),
mencionando no minimo o seguinte: i) a descrigdo da natureza dos
dados pessoais afetados; ii) as informagdes sobre os titulares
envolvidos; iii) a indicagdo das medidas técnicas e de seguranga
utilizadas para a protecdo dos dados, observados os segredos
comercial e industrial; iv) os riscos relacionados ao incidente; v) os
motivos da demora, no caso de a comunicagéo nao ter sido imediata;
e vi) as medidas que foram ou que serdo adotadas para reverter ou
mitigar os efeitos do prejuizo.
h) Cooperagéo. As Partes comprometem-se a cooperar mutuamente,
fornecendo informagdes e adotando outras medidas razoavelmente
necessarias com o objetivo de auxiliar a outra Parte no cumprimento
das suas obrigagdes de acordo com a Lei Geral de Protegao de Dados.
i) Devolugao/Eliminagdo dos Dados. Cada Parte se compromete
ainda, imediatamente, nas hipéteses de rescisdo da parceria, por
qualquer motivo, ou por solicitagdo da outra Parte, a devolver ao
MUNICIPIO ou eliminar, conforme o caso, todos os dados pessoais
disponibilizados, inclusive eventuais copias de dados pessoais
tratados no ambito desta parceria, certificando por escrito o
MUNICIPIO, o cumprimento de tal obrigag&o obtidos ou coletados no
ambito da relagdo pactuada, salvo se houver base legal valida e
especifica para manutengao de determinadas informagdes.
j) Responsabilidade. A OSC respondera por quaisquer danos, perdas
ou prejuizos causados ao MUNICIPIO ou a terceiros decorrentes.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
Para dirimir questées oriundas da execucao do presente ajuste, ndo
passiveis de solu¢do na via administrativa, fica eleito o foro da Comarca
de Jundiai, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
Aplicam-se a execucao deste ajuste, bem como aos casos omissos, no
que couber, a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelo
Decreto Municipal n® 26.773, de 22 de dezembro de 2016, e demais
legislagbes pertinentes.

E por estarem assim justos e avengados, assinam o presente para um
s6 efeito de direito.

Jundiai,de de 20.

LUIZ FERNANDO MACHADO
Prefeito

Gestor da Unidade de
Presidente ou Procurador da
Testemunhas:
1.

2.
ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE

CENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE
COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE

PUBLICO(A):_

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE  CIVIL  PARCEIRA:

TERMO DE
ORIGEM):

COLABORAGAO/FOMENTO N° (DE
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OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL

()

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de
prestacao de contas, estara(do) sujeito(s) a analise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo
copias das manifestagbes de interesse, Despachos e Decisdes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido
na Resolucéo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os
Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao
aludido processo, seréo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor
e entidade beneficiaria, estdo cadastradas no modulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento
final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas

legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o
que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:
Cargo:
CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:
Cargo:
CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestagao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de
prestagao de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o
endereco eletronico.

ANEXO XIV
Comunicado SDG 016/2018 (para conhecimento)
COMUNICADO SDG. n°016/2018
O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO,
considerando as diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do
Acesso a Informacao e as disposicdes das Instrugdes Consolidadas do
Tribunal, COMUNICA aos 6rgéos publicos estaduais e municipais que
adotem providéncias no sentido de que as entidades do terceiro setor
(OS, OSCIPS, OSCS) destinatarias de recursos publicos cumpram os
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes
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na divulgacdo pela via eletrénica de todas as informagdes sobre suas
atividades e resultados, dentre outros o estatuto social atualizado;termos
de ajustes;planos de trabalho;relagdo nominal dos dirigentes, valores
repassados;lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas)
e os respectivos valores pagos;remuneragdo individualizada dos
dirigentes e empregados com os respectivos nomes, cargos ou fungoes;
balangos e demonstragdes contabeis e os relatorios fisico- financeiros
de acompanhamentos, regulamento de compras e de contratacdo de
pessoal.

A verificagdo da implementacao de tais medidas sera incluida nas agdes
da fiscalizagdo, cujo descumprimento podera ensejar a adogédo de
medidas previstas em Lei.

SDG, em 18 de abril de 2018.

SERG!O CIQUERA ROSSI
SECRETARIO-DIRETOR GERAL

ANEXO XV
Instrugdo Normativa do TCE/SP n° 01/2020 (art. 176 a 184)
(para conhecimento)
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

INSTRUCOES N° 01/2020
(TC-A-011476/026/16)
(SEI n°® 7766/2020-77)

Secdo IV — DOS TERMOS DE COLABORACAO E DE FOMENTO

Art. 176. As transferéncias voluntarias a Organizacdes da Sociedade
Civil (OSC), com classificagdo econébmica de subvencdes, auxilios e
contribuigdes, nos termos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964, serao realizadas exclusivamente mediante formalizagado de termo
de colaboragdo ou termo de fomento.

Art. 177. Os 6rgéos da administragéo direta do Poder Executivo, as
respectivas  autarquias, fundagdes, consércios intermunicipais,
consorcios publicos, empresas publicas e sociedades de economia
mista e suas subsidiarias deverdo informar, via sistema AUDESP
(modulo Seletividade de Ajustes Terceiro Setor), os dados relativos aos
ajustes tratados nesta Secéo.

Art. 178. Para fins de fiscalizagdo e apreciacédo dos ajustes selecionados
via sistema eletronico, os 6rgaos e entidades publicos, mencionados no
art. 177, encaminhardo, para fins de cadastramento em processo
eletrénico, exclusivamente por meio digital ou diretamente via web,
observando a formatagdo prevista nas disposigcdes atinentes ao e-
TCESP divulgadas em Comunicado especifico na pagina eletrénica do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis do recebimento da requisicdo emitida pela Fiscalizagdo, os
seguintes documentos:

| - folha de rosto (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);

Il - oficio de encaminhamento, assinado digitalmente pelo responsavel;
Il - edital de chamamento publico para a sele¢do da Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 e alteragdes, acompanhado de comprovante de sua
divulgagdo, ou justificativa detalhada para sua dispensa ou
inexigibilidade, nos termos dos arts. 30 a 32 da referida Lei Federal,
acompanhada da devida publicagao;

IV - eventuais pedidos de esclarecimento e impugnagdes ao edital de
chamamento publico, acompanhados das respostas ofertadas pelo
6érgéo concessor aos requerentes;

V - ato de designagéo da comissao de selegéo, quando for o caso;

VI - recursos eventualmente apresentados pelas OSCs e respectivas
manifestacdes e decisdes do érgédo concessor;

VII - ata de julgamento do chamamento publico, ato de homologagéo e
divulgacgéo do resultado do julgamento, quando for o caso;

VIII - comprovante da divulgagdo em sitio oficial do poder publico na
internet e/ou publicagdo do resultado da selecdo e da respectiva
homologagéao, quando for o caso;

IX - comprovagéo do cumprimento das exigéncias previstas na alinea
“a”, 118 inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteragdes;

X - declaragéo de que as exigéncias contidas nos incisos II, Ill e VIl do
art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes,
foram cumpridas e que a documentagdo pertinente se encontra a
disposig¢éo deste Tribunal de Contas para verificagao;

Xl - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, a ser apresentado
nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteragdes;

XII - declaracao de que a OSC néo esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 6rgéos publicos e que, portanto, ndo se
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submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014 e alteragdes;

XIII - demonstragéo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional, bem como as instalacbes da OSC
foram avaliados e sdo compativeis com o objeto do ajuste;

XIV - demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das metas
e do orgamento;

XV - pareceres do 6rgéo técnico e do 6rgéo de assessoria ou consultoria
juridica da Administragdo Publica, nos termos do art. 35, incisos V e VI,
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes;

XVI - estatuto social registrado da OSC;

XVII - ata de eleicdo do quadro dirigente atual da OSC;

XVIII - quadro de dirigentes da OSC, com respectivos endereco
residencial, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade (RG ou
RNE) e CPFs;

XIX - declaragéo atualizada acerca da n&o existéncia no quadro diretivo
da OSC de membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera
governamental celebrante, seus respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau; XX - declaragdo quanto a compatibilizagédo e a adequagéo
das despesas da parceria aos dispositivos dos arts. 15, 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

XXI - declaragédo com indicagdo expressa da existéncia de prévia
dotagcao orcamentaria para execugao da parceria;

XXII - nota(s) de empenho vinculada(s) ao termo, quando for o caso;
XXIII - termo de colaboragao/fomento e publicagdo de seu extrato em
meio oficial de publicidade da Administragédo Publica; e,

XXIV - Termo de Ciéncia e de Notificacdo (Anexo RP-09), relativo a
tramitagdo 119 do processo neste Tribunal de Contas. Paragrafo unico
— Para os ajustes ndo selecionados, a documentagdo acima
especificada devera permanecer na origem, a disposigéo deste Tribunal,
por 5 (cinco) anos contados a partir do término da vigéncia dos mesmos.
Art. 179. Os termos aditivos, modificativos ou complementares, os
distratos e rescisdes relativos aos ajustes selecionados, seréo
encaminhados para fins de cadastramento em processo eletrénico, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis de sua assinatura, exclusivamente por meio
digital ou diretamente via web, com atuagdo especifica em processo
dependente aos autos que tratam do ajuste inicial, observando-se a
formatagéo prevista nas disposi¢cdes atinentes ao e-TCESP, devendo
estar acompanhados de oficio assinado digitalmente pelo responsavel e
dos seguintes documentos:

a) folha de rosto (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);

b) justificativas sobre as alteragdes ocorridas;

c) plano de trabalho, se configuradas as hipéteses dos arts. 57 e/ou 72,
§2° da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes;

d) memodria de calculo contendo quantidades e custos detalhados e
cronograma atualizado, quando cabiveis;

e) parecer(es) técnico(s) e/ou juridico(s), se couber;

f) autorizagéo prévia da autoridade competente;

g) publicagdo em meio oficial de publicidade da Administragdo Publica,
do extrato do termo;

h) nota(s) de empenho vinculada(s) ao termo, quando for o caso;

e i) Termo de Ciéncia e de Notificagdo (Anexo RP-09), caso haja
alteragdo das partes que assinaram o ajuste inicial. Paragrafo unico - Os
termos aditivos, modificativos ou complementares e os distratos
referentes aos ajustes ndo selecionados, bem como a documentagéo
acima especificada deverdo permanecer a disposigdo deste Tribunal,
por 5 (cinco) anos contados a partir do término da vigéncia dos mesmos.
Art. 180. Compete ao 6rgao ou entidade publico(a):

| - estabelecer, formalmente, a data limite para apresentacdo das
comprovacgdes de despesas anuais ou totais;

II - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informagées
referentes aos repasses financeiros as organizagdes da sociedade civil,
inclusive os documentos relativos aos ajustes e as prestacdes de contas,
nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteragdes;

Il - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts.
63, 120 §1° e 65 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteragdes (observar o disposto no inciso Il do art. 81-A da referida lei);
IV - permitir a atuagdo em rede para execugéo do objeto da parceria,
atendido o art. 35-A da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteragoes;

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais
solicitacdes de prorrogacdo de prazo para aplicagdo dos recursos e
prestacao de contas, desde que atendidas as exigéncias do art.26 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

VI - fiscalizar a aplicagdo dos recursos e o desenvolvimento das
atividades correspondentes; expedir relatérios de execugéo do termo de
colaboragao ou de fomento, e, quando houver, de visita técnica in loco
realizada durante a sua vigéncia;
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VII - exigir que as notas fiscais e os demais documentos comprobatdrios
das despesas sejam emitidos pelos respectivos fornecedores com
indicagdo no conteudo original dos documentos, inclusive nota fiscal
eletronica, da identificagdo do 6rgdo publico concessor, do numero do
Termo de Colaboragao/Fomento e os demais elementos identificadores,
ndo sendo admitida a inser¢do dessas informagdes apds a emisséo do
respectivo documento;

VIII - receber e examinar a prestagéo de contas apresentada e emitir
parecer conclusivo, nos termos do art. 200 destas Instrugdes;

IX - no caso de irregularidades na comprovagédo apresentada ou na
auséncia da prestacdo de contas, exigir das entidades beneficiarias, no
prazo previsto no art. 70, § 1°, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e alteragdes, o saneamento da prestagdo de contas ou seu
encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa prépria, novos repasses aos inadimplentes,
quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida
implementag&o das medidas saneadoras apontadas pela Administragéo
ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, e exigir da entidade
parceira a devolugdo de eventual numerario, com os devidos acréscimos
legais;

Xl - esgotadas as providéncias dos incisos IX e X, comunicar a
ocorréncia a este Tribunal, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis (artigo
37 da LC n° 709/93), por meio de oficio assinado digitalmente pelo
responsavel, fazendo referéncia ao numero do processo neste Tribunal,
se houver, acompanhado de copia da documentagdo relativa as
providéncias adotadas pelo 6rgéo ou pela entidade para a regularizagao
da pendéncia, observando-se as disposicbes do art. 199 destas
Instrugdes; XIl - expedir, a pedido dos interessados, declaragbées ou
atestados de regularidade referentes as comprovagdes apresentadas,
ressalvado o julgamento deste Tribunal, conforme o disposto no inciso
XVII, do art. 2°, da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993;

XIII - exigir da OSC, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias
Uteis apos o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério
sobre a execugédo da parceria, apresentando comparativo especifico das
metas 121 propostas com os resultados alcangados; e,

XIV -exigir da OSC, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias
Uteis apdés o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
demonstrativo das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas
no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-10.

Art. 181. Para fins de fiscalizagdo e acompanhamento dos ajustes
selecionados, os 6rgédos e entidades publicos mencionados no art. 177
remeterdo a este Tribunal, até 30 (trinta) de junho do exercicio financeiro
seguinte a transferéncia dos recursos, os seguintes documentos:

- folha de rosto (conforme modelo disponibilizado pelo e-TCESP);

II - oficio de encaminhamento, assinado digitalmente pelo responsavel;

Il - certidao indicando os nomes e CPFs dos responsaveis pelo 6rgao
concessor e respectivos periodos de atuagao;

IV - certiddo indicando os nomes e CPFs dos responsaveis pela
fiscalizagdo da execugdo do termo de colaboragdo ou de fomento e
respectivos periodos de atuagao;

V - certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da
OSC, forma de remuneragao, periodos de atuagdo com destaque para
o dirigente responsavel pela administracdo dos recursos recebidos a
conta do termo de colaboracao/fomento;

VI - certiddo contendo os nomes e CPFs dos responsaveis pelo controle
interno do 6rgdo concessor, os respectivos periodos de atuacado, os
afastamentos e as substituigdes;

VII - relatério anual de execugdo do objeto do ajuste, contendo as
atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

VIl - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria,
elaborado pela Administragdo Publica e homologado pela comisséo de
monitoramento e avaliagdo, demonstrando que a parceria permanece a
melhor opgéo, utilizando como base comparativa os dados informados
no documento previsto no inciso XIV do art. 178 desta Se¢do, bem como
parecer técnico conclusivo de andlise da prestagéo de contas elaborado
pelo gestor da parceria;

IX - Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas, computadas por
fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas
no objeto do termo de colaboragédo ou de fomento, conforme modelo
contido no Anexo RP10;

X - relagdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a
utilizagdo de recursos publicos administrados pela OSC para os fins
estabelecidos no 122 termo de colaboragédo ou de fomento, contendo
tipo e numero do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia,
valor pago no exercicio e condigbes de pagamento;

Xl - conciliagdo bancaria do més de dezembro ou do ultimo més de
vigéncia do Termo de Colaboragdo/Fomento, da conta corrente
especifica aberta em instituicdo financeira publica indicada pelo érgao
ou entidade da Administragéo Publica para movimentagao dos recursos,
acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e de
aplicagdes financeiras de todo o periodo;
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XIl - comprovante de divulgagdo do Balango Patrimonial da OSC, dos
exercicios encerrado e anterior;

Xl - demais demonstragdes contabeis e financeiras da OSC,
acompanhadas do balancete analitico acumulado no exercicio; XIV -
certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
comprovando a habilitagéo profissional dos responsaveis por balangos e
demonstragdes contabeis;

XV - na hipétese de aquisigdo de bens moveis e/ou imoéveis com os
recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil, patrimonial e
imobiliario da circunscrigdo, conforme o caso;

XVI - comprovante da devolugédo de eventuais recursos nao aplicados,
ou comprovagao de que sera utilizado no préximo exercicio, desde que
a parceria permaneca vigente; XVII - parecer conclusivo elaborado nos
termos do art. 200 destas Instrugdes;

XVIII - declaragao atualizada acerca da nao existéncia no quadro diretivo
da OSC de membro de Poder ou do Ministério Publico, ou de dirigente
de o6rgdo ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera
governamental celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral
ou por afinidade; XIX - declarag&o atualizada da ocorréncia ou ndo de
contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, ainda que
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

XX - informagdo e comprovagdo da destinagdo de eventuais bens
remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
recebidos a conta do termo de colaboragao/fomento, quando do término
da vigéncia do ajuste;

e XXI -Termo de Ciéncia e de Notificacdo (Anexo RP-09), relativo a
tramitagdo do processo de prestagdo de contas neste Tribunal de
Contas;

XXIl — comprovagédo de regularidade de débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, FGTS, de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho e de regularidade municipal.

§ 1° No caso de adogao de procedimentos simplificados a que alude o
art. 63, § 3° da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e
alteragdes, a 123 documentacéo relativa a prestagéo de contas devera
observar o que dispde o regulamento proprio do ente federado e devera
conter elementos que permitam avaliar o andamento ou concluir que o
seu objeto foi executado conforme previsto no plano de trabalho e no
termo de colaboragdo ou de fomento, contendo no minimo as exigéncias
previstas nos incisos V, VI, IX, Xl e XVI deste artigo.

§ 2° Os documentos previstos nos incisos acima deverdo ser
encaminhados, para fins de cadastramento em processo eletronico,
exclusivamente por meio digital ou diretamente via web, com autuagéo
especifica em processo dependente aos autos que tratam do ajuste
inicial, observando a formatagéo prevista nas disposigdes atinentes ao
e-TCESP divulgadas em Comunicado especifico na pagina eletronica do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

§ 3° Os documentos originais de receitas e despesas referentes a
comprovacgao da aplicagéo dos recursos proprios e/ou de origem publica,
vinculados ao ajuste selecionado, depois de contabilizados, ficardo
arquivados na OSC a disposicao deste Tribunal por 10 (dez) anos
contados do dia util subsequente ao da prestagéo de contas ao 6rgéao
concessor. § 4° Toda documentagdo explicitada nesta Segao referente
a termo de colaboragéo ou de fomento e a respetiva prestagéo de contas
também se aplica aos ajustes n&o selecionados, devendo permanecer
no o6rgdo publico e/ou na entidade beneficiaria a disposicdo deste
Tribunal, por 10 (dez) anos contados do dia util subsequente ao da
prestagao de contas ao 6rgao concessor.

Art. 182. Os ¢6rgéos e entidades publicos mencionados no art. 177
enviardo a este Tribunal, exclusivamente por meio digital ou diretamente
via web, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da ocorréncia (art. 37 da LC n°
709/93), a abertura de processo administrativo por descumprimento do
ajuste informando as clausulas descumpridas e eventuais medidas
adotadas, observando-se as disposi¢cdes do art. 199 destas Instrugdes.
Art. 183. Os responsaveis pela fiscalizacdo da execugédo do termo de
colaboragéo ou do termo de fomento e/ou o(s) responsavel(is) pelos
controles internos deverdo comunicar a este Tribunal, exclusivamente
por meio digital ou diretamente via web, no prazo de 3 (trés) dias uteis
da ocorréncia (art. 37 da LC n° 709/93), qualquer irregularidade ou
ilegalidade praticada pela OSC na utilizagdo dos recursos ou bens de
origem publica, bem como o desfecho do respectivo procedimento
administrativo instaurado e demais providéncias adotadas, inclusive
quanto a restituicdo de saldo de recursos e rendimentos de aplicagédo
financeira, observando-se as disposi¢des do art. 199 destas Instrucdes.
Paragrafo unico. Se ndo houver consenso dos responsaveis pela
fiscalizagdo para a comunicagao conjunta, o membro dissidente devera
fazé-la 124 individualmente, em qualquer das situagdes descritas e no
prazo constante no caput deste artigo.

Art. 184. No caso de encerramento da parceria por decurso do prazo de
vigéncia do termo de colaboragdo ou de fomento em tramite neste
Tribunal, o 6rgdo ou entidade publico(a) devera enviar, exclusivamente
por meio digital ou diretamente via web, no prazo de até 20 (vinte) dias
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Uteis contados do término do prazo estipulado para a OSC prestar contas
do ultimo ano-exercicio, por meio de oficio assinado digitalmente pelo
responsavel, fazendo referéncia ao nimero do processo neste Tribunal,
a comprovagdao do encerramento de todas as contas do termo de
colaboragdo ou de fomento finalizado, com comprovagdo da devida
destinagao dos saldos de recursos repassados, captados ou gerados em
funcdo da execugdo do ajuste, para aquele 6rgdo ou para a conta do
novo termo.

ANEXO XVI
Relatério sobre a execugéo do objeto da parceria (Inciso VII do art. 181
da IN n°. 01/2020 TCESP) ( PARA CONHECIMENTO).

Relatério quadrimestral, anual ou final sobre a execug¢do do objeto da
parceria com a apresentacdo das atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo especifico das metas propostas
com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados, a partir do
cronograma acordado.

Observagao: O Relatério deve conter, no minimo, os dados solicitados
abaixo.

. r—p— . '
ERECUGAD AL ME TAY GUALITATIEAS

S | |
Observacao: As metas deverao ser avaliadas pela Unidade de Gestao,
mediante procedimentos de supervisdo, os quais observardo o
cumprimento das clausulas, condigdes e periodos estabelecidos no
Termo, contendo no minimo, os dados acima.

ANEXO XVII
DECLARAQAO DE OBSERVANCIA AS REGRAS DE
TRANSPARENCIA
Chamamento Publico UGADS n° 03/2023

A Organizagédo da Sociedade Civil , inscrita no CNPJ
n°. , por intermédio de seu representante legal o (a) sr.(a)
, (qualificagdo) DECLARA, sob as penas da lei ,
que durante o periodo de vigéncia da parceria, atendera os dispositivos
legais relativos a transparéncia de seus atos, nos termos do art.11 da
Lei Federal n° 13.019,de 2014 e alteragbes, bem como em atengdo ao
comunicado TCESP/SDG n° 016/2018 e alteragdes.

(Data)

(representante legal)

ANEXO XVl

C:%‘) jundiai.sp.gov.br

DECLARACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL
Chamamento Publico UGADS n° 03/2023

Eu, , inscrito no CRC sob n°, responsavel pela contabilidade
do(a) OSC , declaro para os devidos fins que a referida
organizagdo apresenta Escrituragdo de acordo com os Principios
Fundamentais de Contabilidade e com as Normas Brasileira de
Contabilidade,conforme apresentagdo dos Balangos e Demonstrativos
Contabeis .

(Data)

(Profissional responsavel por balangos e demonstragdes contabeis)
CRC n°

(representante legal da OSC)

ANEXO XIX .
REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAQ/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MALL : (2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de
prestacdo de contas, estara(do) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo
copias das manifestagbes de interesse, Despachos e Decisdes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido
na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrébnico, todos os
Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao
aludido processo, serado publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entédo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor
e entidade beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento
final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas

legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o
que mais couber.
LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

cargo:

CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:

Cargo:

CPF:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Cargo:

CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestagéo de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Cargo:

CPF:

Assinatura:
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(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de
prestacao de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o
enderego eletrénico.

ANEXO XX
ANEXO RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR -
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESA - TERMO
DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO PUBLICO:
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

CNPJ:
ENDEREQQ E CEP:
RESPONSAVEL(IS) PELA OSC:
CPF:
OBJETQ DA PARCERIA:
EXERCICIO:
ORIGEM DOS RECURSOS (1):
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O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da (nome da
entidade) vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas
incorridas e pagas no exercicio/20XX bem como as despesas a pagar
no exercicio seguinte.
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Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra
epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova
a exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins indicados,
conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico
Parceiro.

Local e data:

Responsaveis pela Organizagdo da Sociedade Civil: (nome, cargo e
assinatura)

AGRONEGOCIO, ABASTECIMENTO E

TURISMO

PUBLICAGAO DOS CANDIDATOS ELEITOS COMO
REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO
MUNICIPAL DE TURISMO

CONSIDERANDO o término do mandato dos membros do Conselho
Municipal de Turismo - COMTUR - (Gestéo 2021-2023);
CONSIDERANDO a publicagdo do edital de convocagdo de
representantes da sociedade civil no COMTUR de Jundiai, em 02 de
junho de 2023, na edi¢ao 5279 da IOM.

CONSIDERANDO a realizagao da eleigao virtual da sociedade civil, para
composi¢do do COMTUR (Gestdo 2023-2025) em 12 de julho de 2023;
CONSIDERANDO a exigéncia da publicagéo da lista dos candidatos
eleitos, no anexo |, do Edital de convocagdo de representantes da
sociedade civil no COMTUR de Jundiai;

Publicamos a classificagdo dos candidatos eleitos como representantes
da sociedade civil no COMTUR de Jundiai, obtida na eleigdo virtual,
realizada em 12 de julho de 2023:

Conselheiros Titulares

Agéncias de Viagem e Turismo — Benicio Rodrigues Viana Primo
Artesanato — Edileine Aparecida Izidoro

Bares e Restaurantes - Monica Leonardi Schincariol

Guias de Turismo - Emilio Carlos Massagardi

Meios de Hospedagem - Lilian Cristiane Franco

Conselheiros Suplentes

Artesanato - Rosemary Aparecida Alves Maion
Bares e Restaurantes - Valéria Leonardi Oliveira
Guias de Turismo — Erica Maria de Araujo
Meios de Hospedagem — Juliana Moyses

Jundiai, 14 de julho de 2023 - Mesa Coordenadora

PODER LEGISLATIVO

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

(Processo n° 2660/2023)
Objeto: Contratacédo de empresa especializada em elaboragéo,
gerenciamento e gestdo de SST — Saude e Seguranca do Trabalho,
para implementagcdo dos programas de saude do trabalho, exigidos
pela legislagao trabalhista para servidores vinculado ao Regime Geral
de Previdéncia Social — (RGPS), envio e armazenamento dos
arquivos necessarios junto a plataforma do eSocial, de acordo com
as especificagdes do Termo de Referéncia — Anexo 01.
Modalidade: Pregédo Presencial n°® 06/2023;
Homologado para a proposta da licitante MEGA 5 CONSULTORIA
EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA., com valor total de R$
20.880,00 (estimativa mensal de R$ 1.740,00).
A integra da Ata da Sessdo Publica do Pregdo, bem como da
homologagdo do presente certame encontram-se afixadas na
recepgdo da Camara Municipal de Jundiai (art. 16 da L. F. n°.
8.666/93 e suas alteragdes).

EXTRATO DE ADJUDICAGAO
(Processo n° 2660/2023)
N&o havendo o&bice, foi adjudicado pelo Sr. Presidente da Camara
Municipal, o objeto da Licitagdo Pregdo n° 06/2023, Processo n°
2660/2023, nos termos do artigo 4°, inciso XXI, da Lei Federal
10.520/02, a proposta da licitante MEGA 5 CONSULTORIA EM
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA., conforme consta as fls.
410/415 do Processo n° 2660/2023.
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