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ATA DA PRIMEIRA SESSÃO PRIVADA DO CHAMAMENTO PÚBLICO N9 O3l2025 .

Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social - Destinado a

selecionar Organização da Sociedade Civil para firmar parceria, visando à execução do

Serviço Especializado em Abordagem Social (SEAS) no município de Jundíaí.

Processo SEI ne 3788312025

Às 09 horas e 53 minutos do dia t8/L212025 reuniram-se para análise da proposta

apresentada na Sessão Pública, na Sede da Secretaria Municipal de Assistência e

Desenvolvimento Social (SMADS), localizada na Avenida Antônio Segre ne 81, Jardim

Brasil, Jundiaí- SP, os seguintes membros da Comissão de Seleção:

1-) Gisele Cristina Felizardo, representante da SMADS;

2-) Claudia Fregoneze Algave, representante da SMADS;

3-) Diego Meleiro Novaretti, representante da SMADS;

4-) Fernando Costa Braga, representante da SMCULT;

5-) Gleice Luiza de Frías Santos, representante da SMPS.

A Comissão de Seleção realizou a leitura e análise da única proposta apresentada, sendo

recomendada que no momento da aprovação do plano de trabalho deverá ser redigido

com maior clareza o item 5.10 da proposta, conforme edital em seu item 5.13. Apesar de

' constar 08 equipes, não ficou evidente na descrição os horários e abrangências territoriais
de atuação do SEAS.

Recomenda-se, ainda, no item 6 da proposta, o remanejamento dos recursos aplicados à

manutenção predial e material de higiene e limpeza para outras despesas pertinentes à

execução do objeto, considerando que o serviço funcionará em equipamento público,

conforme item 5.5.1.1 do edital.

Assim, a Comissão de Seleção passou para pontuação da proposta, seguindo os

critérios de análÍse estabelecidos pelo Anexo H do Edital, chegando à seguinte
pontuação:

1) OSC SOS - Serviço de Obras Sociais - 26 Pontos:

Metodolooia de Pontuacão Pontuacão ObtidaCritérios de Julqamento
0 (zero): Não atende

4 pontos(A)Adequação da proposta ao
editale atendimento à Polltica de

Assistência Social

2 (dois): Atende parcialmente
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4 (Quatro):Atende
plenamente

0 (zero): Näo atende

2 (dois): Atende parcialmente
4 pontos

4 (quatro): Atende
plenamente - A OSC

apresentou proposta com
texto com a descrição da

realidade do território em que
será executado o serviço,
bem como indicação das
fontes utilizadas para a

obtencäo das informações.

(B) Descrição da realidade

(A proposta deve conter
descriçäo da realidade do

território em que será executado

o serviço, com a indicaçäo das

fontes utilizadas pala- a obtençäo
das informaçöes)

0 (zero): Não atende

2 ldois): Atende parcialmente

4 pontos

4 (quatro): Atende
plenamente - A OSC

apresentou proposta com
texto claro e coerente quanto
ao detalhamento do seruiço a

ser executado.

(C)Clareza e coerência no
detalhamento do Serviço (o

detalhamento se configurará na
análise geral da proposta,

sobretudo na relação e nexo
entre seus itens).

2 pontos0 (zero): Não atende

2 (dois): Atende parcialmente

4 (quatro): Atende
plenamente - A OSC

apresentou proposta com
processos de monitoramento
e avaliação claros, objetivos

e adequados ao serviço a ser
executado.

(D) Clareza e adequação dos
processos de monitoramento e

avaliação que serão utilizados

durante a execução do serviço
(deve conter quadro com os

objetivos especfficos, resultados

esperados, metas a serem

atingidas (quantitativas),

indicadores e meios de
verificaçáo)

2 pontos0 (zero): Não atende

2 (dois): Atende parcialmente

4 (quatro): Atende
plenamente - A OSC

apresentou proposta com
estratégias metodológicas
compatfveis com o alcance

dos objetivos do serviço a ser
executado

E) Estratégias metodológicas

compatíveis com o alcance dos

objetivos do serviço a ser
executado.
- Deve conter descriçäo

detalhada de todas as atividades
a serem realizadas nos
percursos socioeducativos (carga

horária, periodicidade,
profissional/is responsável/is;
quadro de atividades e

cronograma mensal de

atividades).

0 (zero): Não atendeF) Descrição das i
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1 (um): Atende parcialmente

2(dois): Atende plenamente
2 pontos

ffsicas, equipamentos e
mobiliários disponíveis ou que
serão disponibilizados parc a
realizaçâo do serviço.

0 (zero): Näo atende

1 (um): Atende parcialmente 2 pontos

(G) Demonstraçäo da
capacidade de articulação. A
proposta deve trazer descrição
das estratégias de mobilização e
de adiculação com a rede
socioassistencial e intersetorial,
com vistas ao atendimento
integrado dos usuários.

2 (dois): Atende plenamente

0 (zero): Não atende

2 (dois): Atende parcialmente

04 (quatro): atende
olenamente

4 pontos

(H) Equipe profissional mínima
com vínculo empregatício
adequado à execução do

serviço, conforme solicitado pelo

edital.

2 pontos
(l) Despesas compatfveis e
proporcionais ao objeto do
serviço a ser executado

0 (zero): Não atende

2 (dois): Atende parcialmente

04 (quatro):
Þlenamente

atende
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Pontuação SituaçãoClassificação Organização da

Sociedade Civil

26 pontos Habilítada40 SOS - Serviço de Obras

Sociais
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A sessão foi encerrada às 13 horas e 05 minutos.

Nada mais havendo a constar, esclarecemos que os trabalhos foram encerrados pela

Comissão de Seleção. Do que eu, Diego Meleiro Novaretti, lavrei a presente ata que, após

lida, segue por todos os presentes assinada ao final.

Gise a Felizardo, rep nte da SMADS

Comissão de o

a_
Cla da SMADS;

ssao e Seleção

,(",//rrrrçL
Die N resentante da SMADS;

Seleção

Fern nte da SMCULI
o

Gleice Lu e Frias representante da SMPS

Comissão de Seleção
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